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Tisztelt Kdzgyiilés!

A kozgyilés lejart hataridéj hatarozatainak végrehajtasarol, az atruhazottskdtaen hozott
dontéseldl, a két Ulés kozott tett intézkedés@lkrbizottsagi Uléseken, illetve azokat kd&tet
felmerult, testlleti dontést igényl témakrél, a bizottsagok Ulésein a kodgg Ulésére készilt
eléterjesztésekhez kapcsolédo véleméngekavaslatokrol az aldbbiakban szamolok be; a reegy
onkormanyzat riikbdésével kapcsolatos kérdéeggkielenibsebb feladatokrdl, illetve azdéh Ulés ota
lefolytatott targyalasokrol, eseményéka kovetked tajékoztatast adom:

l.
BESZAMOLO

1. A koOzgviilés lejart hatarideji hatarozatainak végrehajtasa

- Az 1/2010. (I. 28.) Kgy. hatarozat 6. poiban foglaltaknak megfelign tajékoztatom a
Kozgyilést, hogy a Szocialis és Munkalgyi Minisztériumalal2009. december 29-én
megjelentetett SZOC-IBL-09-0139, valamint a SZOC-H®-0140 kédszadmu ,lisek tartos
bentlakdsos intézményeinek kiegészéimogatasara” elnevezépalyazat elbirdlasa soran a
Szocidlis és Munkaligyi Miniszter Nograd Megye Omkanyzatat (tovabbiakban: megyei
onkormanyzat) a ,Baglyask Idések Otthona, valamint az Ezustfénydések Otthona
tekintetéberintézményenként 4.375.966,-Ftissza nem téritelddtamogatasban részesitette.
A dontésél sz6l6 értesités megkuldését, valamint a tamopatasrddés megkotéseét
kovetben a Kozgylést a 2010. aprilis 29-ei Ulésén tajékoztattamS20C-IBL-09-0139
kodszamu palyazati tamogatds 2011. marciusabanl&zém megérkezett, a SZOC-IBL-
0140 kédszamu tamogatasi 6sszeg utalasa folyamedipan

- A testulet a46/2010. (IV. 29.) Kgy. hatarozatan foglaltak szerint a Nograd Megyei
Kozoktatasi Kozalapitvany 2010. évi tevékenységfaien Ulésen — 6ndllé napirendi pont
keretében — szamol be.

- A kOzgyilés a47/2010. (IV. 29.) Kgy. hataroza alapjan a Nogradi Mecénas Alapitvany
2010. évi tevékenysédirszolo beszamolot jelen Ulésen 6nalldé napirendikdnt targyalja.

— A testllet a48/2010. (IV. 29.) Kgy. hatarozatan foglaltak szerint a Négrad Sportjaért
Alapitvany 2010. évi tevékenységEjelen tlésen — 6nallé napirendi pont keretébeaamol
be.

- A 118/2010. (X. 14.) Kgy. hatarozéian foglalt ebkészitési kitelezettségnek eleget téve a
153/2010. (XIl. 16.) Kgy. hatarozat vazolta fel 8ZMSZ maddositasanak koncepciojat, mely
alapjan, illetve melynek végrehajtdsara a testilfegadta az 1/2011. (ll. 23.) énkormanyzati
rendeletét a kozgyes és szervei Szervezeti ésikddési Szabalyzatardl sz6l6 24/2003. (XII.
29.) Kgy. rendelet moédositasara. A koncepcio régéfiezte a kozgyés hivatala bets
tagozddasanak, itktdésének Ujragondolasa, mely azonban a februadositd rendeletbe
nem kerdlt bele, az a 4/2011. (ll. 17.) Kgy. hatatol. pontja értelmében a testulet 2011.
juniusi Ulésére terjesztetidhe.

.....

idétartamaig szo6l6 ingyenes hasznalat joga meysse miatt mar intézkedett a Rétsag,
beltertlet 395/1 hrsz-u, Koranyi F. Gt 6/A. szaratl orvosi rendél megnevezésingatlan
atminssitésébl, valamint az Ellatd Szervezet hasznalatdba térééadasarolAz 5/2011. (Il

17.) Kgy. hatarozat 36. d) porjtiban pedig az ingatlan elidegenités@ontott.

Mivel azonban az orvosi rendblen szakrendelést biztosito Kenessey Albert Korhaz-
Rendebintézet az eszkozei elszallitasarol nem gondoskodat ingatlannak az Ellatd



Szervezet hasznalatdba tofiémasa a gyakorlatban a mai napig nem valosult Arglmalt
honapokban az érintetteket tdbbszér felhiviam agatlan Kkilritésére, rendelkezésre
bocsatasara.

Idékozben Rétsag Varos Onkormanyzatanak polgarmestemte azt is, hogy a 395/2 hrsz-q,
egészséghaz megnevdgégarosi tulajdond ingatlan koztertleti kapcsolatiem rendelkezik,
annak egyik lehetséges megoldasa a megyei tulajdugatlan terhére torténtelekhatér
modositas. Az gy rendezése érdekében egyeztiBsdeasat kérte.

A hasznélatba vétel és a felmeriilt kdzterilleti kafat kérdésének rendezését kératlesz
mod az ingatlan elidegenitésére. Mivel az gy Ez@mak idpontja bizonytalan, a szikséges
vagyonértékelés elkészitését és az értékesitésiazadl kiirasat jelenleg nem latom
indokoltnak.

A testllet al49/2010. (XIl. 16.) Kgy. hatarozatanak 3. poijg alapjan a hatarozat hitelesitett
kivonata 2010. december 22-én postazasra kerults8mg varos polgarmestere, valamint
Szécseény és Teérsége Nonprofit Kozhasznu Kft. kéfdyesrészére.

A kozgyilés al151/2010. (XIl. 16.) Kgy. hatarozat 4. porjban a Méricz Zsigmond ut 2.,
Salgoétarjan, Majus 1. Gt 56., Salgétarjan, Kissamil 2. és a Fedpetény, Pdifi ut 37.
ingatlanok tovébbi hasznositasi lelsgigeinek feltarasa érdekében otletpalyazat kibasar
dontott. A kiiras elkészitésére, meghirdetéséranéak eredményértorténs tdjékoztatasra a
Gazdasagi Bizottsag elntke kerllt felkérésre. Aetighlyadzat kozzétételdra Bizottsdg az
5/2011. (ll. 8.) GB. hatarozataban dontott. A hatat a februari kozgyést megedzé
rendkivuli bizottsagi Ulés keretein belll médostdserilt azzal, hogy a bizottsag a palyazat
dijazdsanak korlatai és a hirdetési koltségek fésemértéke miatt eltekint az orszagos
sajtéban tortéh kozzeétételil. A palyazati kiiras igy a Nograd c. napilap haa#ébés a megyei
onkormanyzat hivatalos honlapjan kerult meghirdetésA péalyazatok benyujtadsanak
hatarnapja 2011. marcius 10., az elbirdlasanak gyazok értesitésének hatarideje 2011.
aprilis 19 -e volt. A kiirt hataritlg beadvany nem érkezett a Ko#ds Hivataldhoz, a
palyazat eredménytelen.

A testllet az1/2011. (Il. 17.) Kgy. hatarozata 5. porn& szerint a hatarozat hitelesitett
kivonata 2011. februar 24-én postazasra keruBdrcsényi Lajos és Csiba Gabor (az Eszak-
Magyarorszagi Regionalis Egészségugyi Tanacs ejmékeére.

A 3/2011. (II. 17.) Kgy. hatarozaialapjan Nograd Megye Onkormanyzatanak 2010-2014. év
ciklusra sz6l6 gazdaséagi programja a honlapon kétedée kerdlt.

A kozgyilési anyagok elektronikus elértigé tételével kapcsolatos szervezeési és technikai
intézkedések a/2011. (Il. 17.) Kgy. hatarozatszerint megtorténtek. Az élskizarélag
elektronikus dilterjesztés-kildés — a végrehajtassal dssze nen® fdiggbb nehézségek
ellenére — sikeresen lezajlott.

A 2011. évi koltségvetés végrehajtasardl szblg011. (Il. 17.) Kgy. hatarozat egyes
pontjaival kapcsolatos dontések meghozatalara, gyenednkormanyzat fenntartasaban
mikods intézmények alapité okiratanak modositasara, Jvataregységes szerkezetbe
foglalasara cirih eléterjesztést — jelen Ulésen — 6nallé napirendi panttkargyalja a testulet.

A hatérozat36. a) ponfaban dontétt a gazdasagtalanul tzéniggrekfurd, beltertlet 1130
hrsz-0, Vadvirag ut 21. szam alatti ingatlan elelgtesésl.

A megyei Onkorményzat vagyonarél és a vagyontargyeletti rendelkezési jog
gyakorlasanak szabalyairol sz6l6 28/1999. (IV. (Kgy. rendelet 6. pontja értelmében a
2.000,-E Ft egyedi értéket meghaladé érteaigyontargy elidegenitésére nyilvanos palyazati
eljaras utjan, 90 napnal nem régebbi, fliggetlekéskndltal készitett vagyonértékelés alapjan
kerilhet sor. Jelentésem elkészitéséig a becslésikan elvégzésére 6t, a teleplléshez
kdzelebbi székhely értékbecsl vallalkozotél tortént arajanlatkérés. A legkedisiz



(legolcsdbb) ajanlatot add szakdét kertilt megrendelésre a munka elkészitése. A higlys
megtekintés lehéségét az értékbedslszamara 2011. aprilis 22-én biztositia az Ellatod
Szervezet gazdasagi igazgatOhelyettese. A készbédslések birtokaban a testilet
kovetked, 2011. majusi Ulésén lesz mod a pélyadzat kiirdsda®dld ebterjesztés
megtargyalasara.

A Kkozgyilés a 7/2011. (Il. 17.) Kgy. hatarozat 1. ponéban dontott a helyi
onkormanyzatokrol szo6l6 1990. évi LXV. torvény 7®.(1) bekezdésének a) pontjaban
foglaltak szerinti kotelgz feladatai — a tarsadalom megyébensl&ulturalis javainak és a
torténeti iratoknak a dijtése, é6rzése, tudomanyos feldolgozadsa tovabba pedagoégiai é
kdzmivelddési szakmai tanacsadas €s szolgaltatas — ellardaébalgotarjan, belterilet, 1251
hrsz-U ingatlannak az allami vagyonrdl szo6l6 208a. CVI. térvény 36. § (2) bekezdés c)
pontja alapjan torténingyenes dnkormanyzati tulajdonba kérékér

Tekintettel arra, hogy a Magyar Allam, mint tulajis képviseletében eljar6 Magyar Nemzeti
Vagyonkezeal Zrt. (tovabbiakban: MNV Zrt.) felé benyujtand6 &lEam mellékleteként a
vagyonkezdi tulajdonba adasrdl szo6lé tAmogatd nyilatkozatatsetolni kell, a honvédelmi
minisztert 2011. februar 22-én kelt nyilatkozatddaat k& levelemmel megkerestem. A
Honvédelmi Minisztérium Hadfelszerelési és Vagytidgeleti Fosztalya a téritésmentes
onkormanyzati atadassal dsszefliggésben sziksézgaatok lefolytatasat koveterdemi
valaszaig kérte tUrelmlnket. A tulajdonba vételntirékérelmet a tamogaté nyilatkozat
kézhezvételét kovéen lesz mod az MNV Zrt. felé benydjtani, ennek riagntésl a
testlletet ismételten tajékoztatni fogom.

A hataroza®. pontdban egyes vagyontargyak (Pasztét megkerxidflviz expressz vezeték és
tartozékai, valamint 2-szer 2 db sorompd) ingyefiekormanyzati tulajdonba kérésével
kapcsolatosan hozott kordbbi hatarozataibséette meg”.

A hatarozatok az MNV Zrt. részére tovabbitasra lkekiia 2011. marcius 9-ei valaszlevélben
kapott tdjékoztatas szerint a sorompokrél szoldtemar dikészités alatt all, azonban az
expressz vezeték forgalmi értékének meghataroz@satiami vagyonnal valé gazdalkodasrol
sz016 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet 27. §-a s#ednkormanyzati nyilatkozat benyujtasat
kérik. A nyilatkozat dlkészitésre és tovabbitdsra kerllt, a vagyonértgketdunka
elkészitésére alkalmas vallalkoz6 kereséséhezkadgéis [épések megtorténtek.

A testuleti dontés3. pontia értelmében a Csitér, beltertlet 501/5 és 503-tirmgatlanok
adasvételével Osszefiiggésben a Csitar, belter@lgts Shrsz-U ingatlan tulajdoni lapjara
Nograd Megye Onkormanyzata javara foglalkoztatdsdvezmény” biztositékaként
bejegyzett 19.800.000 Ft mértékelzalogjog ingatlan-nyilvantartasi torléséhez kséiges
intézkedések megtorténtek, az illetékes foéldhivatajelzalogjogot a 31909/2011. szamu
hatéarozataval torolte.

A hatarozat4. ponjaban a Salgotarjan, belterulet 1793 hrsz-0, M4just 56. szam alatti
ingatlant besorolasa és mgitése valtozatlanul hagyasa mellett Nograd Megye
Onkorméanyzata Ellatd Szervezete hasznalatdba Adteorabbi hasznald, a Szent Lazar
Megyei Kérhdz és az Ellaté Szervezet a sziksédegkmdéseldl szolo figyelemfelhivast
kézhez kapta, az ingatlan adtadasa megtortént. Bzsekfliggésben a megyei dnkormanyzat
vagyonarol és a vagyontargyak feletti rendelkeZégi gyakorlasanak szabdlyairél szélo
28/1999. (V. 01.) Kgy. rendelet médositasarol 6zoR011. (1. 17.) Kgy. rendelet alapjan a
vagyonkodexben a véaltozas atvezetése megtortént.

A testlletl2/2011. (II. 17.) Kgy. hatarozaa végrehajtasaként a hatarozat hitelesitett masolat
2011. februér 28-an postazasra kerdlt dr. Bercdémjpis Higazgato Ur részére.

A kozgyilés a 15/2011. (ll. 17.) Kgy. hatarozadval az aljegyd allasra benyuijtott
palyazatokat érvénytelennek, a palyazati eljar&streénytelennek nyilvanitotta, egyben
utasitotta adjegyzt a palyazok dontésk torténs értesitésére, mely a hatarozatban foglaltak
szerint megtortént.



A testilet a16/2011. (Il. 17.) Kgy. hatarozadnak 2. pontjaban utasitotta &efgyzit a
Négrad megyei aljegyit palyazati felhivas kozzétételére, a 3. pontjatmgtaltak alapjan az
aliegy® szemeélyére vonatkoz6 javaslat megtételére. A \a#hi hataridben tortéd
kdzzététele megtortént, az elbirdlaséarol szditegesztést a kozgies jelen tlésén targyalja.

Kérem a Tisztelt Kozditést ahatarozati javaslat 1. ponfanak elfogadasara.

2. Atruhazott hataskorben hozott dontések

Meghatarozott esetekben a bentlakasos gyermekvédalnszocialis intézményi ellatasért
fizetend dijrol, valamint az intézményvezgetltal megallapitott dij elleni felszélalasrél a
kozgyilés elndke dont. Az elndk gyakorolja a méltanyossadlletve dont a téritési
dijhatralékok tgyében (behajtas, részletekbenrndméegfizetés, elengedés, stb.), tovabba a
szocialis intézményi elhelyezés esetén az ingyel@sasrol.

A fentiek alapjan tajékoztatom a Tisztelt Ko#tst, hogy fenti targykorokben 2011. februar
7-t61 2011. &prilis 18-ig 8 esetben dontdttem atruhézataskorben.

(A dontésekrdl sz6l6 6sszefoglald kimutatdst a hatarozati javasl 1. szamu melléklete
tartalmazza.)

A Humanszolgaltatasi Bizottsag 2011. marcius 22Hgisén — atruhazott hataskoérben —
megtargyalta és jovahagyta a Nograd Megyei MUzebneirvezet, a Balassi Balint Megyei
Konyvtar és Kozrivelédési Intézet, valamint a Palocfold dirffolydirat és a Nograd Megyei
Levéltar 2010. évi munkajarol készilt beszamoldtetve 2011. évi munkatervét;
szakvéleményt adott ki a szécsényi kistérség fiekdydlt kozoktatasi feladatellatési,
intézményhaldzat-ttkddtetési és fejlesztési terdér

(A hatarozatokat a hatarozati javaslat 2-5. sz. mé&kletei tartalmazzak.)

A Gazdasagi Bizottsag 2011. aprilis 19-ei Ulésétrghazott hatdskorben — megtargyalta és
elfogadta Nograd Megye Onkormanyzata likviditasiehifelvételédl szol6 ebterjesztést,
Nograd Megye Onkormanyzata és koltségvetési szerkisiebbségi 6nkormanyzatok
bankszdmlaszetdése, tovabba folydoszamla-, és munkabér-hitelkdietositdsa targyu
kozbeszerzési eljaras meginditasara vonatkozé l@oeas A javaslattal kapcsolatban a
konyvvizsgéaloi vélemény kikérése folyamatban vabn@tt tovabbd a 2011. évi ,Virdgos
Nogradert” kornyezetszépiverseny lebonyolitdsarol, versenykiirdsarol ésrald bizottsag
Osszetételét. Megtargyalta és tudomasul vette Nograd Megye dbmiényzata Ellato
Szervezete 2009. évi rendszerediemése soradn javasoltak végrehajtasanak utdvizegalat
alapjan tett megallapitasairdl sz6l6 elierési jelentés-tervezetet, valamint az Ipolyparolép
Gondozd Otthon és Rehabilitacios Intézetnél (Lutaigszi) a kdzbeszerzési eljarasok
szabalyozottsdga és lebonyolitasa targydban veégdesigalat megallapitasairdl sz6lo
ellensrzési jelentést.

(A hatérozatokat a hatarozati javaslat 6-8. sz. mékletei tartalmazzak.)

A Humanszolgaltatasi Bizottsag — atruhazott hatdmsk® — szakvéleményt adott ki a Nograd
Megyei Egységes Gyobgypedagogiai Modszertani Intégméés Gyermekotthon
atszervezésél, jovahagyta a ,Baglyask Idések Otthona Szervezeti és tikbdési
Szabdlyzata modositasat és egységes szerkezetbalasdg valamint a Harmonia
Rehabilitaciéos Intézet és Apol6 Gondozé Otthon ¢BBr Hazirendje modositasat.
Megtérgyalta és tudomasul vette az Ezustfefdbsek Otthonanal, a Dr. Gollesz Viktor
Rehabilitaciés Intézet és Apol6 Gondozé Otthonrsl,Lipthay Béla Medgazdasagi
Szakkép# Iskola és Kollégiumnal, a Rdézsavolgyi Mark AlapfiokMivészetoktatasi
Intézménynél a 2010. évi normativ allami tamogdtastszamolasa targyaban végzett
ellendrzési jelentéstZart Ulésen megtargyalta és jovahagyolag tudomasul vetterdéby
Lajos Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégiumr@algotarjan) elrendelt soron kivili
vizsgalat megallapitasairdl sz6l6 elberési jelentést.

(A hatarozatokat a hatarozati javaslat 9-11. sz. mkékletei tartalmazzak.)



A Pénzigyi Ellefirz6 Bizottsdg a Gazdasagi Bizottsag altal megtargiatkoztatéban
(Nograd Megye Onkormanyzata likviditasi hitel fei@6l szolo ebterjesztés) foglaltakat
tudomasul vette. Megtargyalta és tudomasul vettépalypart Apolé Gondoz6 Otthon és
Rehabilitacios Intézetnél (Ludanyhaldszi) a kozbeszsi eljardsok szabalyozottsdga és
lebonyolitasa targyaban végzett vizsgalat megéélagirol szolo ellefrzési jelentést, Nograd
Megye Onkorméanyzata Ellat6 Szervezete 2009. évismerellefirzése soran javasoltak
végrehajtasanak utdvizsgalata alapjan tett medtiairdl szolo ellefrzési jelentés-
tervezetet, valamint az Ezustfénydések Otthonandl, a Dr. Goéllesz Viktor Rehabilitacios
Intézet és Apol6 Gondozé Otthonndl, a Lipthay Bélezégazdasagi Szakképaskola és
Kollégiumnal, a Rézsavolgyi Mark Alapfoki iMészetoktatasi Intézménynél a 2010. évi
normativ allami tamogatésok elszamolasa targyalégzett elletrzési jelentéstZart ulés
keretében megtargyalta és jovahagyolag tudomagtd eeBorbély Lajos Szakkdzépiskola,
Szakiskola és Kollégiumnal (Salgétarjan) elrendsiton kivili vizsgalat megallapitasairdl
sz0l06 elledrzési jelentést.

(A hatarozatot a hatarozati javaslat 12. sz. melldkte tartalmazza.)

Az Ugyrendi Bizottsag — atruhazott hataskorben atdéld cimer hasznalat iranti kérelem
elbiraldsaroél(A hatarozatot a hatarozati javaslat 13. sz. melldkte tartalmazza.)

Kérem a Tisztelt Kozgitést ahatarozati javaslat 2. ponfanak elfogadasara.

3. A két llés kozott tett intézkedésekdl szol6 tajékoztatas

Szilasi Andras a Baglyasalja Baratainak Kére eggedqtovabbiakban: egyesiilet) alelndke,
valamint Szvorad Andrasné a ,Baglyéskidések Otthona igazgatéja altal egylttesen
benydjtott kezdeményezés alapjan a ,Baglyasttések Otthona székhelyén ,BAGLYASK
GALERIA” elnevezéd folyamatosan 1itkods kidllitashoz kérték a Nograd Megyei
Onkormanyzat Kozgilésének hozzajarulasat.

Az intézmény dolgozdi kiemelt figyelmet forditanakra, hogy az ellatottak részére magas
szinvonall apolé-gondoz6 otthoni ellatast, megbiittonsagos és szeretetteljes kdrnyezetet
biztositsanak. Szamos kdzosségi programmal igyekezmzinesiteni a mindennapokat,
amelyekben a kultdra és aimészet is megjelenik. Ennek érdekében a folszihyokon és az
emeleti tarsalgéban olyan kiallitbhelyet alakitiotié, ahol havi-kéthavi rendszerességgel 15
alkotd — kozottik az otthonbanoékllatottak is — mutathatja be alkotasait. A ktdkhoz
szlkséges egyeb eszkdzok (paravanok) részbenéamigny, részben az egyesulet tulajdonat
képezik. Ezeken egy-egy alkalommal 20-22 kép hélgBzel. A kiallitAsok megnyitéjahoz
misorok, beszélgetések kapcsolodnak, amelyeken awtedk és szamos kal€rdekbdd
vesz részt.

Az alkoték és a kisér programok kozrefikodsinek felkérését, a kommunikécidés és
dokumentécios feladatokat, a kiallitasok elkéseftég egyesulet tagjai végzik. Az intézmény
biztositia az ellatottak értesitését, a megnyitdkaid aktiv részvételt. A kidllitAsok
megtekintése a latogatok részére is biztositotttadatok szervezésében az egyesiilettel
kdzosen egyuttiikddnek kulonbo& szakmai szervezetekkel, valamint az irott és edaktus
sajtoval.

A kiallitd hely/tertlet kilbén épitészeti-, iszaki atalakitast nem igényel. A paravanok
elhelyezése a kozlekedési Utvonalat nem érintialibd nem zavarja az esetleges mentési
vészkijaratot sem. A kidllitott alkotdsdkzése, védelme az intézmény portaszolgalata altal
biztositott. A megvaldsitdsnak toérvényben vagy b&gy@gszabalyban meghatarozott
kovetelményei, élirdsai nincsenek.

Az intézmeény e feladattal tortérkiegészitése a szervezeti egkiadési szabalyzatban is
rogzitésre kerul.

A kiéllitohelyet ,BAGLYASKO GALERIA” felirat( tablaval kivanjak megjeldini.

Kérem a Tisztelt Kozgiylést ahatérozati javaslat 3. ponfanak elfogadasara.



Kérem

Az o©Onkormanyzati térvény értelmében a kdzosségu calapitvanyok részére torten
onkormanyzati pénzeszktzok atadasara képvimstileti dontést kdvéen kerilhet sor. A
koézelmaltban hat olyan kérelem érkezett, amelytieniilési dontésre van sziikség.

a) A koltségvetési rendelet 4. sz. mellékleténebXdoraban l&velnoki keret terhére:

- a ,Litkei Szent Kereszt” Alapitvany (Litke) részére: Egyhazi i#emléképiletek
feltjitasdnak 30.000 Ft-os

- a Matraszélos Kozségért Kozalapitvany (Matrasazlds) részére: Gyongyvirag
Nyugdijas Klub 2011. évi programok megvalositasaBeko00 Ft-os

- a Fészekmeleg Alapitvany (Pasztd) részéere: Természetjar6 Diadkok Regionalis
Talalkozé megrendezésének 30.000 Ft-os

- aMedvesalja Caritas Kézhasznu Alapitvany(Cered)részére: Xlll. Ceredi Ifjusagi
Mivészeti Alkototabor megrendezésének 30.000 Ft-os

tamogataséara teszek javaslatot.

b) A koltségvetési rendelet 4. sz. mellékleténekIXsordban l&v ,A megye tarsadalmi
életéhez kapcsolddd szervezetek, programok tansajdtéret terhére:
— aSalgotarjani Néptancmivészetért Kozalapitvany(Salgotarjan)részére: 2011. évi
programok megvalésitdsdnak 200.000 Ft-os
— a Promertium Alapitvany (Salgoétarjan)részére: Rock és Ifjusagi Tehetségkutatd
Fesztival megrendezésének 75.000 Ft-os
tamogataséara teszek javaslatot.

a Tisztelt Kbzgylést ahatarozati javaslat 4. ponjanak elfogadasara.

A Négrad Megyei Renit-fokapitanysag vezéje, Dr. Mihaly Istvan r. ezredes (r azzal a
kéréssel fordult hozzam, hogy a Rérmtg Napja alkalmabdl énkormanyzatunk jutalmazza
azt a 7 rendrt, akik kimagaslo teljesitményt nyujtottak a medgkossaganak szolgalataban
végzett rendri munkaban. A renttség eddig végzett munkajanak elismeréseként, a
fokapitany ar kérését méltanyolva, velézdtesen egyeztetve javaslom, hogy a kblgy/ a
Nograd Megyei Rertit-fokapitanysag, valamint a varosi rénkapitdnysadgok négy hivatasos
rendsrét és harom kozalkalmazottjat — az elmult éveldasonlé mértékben — netté 30 E &t/f
elismerésben részesitse. Mivel fenti rendezvénygrémilis kozgyilést megeizéen, 2011.
aprilis 22-én kertlt sor, ezért utélag kérem allesjovahagyasat.

Kérem a Tisztelt Kozditést ahatarozati javaslat 5. ponfanak elfogadasara.

A kiemelt turisztikai termék- és attrakciok fejlészére kiirt EMOP 2009-2.1.1/A péalyazatra
Nograd megye két nagy projektétlettel nyujtott dypzatot. A Nograd Megyei Muzeumi
Szervezet a NOgradi Torténeti Muzeum és a Béanyammizéldalatti kiéllitbhelyének
fejlesztésére dolgozott ki palyazatot. A megyei dinkanyzat Hollok kozség
onkormanyzataval egyiitiikodésben a vilagorokségként védett Ofaluban ésykimiében
megvalodsitando turisztikai attrakcid létrehozaséigényelt tAmogatast. A projektekoeétes
megvalésithatésagi tanulmanya 2010 januarjabarénbrbenydjtasat és 2010 marciusi
nevesitését kbvéen a tovabbi dontések felfliggesztésre kerultek.

Az Eszak-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Uggag jelezte, hogy varhatéan az Uj
Széchenyi Tervhez kapcsol6dban 2011. év nyaraaraehi turisztikai attrakciok fejlesztésére
is Uj palyazati konstrukci6 kertl meghirdetésre.

A projektotletek tovabbfejlesztésére és a palyawattszikséges megvaldsithatésagi
tanulmanyok kidolgozasara sziikséges ékésizitésben kordbban kozrghids szakemberek
megbizasa annak érdekében, hogy a kiirAsok meégderkoveten a dokumentumok
hataridben benyujthatdéak legyenek. Azéldzben folyamatosan fejlesztett koncepcio és a
partnerekkel tortéh egyeztetések alapjan mindkét attrakciookiidt. A muzeumi palyazat
kiegészul a Banyamuzeum felszini kiéllitbhelyéngk épuletben tortéh megujitdsaval,



Hollékén pedig igényként jelent meg a latnivaldkat dssiekid, illetve a var felljitAsanak a
palyazat keretében tori@megvaldsitasa.

Tekintettel a feladatok 6sszetettségére és az tidmagdridire a kdzgylés dontését kérem a
szerddések megkotéséhez szilkséges fedezet biztositasara.

Kérem a Tisztelt Kozgiylést ahatdrozati javaslat 6. ponfanak elfogadasara.

A Nograd Megyei ldstigyi Tanacs, valamint a Salgotarjarddégyi Tanacs 2011. aprilis 12-
én a ,Baglyask’ Idések Otthonaban egydttesen tartotta soron kovétkdesét, melyen
Juhaszné Kincses Helén a Magyar Voroskereszt Ndgegyei Szervezetének igazgatoja, a
szervezet munkajarol, kiemelten azdésdket érink Onkéntes tevékenysédr tartott
tajékoztatast. Az éhdast koveéten az idslgyi tanacs tagjai szamara biztositott volt a
lehetség a ,Baglyask’ Id6sek Otthona megismerésére is.

2011. aprilis 20-a4n (lésezett a Nograd Megyei Omiémyzat ErdekegyeztetTanacsa
(tovabbiakban: OET). Az OET munkavallaléi oldalanaszésl jelen volt a Pedagdgusok
Szakszervezetének (PSZ), a Kégiggmeényi és Kozrivelsdési Dolgozdk Szakszervezetének
(KKDSZ), az Egészségugyi Dolgozék Demokratikus Szakvezetének (EDDSZ), valamint a
Magyar Zene- és Tandmészek Szakszervezetének (MZTSZ) képvisel

Az Ulésen el$ napirendként kerllt megtargyalasra a ,JavaslatOhl2 évi koltségvetés
végrehajtasarol sz6l6 5/2011. (Il. 17.) Kgy. hatatoegyes pontjaival kapcsolatos dontések
meghozatalara, a megyei Onkormanyzat fenntartdséabpakods intézmények alapitd
okiratainak modositaséra, valamint egységes szetti@zfoglalasara” citn eldterjesztés.
Foéjegyzs (r tajékoztatta a munkavallaléi oldalt a gazdas#megracio kidolgozasanak
héatteréél, a gyakorlati elképzelésely valamint a bizottsagok véleménygér Tovabba
ismertette a Vaci Mihdly Gimnazium BLSZSZK Fay AadrSzakktzépiskola éplletébe
tortérd  koltoztetésének kordlményeit, Batonyterenye vapmsgarmesterével folytatott
targyalasok jelenlegi allasat. Emlitést tett a Rodgyi Mark Mivészetoktatasi Intézmény
kihelyezett osztalyainak meds®séél, valamint a PSZ képvisgkenek kérésére a Nograd
Megyei Egységes Gyobgypedagogiai Modszertani Intégméés  Gyermekotthon
balassagyarmati Patvarci Uti telephelyen folyé lskéeladatellatasnak a pasztoi székhelyre
tortérd integraciojaval kapcsolatos helyzitr

A PSZ képviselje ez utdbbival nem értett egyet. Aj€gyzs ar altal elmondottak alapjan
bizik abban, hogy sikeril Balassagyarmat Varos iséfiv testlletével egyezségre jutni a
telephely tovabb fikodtetésére. A gazdasagi integracioval kapcsolaéivtirannak okat és
céljat, azonban — mivel megyei 6nkorméanyzatrol gad — a gyakorlati tikodést érinten
vannak kétségei. Osszességében gy Véli, hogysaeragzéseket @tészit hattérmunka
alapos és jo szinvonalu volt.

Az MZTSZ keépvisebje a ROzsavolgyi Mark Alapfoku Wészetoktatasi Intézmény
kihelyezett osztalyainak megds®¥séhez hozzéfte, hogy az ellatasban nem részésil
telepiilések esetében elkezdték az egyeztetésekabnigények kielégitésére.

Végil a napirendet — az elhangzott véleményekkelz—OET elfogadta, kivéve a PSZ
képvisebjét, aki a Patvarci uti telephely integraciojavahmért egyet.

Méasodik napirendként a Nogrdd Megyei Mulzeumi Szmete atszervezése kerdlt
megtargyalasra.dfegyz Ur itt is ismertette az alternativak elkészitékématerét, valamint a
bizottsagok vélemeényét.

A KKDSZ képvisebje szerint az |. C/1 javaslat — miszerint a salgate mizeumot
kiallitéhellyé mirbsitsék vissza — megdobbéris elfogadhatatlan. A balassagyarmati kézpont
kivételével a tobbi alternativat korlltekdniek, koltségkimének a targyi és személyi
feltételeket megfeléhek tartotta.

Az OET munkavallaléi oldala a masodik napirend raeggalasat kovéen mar nem volt
hatérozatképes, igy annak elfogadasat nem tudtgkzaeazni.



Az Egyezteb Bizottsag 2011. aprilis 12-én tartotta ez éviseldését melyen az aldbbi
napirendek kerlltek megtargyalasra:

1. Javaslat a BGF Pénzlgyi és Szamviteli Kar Salgatamtézete rikodésének biztositasa
érdekében megkotott keret-megallapodassal kaposdiaabbi feladatokra

2. A Salgétarjani és Kornyéke ViznKft. altal a megyei fenntartasu intézmeények szamar
biztositott kedvezményes vizdij megéllapitasa

3. A Nograd Megyei Kozoktatasi Kdzalapitvany tamogatas

4. Salgoétarjan varos rehabilitaciés projektjének vatanNograd Megye Onkormanyzata
kiemelt turisztikai palyazatanak 6sszehangolasa

5. Egyebek

A BGF finanszirozasaval kapcsolatban Salgoétarjargydie Jogu Varos polgarmesterével
egyetértettink abban, hogy @iskolaval kotott megéllapodas felbontdsa jelenlegmn
célszeti. Tovabba felvetették, hogy informéaciojuk szerintudolso félév a gyakorlati képzést
jelenti, tehat kulés gyakorlaton vesznek részt a fiatalok cégeknétézményeknél,
vallalkozasoknal, illetve szakdolgozatot irnak. &fmEnyik szerint csak a tényleges
koltségeket kell elismerni. Szamitasuk szerint efiakola éaltal igényelt 6sszeg 50%-a.
Megéallapodtunk abban, hogy a polgarmester asszombiygéisen kezdemeényezni fogjuk, az
oktatasi allamtitkar megkeresését egy kozds alldspdképviselve. Ez egyrészt érintené a
foiskola tamogatasanak lgyét, a Kozoktatasi Kozalapyt kérdéseét, a TISZK-et, valamint a
helyi tomegkdzlekedés problémait.

A masodik napirendi pont megtargyaldsat kégata bizottsdg egyhangulag tamogatta, a
Salgétarjan és Kornyéke VifnKft. Uzemeltetési tertletén a kedébb, kedvezményesebb
vizdij biztositasdnak elérését. Ennek érdekéberzattdng felkérte a megyei jogu véaros
polgarmesterét és a koZdgs elndkét, hogy kezdje el az egyeztetéseket m&yzattal, az
ERV Zrt.-vel, illetve annak tdbbségi tulajdonosaval

A Nograd Megyei Kozoktatasi Kdzalapitvany tamogatek Ggyeben arra jutottunk, hogy a
kbzalapitvany megszintetését az oktatasi allamtitkdegkeresését kowvetn annak
allaspontjatol tesszuk fugge.

A 4. napirendi pont kapcsan a varos vezetése skahfigezte ki a Banyamuzeum, a Torténeti
Muzeum valamint a salgo6tarjani varoskozpont fefies@nek Osszehangoldsara. A
Banyamuzeumhoz tartozé parkold kialakitasara, raakaros tulajdonéat képezi, polgarmester
asszony elmondta, hogy kiloniéoeljarasi, jog nehézségek miatt a tulajdon atadasét
javasolja, azonban azt tudjak vallalni, hogy egylggnikddés keretében, a parkolét, amelyet
ott kialakitanak, kifejezetten a MUzeum latogat@iredra tartjdk fenn. A kdlcsénésetirglos
jogi megoldasra a két hivatal szakemberei kozotkitanak ki javaslatot.

Az egyebek napirendi pontban felvetésre kerliltegyei jogu varos éaltal — az 6bléstiveggyar
felszdmolasabdl — vasarolt 897 db Uvegtargy ellaélsenek kérdése, valamint a TISZK-el
kapcsolatos kozos allaspont kialakitasa.

4. A bizottsaqgi Uléseken, illetve azt kovéen felmerilt testlleti dontést igényd témak, a

bizottsagok Ulésein a kdzoiiés Uléseire készilt éteriesztésekhez kapcsolddd vélemények,

javaslatok

Javaslat megyei-, valamint munkaulgyi birésagi GIntk&k valasztasara

A bizottsag Ulésén kiosztasra kerilt azon kiegészitmely mar tartalmazta az Ulndkdk
személyére vonatkozé javaslatokat. A kiegészitéttegesztést az Ugyrendi bizottsag
megtargyalta, és minden jeldltet 3 igen, 0 nenartbrkodassal elfogadasra javasolt.

Javaslat a Nograd Megyei MUzeumi Szervezet atszexéesére

Az eléterjesztést a huméanszolgaltatasi-, a gazdasadgunira a pénzugyi elléinzé bizottsag
megtargyalta. A bizottsagi képviskl altal kezdeményezett pontositasok adtegzjesztés
szovegében megtorténtek. okdbzben az ékészitk megkuldték az éterjesztést Dr. Vigh
Annaméridnak, a Nemzeti d&orrds Minisztérium  Kozg§iteményi  Fosztaly
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féosztalyvezdtjének. A Bosztalyvezdt asszony szakmai véleménye 2011. 4prilis 19-én
érkezett meg, mely vélemény adtetjesztés szovegében beépitésre kerilt.

Az I. A. sz. hatarozati javaslat szavazati arangaialabbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 4 igen, 0 nem, 3 tartézkodas| —
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 2 igen, 3 nem, 4 tartdzkodas| —
nem tdmogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag 5 igen, 1 nem, O tartézkodas —
tamogatta

Az |. B. sz. hatarozati javaslat szavazati arargaitlabbi tablazat tartalmazza:

Humanszolgaltatasi Bizottsag 4 igen, 3 nem, 2 tartézkodas| —
nem tdmogatta

Az I. C/1. sz. hatérozati javaslat szavazati ardragalabbi tablazat tartalmazza:

Humanszolgaltatasi Bizottsag 3 igen, 2 nem, 4 tartézkodas| —
nem tdmogatta

Az |. C/2. sz. hatérozati javaslat szavazati ardragalabbi tablazat tartalmazza:

Humanszolgaltatasi Bizottsag 3 igen, 1 nem, 5 tartézkodas| —
nem tamogatta

Az |. C/3. sz. hatérozati javaslat szavazati ardémgaalabbi tAblazat tartalmazza:

Humanszolgaltatasi Bizottsag 3 igen, 2 nem, 4 tartézkodas| —
nem tdmogatta

A ll. sz. hatarozati javaslat szavazati aranya#labbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 1 tartézkodas| —
tdmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 6 igen, 3 nem, O tartozkodas| —
tamogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 5 igen, 0 nem, 1 tartézkodas —
tAmogatta

Javaslat a 2011. évi koltségvetés végrehajtasara@add 5/2011. (11.17.) Kgy. hatérozat
egyes pontjaival kapcsolatos dontések meghozatalaraa megyei ©Onkormanyzat
fenntartasaban mikodé intézmények alapitdé okirathnak moédositasara, valamt
egységes szerkezetbe foglalaséara

Az eléterjesztést valamennyi bizottsag megtargyalta. Zbtsagok tajékoztatast kaptak arrol,
hogy néhany témaban szikséges az anyag kiegészitagesitdsa. Ezek a kovetk&z a
Rézsavolgyi Mark Alapfokd Mvészetoktatasi Intézmény drégelypalanki kihelyemsttaly
megszintetésével kapcsolatos intézkedések; a Vatialy Gimnaziumot is érii
Béatonyterenyével 0Osszefuggtulajdonjogi kérdések; a Sportdgi Szakszovetségats
megallapodas egyik pontja sorszamozasdnak helgsesbitovabba az Alapitd Okiratok
modositaséarol, valamint egységes szerkezetbe é&sgladl sz6l6 rendelet-tervezetek
jogszabaly-szerkesztési szempontbdl té@rddositasa.
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Az |. sz. hatarozati javaslat szavazati ardnyaélahbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tart6zkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tartézkodas
tAmogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, 0 tartézkod&
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

2 igen, 0 nem, 1 tartézkodas
nem tdmogatta

A ll. sz. hatarozati javaslat szavazati aranya#labbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tAmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, O tartézkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tdmogatta

A lll. sz. hatarozati javaslat szavazati aranyaiabbi tdblazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tdmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, O tartdzkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, 0 tartézkodas
tAmogatta

A IV. sz. hatérozati javaslat szavazati aranya#labbi tdblazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tAmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tamogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, O tartzkoda
tAmogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tamogatta

Az V. sz. hatarozati javaslat szavazati ardnyadlakbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tart6zkodas
tAmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tamogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 0 nem, 1 tartdzkoda
tAmogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, 0 tartézkodas
tamogatta




12

A VL. sz. hatarozati javaslat szavazati aranyailabbi tablazat tartalmazza:

Gazdaségi Bizottsag 6 igen, 1 nem, O tartozkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 3 tartézkodas
tAmogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartézkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag 3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tAmogatta

A VII. sz. hatarozati javaslat szavazati aranyaiabbi tablazat tartalmazza:

Nem volt réla szavazas

Gazdasagi Bizottsag

Humanszolgaltatasi Bizottsdg

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

Ugyrendi Bizottsag

A VIII. sz. hatarozati javaslat szavazati arangaitalabbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 3 tartozkodas
tdmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 5 igen, 1 nem, O tartdzkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag 3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tAmogatta

A IX. sz. hatérozati javaslat szavazati aranya#labbi tdblazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 7 igen, 0 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 8 igen, 0 nem, 1 tart6zkodas
tAmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartdzkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag 3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tdmogatta

A X. sz. hatérozati javaslat szavazati aranyaaléahbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 0 nem, 1 tartézkodas

tAmogatta
Humanszolgaltatasi Bizottsag 7 igen, 0 nem, 2 tartozkodas
tamogatta
Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 5 igen, 1 nem, O tartdzkoda
tAmogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, 0 tartézkodas
tamogatta
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A Xl. sz. hatarozati javaslat szavazati aranyailabbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tart6zkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 0 nem, 3 tartézkodas
tAmogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag

5 igen, 0 nem, 1 tartézkod&
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tAmogatta

Az |. sz. rendelet-tervezet szavazati aranyaiti@aba tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tAmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, O tartézkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, O tartézkodas
tdmogatta

A ll. sz. rendelet-tervezet szavazati aranyaitlabla tdblazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 1 nem, O tartézkodas
tamogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 2 nem, 1 tart6zkodas
tdmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

5 igen, 1 nem, O tartdzkoda
tamogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, 0 tartézkodas
tAmogatta

Beszamol6 Nograd Megye Onkormanyzata 2010. évi kétigvetésének végrehajtasarol és

a megyei 6nkorméanyzat vagyonkimutatasarol

Az elterjesztést valamennyi bizottsag megtéargyalta.

A rendelet-tervezet szavazati aranyait az alaliit@tat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 0 nem, 1 tart6zkodas
tAmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 1 nem, 2 tart6zkodas
tamogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag

4 igen, 0 nem, 2 tartdzkod&
tAmogatta

Ugyrendi Bizottsag

3 igen, 0 nem, 0 tartézkodas
tamogatta

Az |. sz. hatarozati javaslat szavazati ardnyaélahbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag

6 igen, 0 nem, 1 tart6zkodas
tdmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag

6 igen, 0 nem, 3 tartézkodas
tamogatta
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Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 4 igen, 0 nem, 2 tartdzkodas —
tAmogatta

Ugyrendi Bizottsag 3 igen, 0 nem, O tartézkodas| —
tamogatta

A ll. sz. hatérozati javaslat szavazati aranyailabbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 1 tartozkodas| —
tAmogatta

Humanszolgaltatasi Bizottsag 6 igen, 0 nem, 3 tartdzkodas| —
tamogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag 4 igen, 0 nem, 2 tartézkodas —
tdmogatta

Ugyrendi Bizottsag 3 igen, 0 nem, O tartézkodas| —
tamogatta

Javaslat egyes vagyoni kérdések rendezésére

Az eldterjesztést a gazdasagi-, valamint a pénzigyidtérbizottsag megtargyalta.

A Kozgyilés elé terjesztett 53-29/2011. iktatasi szamuesgpgyoni kérdések rendezésér
sz0l6 javaslat Il. pontjahoz kiegészités:

Az eldterjesztés bevezetésében szerepel, hogy Batonygekédros Onkorméanyzata a 2011.
aprilisi 13-ai kozgyilésén targyalja egyes kdzépstirdktatasi feladatok ellatasat szolgalo,
valamint az Ezustfey Otthonnak és a kapcsolédo tarsashazi lakadsoknkethado
ingatlanok jogi helyzetének rendezési kérdéseihekreredményél a bizottsagok ulésein
szOban a kovetkézdjekoztatast adtam: polgarmester ar levélbemteldogy a korultekiit
felelés dontéshozatal @tészitéséhez nem allt rendelkezésre elefyéai] a kérdés a varos
képviseb-testulete napirendjér lekerllt. Varhatéan az aprilis 27-ei Ulésen t&rwéssza a
témara.

Az |. sz. hatérozati javaslat szavazati aranyaélakbi tdblazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartézkodas| —
tamogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartozkodas —
tAmogatta

A ll. sz. hatérozati javaslat szavazati aranyailabbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartézkodas| —
tAmogatta

Pénzugyi Elletirzé Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartozkodas —
tamogatta

A lll. sz. hatérozati javaslat szavazati aranyaiakbbi tablazat tartalmazza:

Gazdasagi Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartézkodas| —
tAmogatta

Pénzugyi Ellefirzé Bizottsag 6 igen, 0 nem, O tartézkodas —
tamogatta

Javaslat a Nograd Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany2010. évi tevékenységél sz4lo
beszamolo elfogadaséara

Az eléterjesztést a humanszolgéltatasi bizottsdg megitiegy? igen, 0 nem, 2 tartdzkodassal
elfogadasra ajanlotta.
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— Beszamol6 a 2010. évben végzett bekllensrzési tevékenységil
Az eléterjesztést a pénzigyi ellénzé bizottsag megtargyalta, 6 igen, 0 nem, 0O tartéakedl
tamogatta.

- Beszamol6é a 2010. évi kommunikacios stratégiai tekenységi6l, az onkorméanyzat
tajékoztatési feladatainak ellataséarol
Az eldterjesztést a gazdasagi bizottsag megtargyaltaged, i0 nem, 1 tartézkodassal
elfogadéasra javasolta.

— Javaslat a Nogradi Mecénas Alapitvany 2010. évi tékenységéél szb6lé beszamold
elfogadasara
Az eléterjesztést a humanszolgéltatasi bizottsdg megitieg\o igen, 0 nem, 0 tartdzkodéssal
elfogadasra ajanlotta.

— Javaslat a Nograd Sportjaért Alapitvany 2010. évi dvékenységésl sz6lé6 beszamold
elfogadasara
Az eléterjesztést a humanszolgaltatasi bizottsag megitiegy igen, 0 nem, 0 tartézkodassal
tamogatta.

- T4&jékoztatd a Nograd Turisztikai Kozhaszna Nonproft Kft. eddigi munkdjarol,
stratégiai elképzeléseibl
Az eldterjesztést a gazdasagi bizottsdg megtargyaltaged, i0O nem, 1 tartozkodassal
elfogadasra javasolta.

- Javaslat a Nograd megyei aljegyi palyazat elbiralaséara
Az eldterjesztést az Ugyrendi bizottsZdyt Ulés keretében targyalta meg.

Az el6zé kdzgviilés oOta lefolytatott targyalasokrol, eseményeldl

Februar 7-én Miskolcon, az Eszak-Magyarorszagi Regionalis dszjlési Tanacs ez évi @lalésén
vettem részt.

Februar 10-éndr. Bablena Ferenc alelnok ur nyitotta meg a RONARivészeti Egyesiilet idzaki
allitasat Szécsényben, a Kubinyi Ferenc Muzeumban.

Februar 15-énugyancsak dr. Bablena Ferenc alelndk dr a Nogradeneti Mizeumban a MOBIL-
KOR-TORTENET idiszakos kiallitas megnyitdjan mondott kosZdin¢szédet.

Februar 16-an dr. Barta Laszld6jegyz arral egyltta Budapesti Gazdasagbibkola rektoraval
targyaltunk.

Ugyanezen a napon az EMOP-4.1.2/ARehabilitacids szolgaltatasok fejlesztéssini regionalis
palyazati kiiras kapcsan folytattunk targyaldsakegyénk korhazainak igazgatoival, ill. az érintett
varosok polgarmestereivel.

Februar 18-4&n a NoOgrad Turisztikai Kodzhasznu Nonprofit Korlatokelebsséd Tarsasag
taggyiilésén vettem részt.

Februar 19-én dr. Bablena Ferenc alelndk ar képviselte dnkormatynkat a Karancslapéit
megrendezett Megyei Vadasz Bélon.

Februar 22-én a Balassi Balint Megyei Konyvtar és Koimelsdési Intézet,Ertékeink Nograd
megyeben” Tar k6zség bemutatkaziki kiallitas megnyitdjan mondtam kdszdriteszédet.
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Februar 24-én a Nogrdd Megyei Muzeumi Szervezet Pasztéi MuzeamaBchrammel Imre
Kossuth-dijas keramikusimész kiallitasat nyitottam meg.

Ugyancsak februar 24-érna Nograd Megyei Katasztréfavedelmi Igazgatosagtékeél, feladatszabo
értekezletén vettem részt.

Februar 25-énjelen voltam a SKAID Beszterce-lakételepi Tagiskénnallasanak 30. évforduldja
alkalmabdl rendezett galdisoron.

Marcius 2-4&n a Noégrdd Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosagnalPadgari Védelmi Nap
alkalmabdl szervezett Unnepi allomangigén dr. Barta Laszl6 éjegyz Ur képviselte
onkormanyzatunkat.

Dr. Bablena Ferenc aleln6k Ur ezen a napon a Kéltdk és Munkaltatok Orszagos Szovetsége
Nograd Megyei Szervezetének kodsén vett részt.

Ugyancsak marcius 2-ana Hataron atived egyuttnikddést szolgald Magyar-Szlovak Kormanykozi
Vegyes Bizottsagetnapos Ulésének nyitd napjan Udvozoltem a régiftet. A vegyes bizottsag
tovabbi munkajaban dr. Bablena Ferenc alelndk prikélt.

Marcius 3-an az UTAZAS 2011Nemzetkozi Idegenforgalmi Kiallitézakmai napjan, ill. az annak
keretében tartott sajtotajékoztaton vettem részt.

Szintén marcius 3-4n Barna Janos alelndk ar és dr. Barta Laszfedyzs ar képviselte
onkormanyzatunk a Telepulési Onkormanyzatok Orsza§advetsége altal rendezett megyei
polgarmesteri férumon, melynek a Megyehaza diszbem adtunk helyet.

Méarcius 4-én a Budapesti Gazdasagbikola Pénzigyi és Szamviteli Kar Salgétarjani 2eté
Diplomaatad6 Unnepélyén a JAMKK-ban dr. BablenaReialelndk ar vett részt.

Marcius 5-én Rakdczibanyandnapi Unnepségen, valamint Paszton az immar hagywsasa valt
Jotékonysagi Sportbalon vettem részt.

Marcius 7-én dr. Barta Laszlo dlegyz ur a Nograd Megyei Katasztréfavedelmi lgazgatosag
meghivasdnak eleget téve, oOnkormanyzatunk képtébele részt vett az igazgatdsag atfogd
ellensrzését megnyitd értekezleten.

Ugyancsakmarcius 7-én sportkonferencianak adtunk helyet; vendégink Bdtogh Gébor ur
miniszterelnoki sporttanacsadd, egy informalis, bitkozd jelle§g megbeszélésre, melyen Barna
Janos alelndk dr vett részt.

Marcius 8-an a Nemzetkdzi Bnap alkalmabol Tar és Nadujfalu telepulésen mondtamepi
kdszonbt.

Marcius 10-én Barna Janos alelndk ur Unnepélyes keretek kozattata megyeiJo tanuld, jo
sportold dijakat.

Ugyancsakmarcius 10-éndr. Bablena Ferenc alelnék ar kdsziinthondott Balassagyarmaton, a
Paléc MuzeumFabdél faragott csoda@imi kiallitasan.

Szintén ezen a napon dr. Barta Las#fedyz ar vett részt a fenntartd megyei dnkormanyzatot
képviselve a Vaci Mihaly Gimnaziuseibi féruman

Marcius 15-énnemzeti Unneplnk alkalmabdl Szurdokpiispokibeottaikt, az 1848-49-es forradalom
és szabadsagharc emlékére uUnnepi kilégyinket. Ezt kovéen Unnepi beszédet mondtam
Batonyterenye Varos Onkormanyzata és Paszté Vanksrthanyzata meghivasara a telepiiléseiken
rendezett innepségeken.

Dr. Bablena Ferenc alelndk Ur a Salgotarjan Medggii Varos Onkormanyzata altal rendezett varosi
emlékinnepségen képviselte 6nkormanyzatunkat.
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Marcius 16-an a Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szoévetségénekkingni kozgyilésén vettem
részt.

Marcius 18-an dr. Bablena Ferenc alelndk Gr a salgotarjani Uediier Gimnazium és Altalanos
Iskoldban rendezettolokaust Vandorkiallitastyitotta meg.

Marcius 22-én a matraverebélyi polgarmester meghivasanak eleget, ,Tettekkel az
esélyteremtésértimii konferencian tartottama&dast.

Marcius 23-ana Sréter Ferenc Népskolai Egyestlet szervezésében,l¥. Szeretetndpelnevezés
rendezvényen dr. Bablena Ferenc aleln6k ur mondjanelolatait a szeretet jegyében.
Ugyancsakmarcius 23-an a Magyarorszagi Munkavallalok Szocidlis és Egégirggi Agazatban
Dolgozék Demokratikus Szakszervezete elntkénekagidmd munkaprogramja részeként Noégrad
megyébe latogatott. A taldlkozon dr. Barta Las#é|edyzs ur képviselte a megyei 6nkormanyzatot.

Marcius 24-éndr. Bablena Ferenc alelntk Ur vett részt a LofamNbpok galarisoran.
Marcius 31-énaz Eszak-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Taiilisén vettem részt.

Aprilis 4-én a MOOSZ rendkiviili kozgitésén az énkormanyzati térvénnyel foglalkoztunk.
Ugyanezen a napon dr. Bablena Ferenc alelndk Uelaz&vi Betegek Salgétarjani Egyesilete
megalakulasdnak 15. évforduldja alkalmabdl renderatekiinnepségen vett részt.

Aprilis 5-én a Balassi Balint Megyei KonyvtarEgtékeink Nograd megyében” Mihalygerge kézséget
bemutato kidllitdsanyitottam meg.

Ugyancsak aprilis 5-én a Nograd Megyei Allamigaagaiollégium alakuld (lésén dr. Barta Laszl6
féjegyz Ur vett részt.

Aprilis 7-én dr. lllés Zoltannak, a Vidékfejlesztési Minisztém allamtitkaranak a hasznosi viztarozo
térségében tett latogatdsan ill. programjan vetésnt.

Ugyanezen a napon dr. Bablena Ferenc alelndk Wwvidedfe a megyei 6nkormanyzatot a terileti
idéstigyi tanacsok érdekképviseleti munkajanak tapasaieal foglalkozd konferencian.

Aprilis 8-an Barna Janos alelnok ar vett részt a balassagyaBmatit-Gyorgyi Albert Gimnazium és
Szakkozépiskol®0 éves jubileumi Unnepségsorozatérelynek keretében dr. Hoffmann Rézsa, a
Nemzeti Eéforras Minisztérium Oktatasert fedesl allamtitkara tartott szakmai eladast.

Aprilis 11-én Batonyterenyén, a BLSZSZK Fay Andras Tagintézmbegéinnepséget tartottak a
Kdltészet Napjalkalmabdl. A rendezvényen jelen volt dr. Babl&eaenc alelndk Ur.

Aprilis 12-én a Shopguart Kft. 0j (izemcsarnokanak (nnepélyesdasém vettem részt
Magyarnandorban.

Ugyanezen a napon Ulésezett az EgyézBirottsag, valamint a Négrad Megyeiokligyi Tanacs,
amelyen dr. Bablena Ferenc alelntk ur volt jelen.

Szintén alelndk ar vett részt és mondott kosabi®zécsényben, a Lipthay Béla Mgazdasagi
Szakképé# Iskola és Kollégium altal szervezéthtartd- és tenyésgtszakma kivald tanuléja orszagos
versenyen.

Aprilis 13-an Batonyterenyén az innovativ, kisérleti foglalkoasat programok keretében a
,Hatranyos és fokozottan hatranyos helyzetemélyek tarsadalmi visszailleszkedéséniegitése
komplex tébb irdnyba hat6 képzési programmal a mewdkpiaci helyzetik javitasa érdekébaimii
palyazat nyitérendezvényén, és az ahhoz kapcseHjtiitajékoztaton vettem részt.

Ugyanezen a napon dr. Bablena Ferenc alelndk otteyimeg Holcsak Karoly ipatimész kiallitasat
a Nogradi Torténeti Mizeumban.
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Aprilis 14-én a Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altalrasi sportcsarnokban szervezett
Palécfoldon 2011 — Magyar-Szlovak Kiallitas és \fasgitorendezvényén mondtam koszéint
beszédet.

Ugyanezen a napon Ulésezett a Nograd Megyei Védtottsag Ipolytarnécon.

Aprilis 17-én dr. Bablena Ferenc alelndk ur képviselte énkormatynkat a XVI. Karpat-medencei
magyar k6zépiskolak informatikai versenyének Untgsérendezvényén.

Aprilis 20-an a Nograd Megyei Pedagdgiai Intézet szervezésébexXiX. Nograd Megyei
Pedagodgiai Nap — Tehetségnapokuszban a tehetségéimmel a Jozsef Attila Blelodési és
Konferencia Kézpontban megrendezett gdisona keretében mondtam koszimaszédet.

=

HATAROZATI JAVASLAT

A kozgyilés a lejart hataridéj hatdrozatainak végrehajtasarél szolé beszamol@thpgyolag
tudomasul veszi.

A testllet a kdzgilés elndkének és a bizottsagainak atruhdzott hatdlskn hozott dontéseit az
1-13. sz. mellékletek szerint elfogadija.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgse tamogatja Baglyasalja Baratainak Kore egyesiile
alelndke, valamint a ,Baglyaék Id6sek Otthona igazgatéjanak kezdeményezését az i@bgzm
székhelyén kialakitand6 ,BAGLYAS® GALERIA” megvaldsitasaban.

A testiilet felhatalmazza elndkét, hogy a ,BAGLYASKGALERIA” elnevezés kiallitohely
megvalésitasanak tamogatasarol az érintettekébtpssa.

Hatérids: 2011. aprilis 30.

Felebs: Becso6 Zsolt a kozg¥es elndke

a) A kozgyilés a 2011. évi koltségvetéseszolé 3/2011. (11.23.) édnkormanyzati rendelet8s.

aban foglaltak szerint, a rendelet 4. sz. mellék&. sordban 1&¥ elndki keret terhére:

- a,lLitkei Szent Kereszt” Alapitvany (Litke) részére: Egyhazi tiemléképuletek feldjitasanak
30.000 Ft-os

— a Matraszdlés Kozségért Kozalapitvany(Matraszilss) részére: Gyongyvirdg Nyugdijas
Klub 2011. évi programok megvaldsitdsanak 30.Q04sF

- a Fészekmeleg Alapitvany(Paszto)részére: Természetjaré Didkok Regionalis Taldlkozo
megrendezésének 30.000 Ft-os

- a Medvesalja Caritas Kozhasznlu Alapitvany (Cered) részére: Xlll. Ceredi Ifjuségi
Mivészeti Alkototabor megrendezésének 30.000 Ft-os

tamogatasardél dont.

b) A kozgyilés a 2011. évi koltségvetédkszolo 3/2011. (11.23.) dnkormanyzati rendeletss.

aban foglaltak szerint, a rendelet 4. sz. melléi{&2. soraban lé¥ ,A megye tarsadalmi életéhez

kapcsolddd szervezetek, programok tAmogatdsa” tartedre:

- a Salgotarjani Néptancmivészetért Kozalapitvany (Salgotarjan) részére: 2011. évi
programok megvalésitdsdnak 200.000 Ft-os

- aPromertium Alapitvany (Salgotarjan)részére: Rock és Ifjusagi Tehetségkutatdé Fesztival
megrendezésének 75.000 Ft-os

tamogatasardél dont.

Utasitja elndkét a vonatkozo6 tAmogatasi siéEzek elkészitésére és alairasara.
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5. A kozgyilés jovahagydlag tudomasul veszi, hogy a 6eseh eddig végzett munkajanak
elismeréseként a kozijgs elndke a Rerdtség Napja alkalmabdol a Nograd Megyei Rand
fokapitanyséag, valamint a hat varosi réricpitanysag 4 hivatasos reémét és 3 kozalkalmazottjat
netté 30 E Ft6 elismerésben részesitette.

A kiadas forrasa a 2011. évi koltségvedbseolod 3/2011. (11.23.) dnkormanyzati rendelet. 3b.
melléklet 9. soraban (Nograd Megyei Onkormanyzatdslése) megtervezetta@tanyzat.
Hatéridb: szoveg szerint

Felebs. Becso Zsolt, a kdzdyés elndke

6. a) A Nograd Megyei Onkormanyzat KoZdgse megtargyalta a kiemelt turisztikai attrakciok
fejlesztését szolgald palyazatokrdl szolé tajékodrtaFelkéri elndkét, hogy gondoskodjon a
projekteknek az Uj Széchenyi Terv keretében megfelpalyazati kiirasnak megfetel
tovabbfejlesztésél.

— A hollékéi projekt megvalodsithatésagi tanulmanyat rendelggra Méatra Trend Bt-
t6l, egyidejileg kezdeményezze a telepllési Onkormanyzat prejaktyos
koltségviselését tartalmazoé egydtitikidési megallapodas létrehozasat.

- Adjon felhatalmazast a Mlazeumi Szervezet Igazgatdjda muizeumi attrakcio-
fejlesztést tartalmazé megvalodsithatésagi tanulmékyaz INNO-NIVO Kift-tl
tortérd megrendeléséhez.

Hatéaridb: értelemszdr
Felebs: Becso6 Zsolt a kozg¥es elndke

b) A kozgyilés a dokumentaciok elkészitésének fedezetét a 20B8n kibocséatott koétvény
terhére legfeliebb 6-6 M Ft + AFA erejéig biztoaitltasitja elndkét a koltségvetés modositasa
soran az giranyzat rendezésére.

Hataridy: értelemszdr

Felebs. Becso Zsolt a kozdgyes elndke

Salgétarjan, 2011. aprilis 21.

Becsé Zsolt



1. sz. melléklet

Osszefoglalo kimutatas a kozgilés elnokének atruhazott hataskorben hozott, jogére
emelkedett hatdsagi dontésedl

l. 2011. februar 07-t 6l 2011. 4prilis 18-ig

Ellato intézmeény
Sorszam| Hatarozat szama

1. 19-1/2011. .BaglyasK Idések Otthona, Salgoétarjan

2. 19-2/2011. .BaglyaskK lIdések Otthona, Salgoétarjan

3. 109/2011. Ezustferdyldések Otthona

Batonyterenye

4, 114-1/2011. Megyei Gyermekvédelmi Kbzpont, Salgata
5. 254-2/2011. Reménysugar Otthon, Balassagyarmat

6. 304/2011. Megyei Gyermekvédelmi Kbzpont, Salgararj
7. 380/2011. Reménysugar Otthon, Balassagyarmat

8. 497/2011. Megyei Gyermekvédelmi Kbzpont, Salgararj

A megyei onkormanyzat altal biztositott személyesmdpskodast nyujtdé gyermekvedelmi
szakellatasok formairdl és igénybevétélézold 12/1998. (V.1.) Kgy. rendelet 4. § (3)-(5)
bekezdései alapjan dnkormanyzatunk a ReménysughorOszabad féhelyeinek terhére
téritéskoteles szolgaltatast nyujt a gyermekekzékek atmeneti gondozaséara. A szolgaltatas
azon telepulési 6nkormanyzatok atmeneti gondozgényeit elégiti ki, amelyek Nograd
Megye Onkormanyzataval a helyi énkormanyzatok tassirél és egyuttikodésésl szold
1997. évi CXXXV. torvény 7. §-aban foglaltak sz¢mmegéallapodast kdtnek.

Tajékoztatom a Tisztelt Kozgiést, hogy Nagyoroszi Kozség Onkormanyzataval d208a.
iktatoszamon, Nézsa Kozség Onkormanyzataval a 61%/2iktatdbszamon, kerilt sor
megallapodas megkotéseére.



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

6/2011. (lll. 22.) HSZB Targy a Noégrad Megyei Muzeumi
Szervezet 2010. évi beszamoldjanak és
2011. évi munkatervének jévahagyasarol

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozggsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyalés 24/2003.(XIl. 29.) Kgy. rendelet 1/b melléklet 3. d) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan — atruhazott hataskorben gtamgyalta és jévahagyta a Négrad
Megyei Muzeumi Szervezet 2010. évi munkajarol kkdzészamolot, valamint 2011. évi
munkatervét.

2. A Bizottsag felkéri elnokét, hogy a dontélsaz intézmény vezéjet tajékoztassa.

Hataridh: azonnal
Felebs: Meld Ferenc, a bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. marcius 22.

Mel6 Ferenc
a bizottsag elndke



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

7/2011. (1ll. 22.) HSZB Targy. a Balassi Balint Megyei Konyvtar
és Kozniivelodési Intézet, valamint a
Palécfold cind  folyGirat 2010. évi
beszamoléjanak és 2011. évi
munkatervének jovahagyasarol

HATAROZAT

1. A Nogrdd Megyei Onkormanyzat Koz@jgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés 24/2003.(X1l. 29.) Kgy. rendelet 1/b melléklet 3. d) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan — atruhazott hataskorberBalassi Balint Megyei Konyvtar és
Kdzmivelodési Intézet, valamint a Palécfold dirfolydirat 2010. évi munkajarol készilt
beszamolét és 2011. évi munkatervét jovahagyija.

2. A Bizottsag felkéri elndkét, hogy tajékoztassa atdsbl az intézmény vezéjet és a
Palocfold bszerkesatjét.
Hataridi: azonnal

Felebs: Mel6 Ferenc, a Bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. marcius 22.

Melo Ferenc
a bizottsag elnoke



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

8/2011. (lll. 22.) HSZB Targy a Nograd Megyei Levéltar 2010.
évi beszamoldjanak és 2011. évi
munkatervének jovahagyasarol

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Koz#jgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a
kozgyilés 24/2003. (XII. 29.) Kgy. rendelet 1/b. mellékle 3. d) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan — atruhazott hataskérben gtargyalta és jovahagyta a Nograd
Megyei Levéltar 2010. évi munkajar6l készilt besality valamint 2011. évi
munkatervét.

2. A Bizottsag felkéri elnokét, hogy a dont@saz intézmény vezéjét tajekoztassa.

Hatarids: azonnal
Felebs. Mel6 Ferenc, a Bizottsag elntke

Salgoétarjan, 2011. marcius 22.

Melo Ferenc
a bizottsag elnoke



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

9/2011. (lll. 22.) HSZB Targy  szakvélemény kiadasara a
szécsényi kistérség fellilvizsgalt kdzokta-
tasi feladatellatasi, intézményhaldzat-
mikodtetési és fejlesztési terdér

HATAROZAT

1. A Noégrad Megyei Onkormanyzat Koziggsének Humanszolgaltatasi Bizottsdga megal-
lapitja, hogy a szécseényi kistérség felllvizsgalktoktatasi feladatellatasi, intézmeényha-
[6zat-mikodtetési és fejlesztési terve dsszhangban van graddémegyei kdzoktatasi
feladatellatasi, intézmeényhaldzatikbdtetési és fejlesztési tervvel.

2. A Bizottsag a szakvélemeény kiadasarol a kozokték&aold 1993. évi LXXIX. térveny
85. § (6) bekezdése, a kohtgs és szervei Szervezeti ésikddési Szabalyzatardl szold
24/2003. (XIl. 29.) Kgy. rendelet 1/b. mellékletllD. pontja, Szécsény Kistérség Onkor-
manyzatainak TObbcélu Tarsulasa elndkének 321/2¥Emu levele, ,A szécsényi kis-
térség kozoktatasi feladatellatasi, intézményh&lorkodtetesi és fejlesztési terve 2008,
felulvizsgalva: 2010” cirth dokumentum, valamint a Nograd Megyei Onkormanya-
gyilése altal a 82/2001. (XI. 29.) Kgy. szamu hatéttat@&lfogadott, és a 124/2008. (XI.
27.) Kgy. szamu hatarozattal modositott Nograd reeggpzoktatdsi feladatellatasi, in-
tézmeényhalozat-ikddtetési és fejlesztési terv alapjan dontott.

3. A Bizottsag utasitja elnokét, hogy a dontéshjékoztassa Szécsény Kistérség Onkor-
manyzatainak Tobbcélu Tarsulasa elnokét.

Felebs: Mel6 Ferenc tanacsnok, a Bizottsag elndke
Hatarid: 2011. mércius 31.

Salgotarjan, 2011. marcius 22.

Mel6 Ferenc
a bizottsag elndke

A Bizottsdg hatarozatarol értesdul:

Stayer Laszl6, Szécsény Kistérség Onkormanyzatainhkcélt Tarsulasa elndke — 3170
Szécseény, Rakaoczi ut 84.



Nograd Megyei Onkormanyzat Kézgyilése
Gazdasagi Bizottsaganak

8/2011. (V. 19.) GB. Targy. Nograd Megye Onkormanyzata
likviditasi hitel felvételéél

HATAROZATA

A Gazdasagi Bizottsag megtargyalta a likviditasiehifelvételének gyakorlatardl szolo
eléterjesztést, mely alapjan megallapitia, hogy az odémiényzat napi fizetési
kotelezettségeinek teljesitése ceéljabol, a szarmddydank altal biztositott, a koltségvetési
elszamolasi szamlahoz kapcsolodo hitel tartalméikaditasi hitelnek mirdsul. Ugyanakkor
rogziti azt is, hogy etsorban az dnkormanyzatot tébb éve ,suUjtdé”, nagynhwaraforras
csokkenés hatasara a folydoszamlahitel né§ekadenciat mutat

A Bizottsag a jelenlegi koltségvetési helyzetbenatkalmazott finanszirozasi technikaval
egyetért. Tovabbra is fontosnak tartja, hogy a gagdalkodasi folyamatok soran d@lteges
szempont legyen a koltségvetési egyensuly javadsamyuld intézkedések megtétele.

A Bizottsag utasitja elnokét, hogy a jelen dortésNograd Megyei Onkormanyzat
Kdzgyilését, valamint az 6nkormanyzat kdnyvvizsgalatawalgbizott gazdasagi tarsasagot
tajékoztassa.

Hatarids: 2011. 4prilis 29.

Felebs: Szandai JOzsef, a bizottsag elntke

Salgotarjan, 2011. 4prilis 19.

Szandai Jozsef
a bizottsag elndke



Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése
Gazdasagi Bizottsaganak

9/2011. (1V. 19.) GB. Targy: Nograd Megye Onkormdnyzata és koltségvetési

szervei, kisebbségi dnkormanyzatok bankszam-
laszerzédése, tovabba folyoszamla-, és munka-
bér-hitelkeret biztositasa targyu kozbeszerzési
eljaras meginditasara

HATAROZATA

1.

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgytilésének Gazdasagi Bizottsaga — megismerve a
részvételi dokumentacio teljes terjedelmét — megtéargyalta és dont arrdl, hogy a szamlavezet6
hitelintézet kivalasztisara ¢és ehhez kapcsolodéan banki szolgaltatasok biztositasara — e
hatérozat melléklete szerinti részvételi felhivas kozzétételével — a Kbt. 124. § (2) bekezdés d)
pontja alapjan hirdetmény kézzétételével indulé targyalasos eljarast indit.
A bizottsag utasitja elnokét és a féjegyzot, hogy a részvételi felhivasnak az Eurdpai Uni6
Hivatalos Lapjaban és a Kozbeszerzési Ertesitben torténd kozzététele érdekében a
hirdetményt kiildje meg a Kozbeszerzések Tanacsanak.
Hatéridg: haladéktalanul
Felel6s: Szandai Jozsef, a Gazdasagi Bizottsag elnoke

dr. Barta Laszl6, megyei f6jegyz6

A bizottsag felhatalmazza és utasitja elndkét, hogy a Kozbeszerzések Tandcsa 4ltal a
hirdetmény ellenérzése sordn javasolt modositasokat — a bizottsag sszehivasa nélkiil, a
f6jegyzd bevonasaval — a felhivas és esetlegesen a dokumentécié szévegén végezze el, és
errdl a bizottsag soron kovetkezo iilésén szamoljon be.
Hataridd: értelemszertien
Felel6s: Szandai Jozsef, a Gazdaségi Bizottsag elnoke

dr. Barta Laszl6, megyei f6jegyz0

Salgdtarjan, 2011. aprilis 19.

I

ai Jozsef
a bizoftsag elnoke
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Eurépai Uniés kbzbeszerzési hirdetmény feladasara iranyulé kérelem (23. §)

Egyéb kozlemény:

(3) A kérelemben meg kell adni az alabbiakat:
b) a kérelem az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapjaban torténd kozzétételt kezdeményezi;
c) az ajanlatkérs a Kbt. mely rendelkezésére (§, bekezdés, pont) alapjan tartozik annak a hatdlya ald
[ideértve a Kbt. 2. §-anak (4) bekezdése szerinti 6nkéntes alkalmazasanak esetét is];
22. § (1) bekezdés d) pont

d) az ajanlatkéré a Kbt. mely része, illet6leg fejezete szerinti eljarast alkalmazza [a Kbt. 21. §-anak
(3) bekezdése és a 161. §-anak (5) bekezdése szerinti esetben kifejezett nyilatkozatot arra nézve,
hogy a hirdetményt a Kozbeszerzési Ertesitében szilkséges kézzétenni; a Kbt. 250. §-anak (4)
bekezdése alapjan a Kbt. 98. §-anak (3) bekezdése szerinti kozzététel esetén kifejezett nyilatkozatot
arra nézve, hogy a hirdetményt az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban kérik k6zzétenni];
Masodik rész IV. fejezet 4. és 6. cim

e) a kézbeszerzés (beszerzés) becsult értékét [sziikség szerint utaldst a Kbt. 40. §-anak (3)
bekezdésére vagy 179. §-anak (4) bekezdésére};

200.000.000 Ft
f) ha a kérelmez6 olyan hirdetmény kézzétételét kéri az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban, amelynek
kozzététele a Kbt. szerint nem kételezd, ezt a korilményt is;

Képviseleti jogosultsag megléte [ ]

Kotelezo

g) a kérelem és a hirdetmény SzerkesztGbizottsaghoz tértén6é megkiildésének napjat.
2011/04/19

5. § (6) Ha a hirdetmény kozzétételét az ajanlatkérd altal meghatalmazott személy vagy szervezet
kezdeményezi, e személynek vagy a szervezetnek a kérelemben nyilatkoznia kell képviseleti
jogosultsdgardl is. A képviseleti jogosultsagrol vald nyilatkozat hidnyaban a Szerkesztébizottsag a
hidnypétlasra torténd felhivast az ajanlatkérének kildi meg.

et EUROPAI UNIO

I. SZAKASZ: AJANLATKERO

1.1) NEv , CiM ES KAPCSOLATTARTASI PONT(OK)

” o4 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjanak Kiegészité Kiadvanya
‘; By 2, rue Mercier, L-2985 Luxembourg Fax: (352) 29 29 42 670
- E-mail: mp-ojs@opoce.cec.eu.int Informaci6 és on-line formanyomtatvanyok: http://simap.eu.int

RESZVETELI FELHIVAS

Hivatalos név:
Nograd Megye Onkormanyzata

Postai cim:
Rakoczi ut 36.

Varos/Kozség Postai iranyitoszam: Orszag:

Salgoétarjan 3100 HU

Kapcsolattartasi pont(ok): Telefon:
32/620-103

Cimzett: )

Nograd Megyei Onkormanyzat Kézgyllésének Hivatala Beruhazasi

FGosztaly 142. szoba

E-mail: Fax:

beruhazas@nograd.hu 32/620-108

Internetcim(ek) (adott esetben)

L BV 11O Fr AN 1 o~ ans ¢ . ~

Az ajanlatkérd altalanos cime (URL):




http://megye.nograd.hu
A felhasznaléi oldal cime (URL):
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Tovabbi informacidk a kévetkezd cimen szerezhetdk be:
[x] Azonos a fent emiitett kapcsolattartasi ponttal/pontokkal
[ ] Ha attol eltérd, kérjiuk téitse ki az A.I mellékletet

A dokumentacio és tovabbi iratok (a versenyparbeszédre és a dinamikus beszerzési rendszerre
vonatkozdk is) a kévetkezd cimen szerezhetbk be:

[x] Azonos a fent emlitett kapcsolattartasi ponttal/pontokkal

[ ] Ha attol eltérd, kérjik toitse ki az A.II mellékletet

Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket a kdvetkezd cimre kell benyujtani:
[x] Azonos a fent emlitett kapcsolattartasi ponttal/pontokkal
[ ] Ha attol eltérd, kérjuk téitse ki az A.III mellékletet

1.2) Az AJANLATKERO TIPUSA ES FO TEVEKENYSEGE VAGY TEVEKENYSEGEI

[ ] Minisztérium vagy egyéb nemzeti vagy

szerveik
[ 1 Nemzeti vagy szdvetségi iroda/hivatal
[x] Regionalis vagy helyi hatdsdg
[ 1 Regiondlis vagy helyi iroda/hivatal
[ ] Kézjogi szervezet

szervezet
[ ] Egyéb (nevezze meg):

szovetségi hatdsag, valamint regionalis és helyi

[ ] Eurdpai intézmény/hatdsag vagy nemzetkozi

[x] Altalanos kdzszolgaltatdsok

[ ] védelem

[ ] Kézrend és biztonsag

] Kérnyezetvédelem

] Gazdasagi és pénziigyek

] Egészséglgy

] Lakasszolgaltatas és k6zosségi rekreacioé
] Szocialis védelem

] Szabadid§, kultura és vallas

[ ] Oktatas

|
[
[
[
[
[

[ 1 Egyéb (nevezze meg):

Az ajanlatkéré mas ajanlatkérék nevében folytatja a kbzbeszerzési eljarast? igen [ ] nem [x]

II. SZAKASZ: A SZERZODES TARGYA

II.1) MEGHATAROZAS

II.1.1 ) Az ajanlatkérd altal a szerzédéshez rendelt elnevezés

Bankszamla- és hitelszerzddés

I1.1.2) A szerzédés tipusa, valamint a teljesités helye

szerz8dés vagy a kézbeszerzés(ei) targyanak)

( Csak egy kategoriat valasszon - arubeszerzés vagy szolgaltatds -, amelyik leginkabb megfelel a

a) Epitési beruhazas [ ] b) Arubeszerzés [ ]

c) Szolgaltatasmegrendelés

[x]

Kivitelezés [ 1| Adasvétel [ 1 | Szolgaltatasi kategoria 06
Tervezés és kivitelezés [ ]| Lizing [1] ; 3

o ] o ] (az 1-27. szolgaltatasi
Knvtglezel-s, bg(jrm“yen [ ]| Bérlet [ 1 | kategéridkat ldsd a 2004/18/EK
eszkbzzel, mddon, az . . irdnyelv II. mellékletében)
ajanlatkérd altal Reszletvetel []
meghatdrozott Ezek kombinacioja/Egyéb [1]
kovetelményeknek
megfeleléen

A teljesités helye
NUTS-kéd

A teljesités helye
NUTS-kod

A teljesités helye
Négrad megye
NUTS-kéd

I1.1.3) A hirdetmény a kbvetkezék valamelyikére irinyul

Keretmegallapodas megkétése [ ]

Kozbeszerzés megvaldsitdsa [x] Dinamikus beszerzési rendszer (DBR) létrehozasa [ ]

I1.1.4) Keretmegéllapod4sra vonatkozé informiciék (adott esetben)

bttt //1TOK M0 171 2A M vmn il averCniiann an V2 A_NT AL NN 1

AN1T1 NA 1N
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Keretmegallapodds tébb ajanlattevével [ ] Keretmegallapodas egy ajanlattevivel [ ]

A tervezett keretmegallapodas résztveviinek
1étszama VAGY, adott esetben, maximalis létszama
A keretmegallapodas idétartama: IdGtartam év(ek)ben: vagy honap(ok)ban:

Indoklas arra az esetre vonatkozdan, ha a megallapodas idétartama meghaladja a négy évet:

A kozbeszerzéseknek a keretmegallapodas teljes id6tartamara vonatkozé becsiilt
osszértéke (csak szamokkal):

Becsiilt érték AFA nélkiil: Pénznem;
VAGY: és kdzott Pénznem:

A keretmegallapodas alapjan megkdtendd szerzédések értéke és gyakorisaga (amennyire lehetséges):

I1.1.5) A szerzddés meghatirozisa/tirgya

Ajanlatkérd, koltségvetési szervei, kisebbségi dnkormanyzatok bankszamlai vezetésére, folydszamia-
és munkabér-hitelkeret biztositasara vonatkozd hatarozatlan idejii szerzédés, 4 évig a feltételek
valtozatlanul hagyasaval.

I1.1.6) Kozis Kozbeszerzési Szojegyzék (CPV)

FO szészedet Kiegészitd szészedet (adott esetben)
Fo targy 66110000-4
Kiegészitd targy(ak) 66113000-5

I1.1.7) A szerzédés a Kozbeszerzési Megéllapodas (GPA) hatilya ala tartozik-e? igen [x] nem [ ]

I1.1.8) Részekre torténd ajanlattétel (a részekre vonatkozé részletes informaciok megadasahoz a B.
mellékletbdl sziikség szerint tébb példany haszndlhaté) igen [ 1 nem [x]

Igen valasz esetén az ajanlatok benyujthatdk (csak egyet jeléljon be):

egy részre [ ] egy vagy tobb részre [ ] valamennyi részre [ ]

I11.1.9) Elfogadhaték-e viltozatok (alternativ ajinlatok)? igen [ ] nem [x]

II. 2) SZERZODES SZERINTI MENNYISEG VAGY ALKALMAZASI KOR

11.2.1) Teljes mennyiség (adott esetben, valamennyi részt, és opciét beleértve)

Az dnkormanyzat és jelenleg 19 6ndlléan miikddé és gazdalkodd koltségvetési szerve, 2 kisebbségi
dnkormanyzat bankszamlainak vezetése, a szamlavezetés idSpontjatdl legalabb 3 millidrd Ft
folyészamla hitelkeret, és havonta atlagban legaldbb 300 millid Ft munkabér-hitelkeret biztositasa, a
kis kincstari rendszer m(ikodtetése, lakascéld munkaltatdi kdlcsonok kezelése. Ajanlatkérd a
kéltségvetési szervek szama tekintetében +20 %-kal, a hitelkeretek vonatkozasaban +50 %-kal
eltérhet.

Ajanlatkérs 2011. évi koltségvetési kiadasi féosszege: 13.181.992 e Ft.

Ha ismert, becsiilt érték AFA nélkiil (csak szamokkal): Pénznem:

VAGY: és kdzott Pénznem:

I1.2.2) Vételi jog (opci6) (adott esetben) igen [ ] nem [x]

Igen valasz esetén a vételi jog leirdsa:

Ha ismert, a vételi jog opcidk gyakoriasanak tervezett ideje:
honapokban: vagy napokban: (a szerz6dés megkétésétsl szamitva)

httne-//1TAK INQC 171 2A M vean el mes L 1O A_ NI AL NN 1 AAa e s e
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Az esetleges meghosszabbitasok szama (ha van ilyen): vagy: és kbzott

Ha ismert, az arubeszerzésre vagy szolgaltatdsmegrendelésre irdnyuld ismétiédo jelleql szerz8dések
esetében kérjik feltlintetni a tovabbi szerz6dések tervezett idejét:
hdnapokban: vagy napokban: (a szerz6dés meqgkétésétdl szamitva)

I1.3) A SZERZODES IDOTARTAMA VAGY A BEFEJEZES, A TELJESIiTES HATARIDEJE

Az id6tartam honap(ok)ban: hatarozatlan vagy napokban: (@ szerz6dés megkéotésétol szamitva)

VAGY: kezdés 2011/12/01 (év/hdé/nap)
befejezés (év/hd/nap)

III. SZAKASZ : JOGI, GAZDASAGI, PENZUGYI ES TECHNIKAI INFORMACIOK

II1.1) A SZERZODESRE VONATKOZOFELTETELEK

1I1.1.1) A szerzddést biztosité mellékkotelezettségek (adott esetben)

II1.1.2) Fo finanszirozasi és fizetési feltételek és/vagy hivatkozas a
vonatkozéjogszabalyirendelkezésekre

A Kbt. 305. § (3) alapjan az ellenszolgaltatas megfizetése a bankszamlakon ajaniattevd altali
jovairassal, terheléssel az elszamolasi idészak utolsd napjan torténik. Ajanlatkéré adészama:
15450016-2-12

1I1.1.3) A kozOs ajanlatot tevé nyertesek altal Iétrehozandé gazdasagi tarsasag, illetve jogi
személy (adott esetben)

Nem koveteimény

II1.1.4) Vonatkozdnak-e a szerzddés teljesitésére egyéb kiilonleges feltételek? igen [ ] nem
[x]
(adott esetben)

Ha igen, akllonleges feltételek meghatarozasa

ITI.2) RESZVETELI FELTETELEK

111.2.1) Az ajanlattevd/a részvételre jelentkezé személyes helyzetére vonatkozé adatok
(kizaro okok), ideértve a szakmai és cégnyilvantartasokba térténé bejegyzésre vonatkozé
eléirasokat is

Az elGirasok teljesitésének igazoldsahoz sziikséges adatok és a megkovetelt igazoldsi méd:

Kizaré okok: Ajanlatkérd a Kbt. 60. § (1), a 61. § (1) d) és e) pontjai, valamint a 62. § (1) szerinti
kizaro okokat alkalmazza.
Igazoldsi méd: a Kbt. 104. § (2) szerint.

I11.2.2) Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag

Az alkamassag megitéléséhez sziikséges adatok és a Az alkalmassag minimumkdvetelménye(i)
megkovetelt igazolasi mod: (adott esetben):

Részvé’telre jelentkezének, a kdzbeszerzés értékének Részvételre jelentkezd, a kdzbeszerzés
10 %-at meghaladd mértékben igénybe venni kivant értékének 10 %-at meghaladé mértékben

alvallalkozénak, kdzos részvételre jelentkezéknek igénybe venni kivant alvalilalkozo, kdzos
énalldan kell megfelelniiik, a Kbt. 66. § (1) b) pontja részvételre jelentkez8k 2009. évi

szerint a szamviteli jogszabalyok szerinti 2009. évi beszamoldjanak mérleg szerinti eredménye
beszamoidja masolatanak benyuijtasaval. pozitiv.
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II1.2.3) Miszaki, illetve szakmai alkalmassa

Az alkalmassag megitéléséhez sziikséges Az alkalmassag minimumkovetelménye(i)

adatok és a megkovetelt igazoldsi méd: (adott esetben):

Részvételre jelentkezOnek, a kézbeszerzés Részvételre jelentkezOnek, a kozbeszerzés
értékének 10 %-at meghaladd mértékben értékének 10 %-at meghaladé mértékben igénybe
igénybe venni kivant alvallalkozénak, kdz6s venni kivant alvallalkozénak, koz6s részvételre
részvételre jelentkezéknek egyiittesen kell jelentkezb6knek egyuttesen kell igazolniuk:
megfelelnitk: a) 2010. évben egy darab, legalabb 12 milliard Ft
a) a Kbt. 67. § (3) a) pontja szerint 2010. éves koltségvetési féosszeget meghalado

évben teljesitett szadmlavezetések dnkormanyzati szamlavezetés teljesitését;
ismertetésével, a Kbt. 68. § (1) szerint kidllitott | b) legaldbb egy bankfidokot Salgétarjanban.
referencia benyujtasaval;

b) a Kbt. 67. § (3) e) szerinti nyilatkozattal

bankfidkjairol.

II1.2.4) Fenntartott szerzddések (adott esetben) igen [ ] nem [x]

A szerzddés védett mihelyek szamara fenntartott [ ]

A szerzGdés teljesitése védett munkahely-teremtési programok keretében térténik [ ]

II1. 3) SZOLGALTATASMEGRENDELESRE IRANYULO SZERZODESEKRE VONATKOZO KULONLEGES FELTETELEK

II1.3.1) A szolgaltatas teljesitése egy bizonyos foglaltkozashoz (képzettséghez) van-e
kotve?

igen [x] nem [ ]
Ha igen, a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésre toérténd hivatkozas:
1996. évi CXII. térvény

II1.3.2) A szervezeteknek kozolniiik kell-e a szolgaltatas teljesitésében személyesen
kozremiikddé személyek nevét és képzettségét? igen [ ] nem [x]

IV. SZAKASZ: ELJARAS

IV.1) Az ELJARAS FAJTAJA

IV.1.1) Az eljaras fejtaja

Nyilt []

Meghivasos []

Gyorsitott [1 A gyorsitott eljaras alkalmazasanak indokolasa:

meghivasos

Targyalasos [x] Megtortént-e mar a részvételre jelentkezGk kivalasztdasa, megjeldlése?

igen [ ] nem [x]

Igen valasz esetén a kivalasztott részvételre jelentkezbk nevét és
cimét a VI.3., Tovabbi informacidk rovatban kell megadni

Gyorsitott targyalasos [ ] A gyorsitott eljaras alkalmazasanak indoklasa:

Versenyparbeszéd [ ]

IV.1.2) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé jelentkezdk létszama vagy keretszama
(meghivasos és targyaldsos eljéras, versenyparbeszéd esetén)
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Létszam
VAGY: minimum és, adott esetben, maximum

A jelentkezdk szamanak korlatozdasara vonatkozd objektiv szempontok:

IV.1.3) Az ajalattevok létszamanak csokkentése a targyalds vagy a versenyparbeszéd soran
(targyalasos eljaras, versenypdrbeszéd)

Igénybe vették-e a tobbfordulds eljarast annak érdekében, hogy fokozatosan csdkkentsék a
megvitatando megoldasok, illetve a megtdrgyalandd ajénlatok szamat? igen [ ] nem [x]

IV. 2) BiRALATI SZEMPONTOK

IV.2.1) Biralati szempontok (csak a megfelelét jelélje meg)

A legalacsonyabb dsszegii ellenszolgaltatas [ ]
VAGY
Az osszességében legeldnydsebb ajanlat az alabbiak szerint [x]

[ 1 az alabbiakban megadott részszempontok (a részszempontokat stlyozassal vagy — ha sulyozésra
bizonyithatdan nincs lehetéség — csékkend fontossdgi sorrendben kell megadni)

[ ] a dokumentaciéban, az ajanlati/részvételi felhivasban, az ajanlattételi felhivasban illetve az
ismertetében meghatdrozott szempontok

Részszempont Sulyszam

1 Folyészamla nyitds és vezetés, a pénzeszkézok kezelésének, a pénzforgalom teljeskori 40

" lebonyolitasanak dija (nett6 Ft/ho)
5 Folyoszamlahitel koltségei kamat %-ban (3 havi BUBOR+kamatmarzs 2 tizedesjegy 50

" pontossaggal)
3 Munkabérhitel koltségei kamat %-ban (3 havi BUBOR+kamatmarzs 2 tizedesjegy 5

* pontossaggal)
4. Egyéb tamogatasi ajanlat (Ft/év) 5

IV.2.2) Elektronikus arverést alkalmaznak-e? igen [ ] nem [x]

Ha igen, tovabbi informaciok az elektronikus arverésrél (ha sziikséges)

IV.3) ADMINISZTRATiIV INFORMACIOK

IV.3.1) Az ajanlatkérd altal az aktahoz rendelt hivatkozasi szam (adott esetben)

IV.3.2) Az adott szerzédésre vonatkozozéan korabbi kbzzétételre sor keriilt-e? igen [ ] nem
[x]

Igen valasz esetén

El6zetes Osszesitett tajékoztatd [ ] Felhasznaldi oldalon kdzzétett hirdetmény [ ]
Hirdetmény szdma a HL-ben: /S - (év/hé/nap)

Egyeb korédbbi kozzététel (adott esetben) [ ]

Hirdetmeény szadma a HL-ben: /S - (év/hé/nap)
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Hirdetmény szama a HL-ben: /S - (év/hé/nap) |

1V.3.3) A dokumentacio6 és egyéb iratok (a DBR kivételével) vagy ismerteték (versenypdrbeszéd
esetében) beszerzésének feltételei

A dokumentacio beszerzésének hatarideje
Datum: 2011/05/26 (év/hd/nap) idépont: 8.30

Kell-e fizetni a dokumentaciéért? igen [x] nem [ ]

Igen valasz esetén, Ar (szdmokkal): 130.000 Pénznem: HUF
A fizetés feltételei és modija:
A 12031005-00156762-00100006 szamu szamlara fizetendd a bruttd ésszegben kozélt dij.

IV.3.4) Az ajanlattételi hataridg, illetve a részvételi hataridé
Datum: 2011/05/26 (év/hd/nap) 1dGpont: 8,30

IV.3.5) Az ajanlattételi felhivas megkiildése a kivalasztott jelentkezék részére (ha ismert)
(m eghivasos és targyalasos eljaras, valamint versenyparbeszéd esetén )
Datum: 2011/06/07 (év/hé/nap)

IV.3.6) Az(ok) a nyelv(ek), amely(ek)en az ajanlatok, illetve részvételi jelentkezések
benyudjthatok

HU

Egyéb:

IV.3.7) Az ajanlati kotottség minimalis idétartama (nyilt eljaras esetén)

-ig (év/hd/nap)
VAGY hénap(ok)ban: vagy nap(ok)ban: (az ajdnlattételi hatdridd lejartatdl szémitva)

IV.3.8) Az ajanlatok felbontasanak feltételei
Datum: 2011/06/14 (év/hd/nap ) Idépont: 8.30
Hely (adott esetben):

Az ajanlatok felbontasan jelenlétre jogosult személyek? (adott esetben) igen [x] nem [ ]
A Kbt. 80. § (2) szerintiek.

VI. SZAKASZ: KIEGESZITO INFORMACIOK

VI.1) A KOZBESZERZES ISMETLODO JELLEGU-E? (adott esetben) igen [ ] nem [x]
Igen valasz esetén a tovabbi hirdetmények kizzétételének tervezett ideje:

VI.2) A SZERZODES EU-ALAPOKBOL FINANSZIROZOTT PROJEKTTEL ES/VAGY PROGRAMMAL KAPCSOLATOS?
igen [ ] nem [x]

Igen valasz esetén kérjik feltiintetni a projekt(ek) és/vagy program(ok) nevét és barmely egyéb
haszndlhaté hivatkozdsi alapot:

VI.3) TovABBI INFORMACIOK (adott esetben)

1. A vélasztott eljaras alkalmazasanak indoka:

A Kbt. 124. § (2) d pontja alapjén a szolgaltatds természete és a bankok piaci gyakorlata miatt a
szerz8déses feltételek teljeskérii meghatarozasa csak targyalas atjan alakithato ki, melynek
eredményeként biztosithaté a lehetSség az ajanlatkérd szamara a legkedvezébb ajanlat kivalasztasara.
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2. Részvételi jelentkezések benyujtasanak hatdrideje: 1V.3.4. pont, cime: I.1. pont szerint.

3. Részvételi jelentkezések felbontasanak helye, ideje: Salgétarjdn, Rakoczi Gt 36. I. emeleti Paloc-
terem; 26.05.2011. 8.30 6ra. Jelenlétre jogosultak a Kbt. 110. § (2) szerint.

4. Részvételi szakasz eredményhirdetési id6pontja: 07.06.2011. 9.00 o6ra.

5. Az ajanlattételi szakasz eredményhirdetési idépontja: 23.06.2011., a szerzédéskotés id6pontja:
04.07.2011.

6. Ajanlatkérd a hianypotlast a Kbt. 112. §-a alapjéan biztositja.

7. Ajanlatkéré egyes alkalmassagi feltételeket a mindsitett ajanlattevék jegyzékéhez képest
szigoribban allapitja meg, ezért azok kiilén igazolanddk.

8. A dokumentacié megvasarlasa az eljarasban vald részvétel feltétele, mely atvehetd az ellenérték
megfizetésének igazolasa mellett az I.1. pontban meghatarozott helyen munkanapokon 8.00-12.00
6rdig, a részvételi hataridé lejartanak napjan 8.00-8.30 6raig, illetve postai uton a Kbt. 54. § (8)
szerint.

9. A részvételi jelentkezésnek tartalmaznia kell a részvételre jelentkezd kifejezett nyilatkozatat a Kbt.
71. §-ban foglaltak vonatkozasaban.

10. Részvételre jelentkezének, a kbzbeszerzés értékének 10 %-at meghaladd mértékben igénybe
venni kivant alvallalkozdnak, az er6forrast ny(jtoé szervezetnek csatolnia kell a részvételi hataridSt
megel6z6 60 napnal nem régebbi cégkivonatat, el nem birdlt valtozasbejegyzési kérelmét, a pénziigyi
tevékenység végzésére vonatkozo engedélyt, a részvételi jelentkezést, illetve az ajanlatot cégszerlien
alairok alairasi cimpéldanyait.

11. Ajanlatkérd a téke- és kamattartozas forrdsat évente a koltségvetésében biztositja.

12. Az ajanlattételi szakaszban az az ajanlat mindsiil érvényesnek, melyben az ajanlattevéd:

a) atvallalja a bankvaltassal 6sszefligg6 koltségeket;

b) biztositja az elektronikus kapcsolattartast a koltségvetési szervek szama szerinti Gigyfélterminalon
keresztil, az ehhez szilkséges szoftver és hardver eszkdzék ingyenes rendelkezésre bocsatasaval,
cseréjével, karbantartdsaval;

) ajanlatkérd igénye szerint dijmentes, naprakész adatszolgaltatast teljesit szamlai egyenlegérd! és
forgalmardl.

13. Ajanlatkérs keret-, illetve létszamot nem hataroz meg, minden érvényes és alkalmas
jelentkezének megkiildi az ajanlattételi felhivast.

14. Ajanlatkér6 a Kbt. 55. § (3) alapjan elirja, hogy részvéteire jelentkezd tajékozddjon a
munkavallalék védelmére és a munkafeltételekre vonatkozd olyan kételezettségekrél, amelyeknek a
teljesités helyén és a szerzGdés teljesitése soran meg kell felelni.

15. Valamennyi részszempont esetében a legjobb ajanlat kapja a maximalis, a leggyengébb ajanlat a
minimalis pontszamot, a tovabbi ajanlatok az aranyositds modszerével keriilnek értékelésre.
Valamennyi pontszdm meghatdrozasa két tizedesjegyre térténd kerekitéssel torténik.

VI.4) JOGORVOSLATI ELJARAS

VI.4.1) A jogorvoslati eljarast lebonyolité szerv

Hivatalos név:
Kbézbeszerzések Tandcsa Kozbeszerzési Déntébizottsag

Postai cim:

Margit krt. 85.
Varos/Kbzség Postai Orszag:
Budapest iranyitéoszam: HU
1024
E-mail: Telefon:
1/336-7776
Internetcim (URL): Fax:
1/336-7778
A békéltetési eljarast lebonyolité szerv (adott esetben)
Hivatalos név:
Postai cim:
Varos/Kbzség Postai Orszag:

irdnyitészam:

E-mail: Telefon:
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Internetcim (URL): Fax:

VI.4.2) Jogorvoslati kérelmek benyGjtasa (kérjik kitéiteni a VI.4.2. rovatot VAGY sziikség esetén
a VI.4.3. rovatot)

A jogorvoslati kérelem benytjtasanak hataridejére vonatkoz6 pontos informacid:

VI.4.3) A jogorvoslati kéreimek benyajtasara vonatkozé informacioé a kdvetkezo szervtél
szerezhetd be

Hivatalos név:

Postai cim:

Varos/Kozség Postai Orszag:
iranyitészam:

E-mail: Telefon:

Internetcim (URL): Fax:

VI.5) E HIRDETMENY FELADASANAK DATUMA: (év/hd/nap)
A. MELLEKLET

TOVABBI CIMEK ES KAPCSOLATTARTASI PONTOK

I) TOVABBI INFORMACIOK A KOVETKEZO CIMEKEN ES KAPCSOLATTARTASI PONTOKON SZEREZHETOK BE

Hivatalos név:

Postai cim:

Varos/Kozség Postai Orszag:
iranyitoszam:

Kapcsolattartasi pont(ok): Telefon:

Cimzett:

E-mail: Fax:

Internetcim (URL):

II) CiMEK ES KAPCSOLATTARTASI PONTOK, AHONNAN A DOKUMENTACIO ES A KIEGESZITO IRATOK (A
VERSENYPARBESZEDRE ES A DINAMIKUS BESZERZESI RENDSZERRE VONATKOZOK IS) BESZEREZHETOK

Hivatalos név:

Postai cim:

Varos/Kobzség Postai Orszag:
iranyitészam:

Kapcsolattartasi pont(ok): Telefon:

Cimzett:

E-mail: Fax:

Internetcim (URL):

11}) CiMEK ES KAPCSOLATTARTASI PONTOK, AHOVA AZ AJANLATOKAT/RESZVETELI JELENTKEZESEKET KELL BENYUJTANI

| ]
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Postai cim:

Varos/Kozség Postai Orszag:
iranyitéoszam:

Kapcsolattartasi pont(ok): Telefon:

Cimzett:

E-mail: Fax:

Internetcim (URL):

B. MELLEKLET

A RESZEKRE VONATKOZO INFORMACIOK

A RESZ SZAMA 1 MEGHATAROZAS

1) A RESZ MEGHATAROZASA

2) KOz0S KOZBESZERZESI SZOJEGYZEK (CPV)

3) MENNYISEG

VAGY: és kozott Pénznem:

Ha ismert, becsiilt érték AFA nélkil (csak szdmokkal): Pénznem:

esetben)

VAGY Kezdés (év/hdé/nap)
Befejezés (év/hé/nap)

4) A SZERZODES IDOTARTAMA VAGY ELTERO KEZDESI/TELJESITESI HATARIDOFELTONTETESE (adott

Az id6tartam hdnapban: vagy napokban: (a szerz6dés megkotésétdl szamitva)

5) TOVABBI INFORMACIO A RESZEKROL

szamanak megfeleléen)
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Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilése
Gazdasagi Bizottsaganak

10/2011. (IV. 19.) GB. Targy a 2011. évi,Virdgos Nogradeért” kdrnyezet-
szépib verseny lebonyolitasara, versenyki-
iraséra és a biral6 bizottsag Osszetételére

HATAROZATA

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgsének Gazdasagi Bizottsaga:

a) a hatarozat mellékletében foglaltak szerint aljapineg a 2011. évi ,Virdgos
Nogradért” kornyezetszépiverseny versenykiirasdnak szévegeét;

b) a 2011. évi ,Viragos Nogradért” kornyezetszépierseny, birald bizottsag tagjanak
Téthné Katona Dora kertészmérnokot, Feketéné Seriia kertész Gzemmeérnodkot,
Szendédi Nikolettet és Balog Violettat a Nograd Turisatikkozhasznu Nonprofit
Kft. munkatarsait, tovabba Kormany Zsoltnét a Négrslegyei Onkormanyzat
Kozgyilése Gazdasagi Bizottsaganak tagjat, valamint V#gsztina koordinacios
tanacsnokot kéri fel.

Utasitja elndkét, hogy a sziikséges intézkedésegge tmeg.
Hatarid: 2011. m4jus 7.
Felebs. Szandai JOzsef, a bizottsag elntke

dr. Barta Laszl6, megyéeigyz

2. A bizottsdg utasitja elnokét és felkéri 8jefjyzot a versenykiiras Nograd Megye
Onkormanyzatanak Kozlonyében és a megyei onkornanyzronlapjan tortéh
megjelentetésére, tovabba a megye telepllési ordkymatai szamara elektronikus Uton
val6 tovabbitaséara, valamint a verseny megszereezeés
Hatarid: 2011. m4jus 7.

Felebs: Szandai Jozsef, a Gazdasagi Bizottsag elndke
dr. Barta Laszl6, megyéeigyz

Salgotarjan, 2011. 4prilis 19.

Szandai Jozsef
a bizottsag elntke



Melléklet a 10/2011.(IV. 9.) GB.
hatarozathoz

VIRAGOS NOGRADERT”

Kornyezetszépib versenykiiras
2011.

Nograd Megye Onkormanyzata meghirdeti\dragos Nogradért” viragositasi, parkositasi
és kornyezetszépitési versenyt.

A verseny célja: a kultarélt, kérnyezetbaréat, vendgvard lakokodrnyezet kialakitasanak
elésegitése a telepiléseken, az életréggg javitdsa, a hagyomanyos virag- és kertkultira
felélesztése és kiteljesitése.

A versenyre telepulési 6nkormanyzatok jelentkeziempolgarmester alairdsaval ellatott nevezési
lappal. A versenyre varos kategoriaba és kdzségkatiba lehet nevezni.

A verseny elbiralasanak szempontjai a kovetkék:

1.

onkorményzatok &ltal fenntartott zoldteriletek dler parkok, ligetek, fasorok)
kialakitasanak mitsége, egészségi allapota, gondozottsaganak szlayona

a telepllés latvdnyossagai — épitett, termésaatisztikai, kulturdlis értékei — a
kérnyezet rendezettségének allapota, megjelenésejermlégvaras, vendéglatas
szinvonala;

a telepulésszépités és -fejlesztés, a mégéekek megtartasanak tendenciai;

4. magantulajdonu é} és utcakertek allapota, a lakossag részvételizaskégi szeit

9.

munkaban, ndévénykilltetések mgegi €s esztétikai megjelenése;

koz- és maganintézmények (hivatalok, vendéglaté-ipgységek, ipartelepek stb.)
koérnyezetében lé/ndvény- és viragkilltetések ndsegi allapota;

oktatasi és nevelési intézmények kornyezeténelétisait megjelenése, az ifjusag
részvétele a kornyezet szépitésében,;

a telepilés lakossaganak bevonasa — a 4., 5.nthavoleirtak szerint — a varos, illetve
kbzség szépitésebe;

kozosségi egyuttikddések, civil szervezetek részvétele a teleplbfstssi
feladatokban;

a telepilés tisztasaga és gyommentessége, a fiidartagh;

10.utak, utcak, épilethomlokzatok ndvényzetének ekatais mihségi megjelenése;

11.temetk, emlékhelyek, kegyeleti parkok allapota;

12.a telepulés épitményeinek, éplleteinek és termékdatyezetének 6sszhangja és

harméniaja.



A nevezés bekuldési hatarideje: 2011. junius 6.
Cim: Nograd Megye Onkormanyzata, 3100 SalgétaRéakoczi Gt 36.
Telefon: 32/620-111, fax: 32/620-211
e-mail: viragosnogradert@nograd.hu

Nevezni a nevezési lap kitoltésével és a fenti eivalo elkildésével lehet. Amennyiben
rendelkezésre allnak a telepltddeeszult fotok, azokat is kérjuk csatolni.

A versenyre jelentkezett telepllések biralata 262dptember 1-ig torténik meg.

A versenydijazésa:

- varos kategoériab . dij 250 EFt.
- kbzség kategoriaban I. dij 200 EFt.
. dipD EFt.

I11. dij TOEFt.

Salgétarjan, 2011. .....................

Négrad Megye Onkormanyzata
3100 Salgotarjan, Rakoczi ut 36.

Telefon: 32/620-111, fax: 32/620-211

NEVEZESI LAP

Alulirott telepllés ©nkorményzata részt kivan vemni2011l. évi ,Viragos NoOgradért”
koérnyezetszépitversenyben.
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Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

10/2011. (IV. 19.) HSZB. Targy. szakvélemény kiadasara a Nograd
Megyei Egységes Gyodgypedagdgiai Mod-
szertani Intézmény és Gyermekotthon at-
szervezeését

HATAROZAT

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kézg§sének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a Nog-
rad Megyei Egységes Gybdgypedagogiai Modszertadzinény és Gyermekotthon (a to-
vabbiakban: EGYMI) atszervezéékaz alabbi szakvéleményt adja:

Négrad Megye Onkormanyzata a Nograd Megyei Egységésydgypedagdgiai Mddszer-
tani Intézmény és Gyermekotthon Vadvirag Ovoda, Alilanos Iskola, Készségfejlesét
Specialis Szakiskola és Didkotthon balassagyarmatikolai telephelyének 2011. jalius 1-
jétél torténé megszintetését tervezi oly modon, hogy feladataitpésztoi székhely iskola
latja el a tovabbiakban.

Az EGYMI tervezett atszervezése 6sszhangban all aegyei fejlesztési tervvel. A felada-
tokrél valé tovabbi gondoskodas megfelél szinvonalon térténik oly modon, hogy az a
tanuldéknak és szlleiknek nem jelent aranytalan terht.

Indokolas:
A tervezett intézkedés és a meqyei fejlesztésideszhangjanak vizsgalata:

A tervezett atszervezés a megyei fejlesztési tahbarészeivel all kozvetlen 6sszhangban:
A megyei fejlesztési tervben a kdzoktatas-fejleszgyik t célkitizésekeént (4. fejezet beve-
zetés) fogalmazodik meg a kdzoktatas koltséghatéémanak javitasa.

A stratégiai célokhoz kapcsolddo altalanos céflések kozott szerepel {4.1. k) pont}, hogy a
koltséghatékonysag javitasat célzo intézkedés@ngk egyitt a gyermekek, tanulék minde-
nek felett allo érdekének figyelembe vételével.

A kulénleges gondozas, a rehabilitaciés célu fegialatas, a gydogypedagdgiai nevelés-
oktatas, a pedagdgiai szakszolgalatok céljai kéz#tepel (4.6 pont):

- a joggyakorlas feltételeinek - az érvényes jogaaknak megfelél - megteremtése,
€s az ezt szolgalo intézményrendszer szaksnékoddtetése;

- az igényeknek megfeteméreti gydgypedagogiai iskolahalézat hosszu tavu - ag-érv
nyes jogszabalyoknak megfeieiargyi feltételek kozotti - rikodtetésére megkeédott in-
tézkedések befejezése;

- a sajatos nevelési igéinyanuldk indokolatlan szegregacioja kialakulasamadgaka-
dalyozéasa.

A gyogypedagogiai neveléssel, oktatassal és a pegdagszakszolgalatokkal kapcsolatos
feladatok (5.6 pont) - tdbbek kozott -:

- a tankoteles sajatos nevelési igéngnuld nevelése, oktatasa ldieg a tobbiekkel
egydutt torténjen, specidlis csoportban, iskolaliatét ellatasa csak abban az esetben indo-
kolt, ha szamara a megfdldkjlesztést csak ezen a modon lehet biztositani;



- a sajatos nevelési igénytanulék nevelésében, oktatasadban résstiatézmények,
szakszolgalatok rendszerének alakitasaban édlefes szempont a szaksi#g biztositasa
kell legyen.

A tervezett intézkedések a fentebb ismertetettkcélérésének és feladatok megoldasanak
iranyaba mutatnak, és a megyei fejlesztési tervnégreivel sincsenek ellentmondasban.

A feladatrol tortéfi tovabbi gondoskodas vizsgalata:

A balassagyarmati iskolai telephely megszintetds&¥el. szeptember 1-{#t20 tanulo is-
kolai ellatasardl kell tovabbgondoskodni. A pasapékhely intézmény valamennyi tanulot
képes befogadni. A felveltemaximalis tanulélétszam elegéndz igények kielégitésére. Az
épullet adottsagait, kapacitasat tekintve medfeklbalassagyarmati tanul6kat a Paszton mar
mikods enyhe értelmi fogyatékosokat nevebktatd osztalyok be tudjak fogadni anélkiil,
hogy a jogszabalyban meghatarozott maximalis odétazamot tullépnék.

A pasztoi intézmeényben az iskolai ellatas kollégiigénybevételével oldhaté meg. Vala-
mennyi, a balassagyarmati Patvarci Gti iskolabamtedt tanuld pasztoi ellatasa esetén a ren-
delkezésre allo — az intézmény alapito okiratalzenepb — 96 kollegiumi féshely elegend.

A kollégiumba jutast hét elején, illetve a hazagtitdét végen az intézmény iskolabusszal ter-
vezi biztositani Balassagyarmat és Pasztd kozokred a tanuloknal, akik ezt tomegkozle-
kedés igénybevételével nem tudjak megoldani.

A balassagyarmati iskola pasztéi székhelyre tértdgintegralasanak személyi és targyi fel-
tételei tehét biztositottak.

Megallapithato tehat, hogy a feladatrol valo tovajndoskodas megfetiekszinvonalon tor-
ténik.

A gyerekekre, szidkre haruld teher vizsgélata:

Tekintettel arra, hogy a tankotelezettség teljeéiték helyszinét a Tanulasi Képességet Vizs-
galé Szakefti és Rehabilitacidés Bizottsag (a tovabbiakban: TRRB) altal javasolt intéz-
mények kozll a széilvalasztja ki, az érintett tanuldk tankotelezetésdk teljesitésére harom
lehetiség all rendelkezésre:
1. a pasztoi székhely iskola
2. a salgotarjani lllyés Gyulané Ovoda, Altalanos $ilecSzakiskola és Egységes Pe-
dagogiai Szakszolgalat iskolaja
3. amennyiben a tanulé integralhato (normal altalaskaslaban a tébbi tanuldval egyutt
foglalkoztathatd), a helyi &ltalanos iskola.

Az atszervezés @készitése soran 2 tanuld sgélnyilatkozott ugy, hogy az EGYMI pasztoi
szeékhely iskolgjat kivanja valasztani, és enneislka@anak a tanuldi lesznek a magantanulok
(3 1) is. 2 tanulét a salgotarjani lllyés Gyulané Ovodétalanos Specialis Szakiskola és
Egységes Pedagogiai Szakszolgalat iskolajaba sg&rdteiratni. 13 széil kezdeményezte
gyermeke TKVSZRB altali felllvizsgalatat azzal dlalé hogy megallapitsa, integraltan ok-
tathato-e Ok azt szeretnék, ha gyermekiik a helyi altalanoslasia jarhatna. A TKVSZRB
szakemberei — a tanulék tandrai kérnyezetben tbréyfigyelése alapjan — drfek mar ja-
vasoltak az integracioét, tovabbi & ésetében a szakvélemény kialakitasahoz tovabdyaiat
szlikséges.



Az EGYMI mar jelenleg is riikddtet olyan iskolabuszt, amely Paszt6 és Balassawmt Vvi-
szonylatban biztositja a kollégiumba utazast,ved hazautazast hétvégenkeént. Ez aékzul
és a tanulok szamara ingyenes, aranytalan terhejaient.

Az integracioba kerdl tanuldk a helyi altalanos iskolaban tanulnak magthat aranytalan
teher az iskolaba jaras kapcsan nem meriil fellgo&ajani lllyés Gyulané Ovoda, Altalanos
Specialis Szakiskola és Egységes Pedagogiai Sdgéktoiskolajat azok a szik valaszta-
nak, akik lakhelyéil tomegkozlekedési eszkdzzel eléthat intézmény.

Megallapithato tehat, hogy az atszervezés nemardytalan terhet a tanulokra és szileikre.

Varga Attila flggetlen kdzoktatasi szakeévieleménye szerint az atszervezes, a létszammaodo-
sithsok — a gazdalkodasi és§ség, koltséghatékonysag mellett — nem Utkdzneknatkozo6
jogszabalyok élirasaiba, nem veszélyeztetik a tovabbi feladatedtasem a tanulénak, sem a
szibnek nem jelentenek aranytalanul tobb terhet. Az EIB¥tszervezése szakmai szem-
pontbdl nem kifogasolhato, fenntartoi jovahagyasstakéri javasolja.

2. A Bizottsag a szakvélemeény kiadasarol a kozokték&aold 1993. évi LXXIX. térveny
88. § (6) bekezdése, a ko#tgs és szervei Szervezeti ésikddési Szabalyzatardl szold
24/2003. (XIl. 29.) Kgy. rendelet 1/b. mellékletlD. pontja, Varga Attila szakértvéle-
ménye, valamint a Nograd Megyei Onkormanyzat Kéigge altal a 82/2001. (XI. 29.)
Kgy. szamu hatarozattal elfogadott, és a 124/2008.27.) Kgy. szamu hatarozattal mo-
dositott Nograd megyei kdzoktatasi feladatellatédézmeényhaldzat-tikodtetési és fej-
lesztési terv alapjan dontott.

3. A Bizottsag utasitja elnokét, hogy a dontésajékoztassa a Nograd Megyei Onkormany-
zat Kozgyilésének elndkét, valamint az érintett intézményiitze
Felebs: Mel6 Ferenc tanacsnok, a Bizottsag elndke
Hatarid: azonnal

Salgotarjan, 2011. 4prilis 19.

Melo Ferenc
a bizottsag elnoke



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

11/2011. (IV. 19.) HSZB. Targy a ,Baglyask” Idések Otthona
Szervezeti és Kkddési Szabalyzata mé-
dositdsanak jovahagyasara €s egyseges
szerkezetbe foglalaséara

HATAROZAT

1 A Nogrdd Megyei Onkormanyzat Koz@jgsének Humanszolgdltatasi Bizottsaga a
kozgyilés és szervei Szervezeti e§kddési Szabalyzatarol sz616 24/2003. (XII. 29.) Kgy
rendelet 1/b. melléklet II. 3. b) pontjaban fog#ltalapjan - atruhazott hataskorben — a
.Baglyaslo” Id6sek Otthona Szervezeti édikbdési Szabalyzata modositasat és egységes
szerkezetbe foglalasat a hatarozat melléklete raze2D11. majus 1-jei hatéllyal
jovahagyija.

Ezzel egyiddjleg a 22/2010. (VI. 15.) SZEB. szamu hatarozatlyat&eszti.

2 A Humanszolgaltatasi Bizottsag utasitja elndkétgyha dontésil tdjekoztassa az
intézmény vezéjét.
Hatarids: 2011. aprilis 30.
Felebs: Melo Ferenc a bizottsag elndke

Salgotarjan, 2011. 4prilis 19.

Melo Ferenc
a bizottsag elndke



A 11/2011( IV.19.) HSZB. szadmu hatarozat melléklete

BAGLYASK O” ID OSEK OTTHONA
Salgotarjan, Peffi 0 92-94.

SZERVEZETI ES M UKODESI SZABALYZAT

2011
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l.
ALTALANOS ES BEVEZET O SZABALYOK

Az intézmény

- alapit6 szerveNdgrad Megyei Onkormanyzat Kozigse

- alapit6 okiratanak kelte, szama: Nograd Megye Kolgpének 41/2007.(XI1. 27.) Kgy. rendelete,

kelt: 2007. december 19.
- alapitas idpontja: 2008. 03.01.
- elnevezése:Baglyaské” Id 6sek Otthona
- torzskdnyvi azonositd szadma: 762560
- székhelye: 3103algotarjan, Petfi ut 92-94.
- telephelye: 310&algétarjan, Fuleki ut 52.
- tipusa: idsek otthont nyqjtd ellatasa,gsek atmeneti elhelyezése
Kbzszolgaltatd koltségvetési szerv, kdzintézmeény

- kapacitasa 6sszesen: 224 féshely
Salgotarjan szekhelyen 150 fébhely, ebksl:
a) idések otthont nyujto ellatas: 140 féshely
- altalanos gondozasi részlegek/egységek: 6066y

- intenziv gondozast/demens ellatast biztositdegek/egységek80 féhely
b) idések atmeneti ellatasa: 10 féhely
c) Baglyaslé Galéria - kiallitohely

Salgotarjani telephelyen 74 féshely, eblsl:

- altalanos gondozasi részleg: 5®haly
- intenziv gondozast/demens ellatast biztositdé egység 24 fébhely

- mikddési tertilete: Nograd megye
- fenntarté szerve: Nograd Megye Onkormanyzata

Az intézmény fenntartdja, iranyito (felugyeleti) serve:

- Nograd Megye Onkormanyzata (3100 SalgétarjanoBAkit 36.),

- Nograd Megyei Onkormanyzat Kézggse (3100 Salgétarjan, Rakoczi Ut 36.);

- Szervezeti és tikddési szabalyzatat a Koadgs Humanszolgaltatasi Bizottsaga hagyja jova.

Bélyegdje:

1. Salgotarjan, Péfi it 92-94. székhely:
a) korbélyegzs: a Magyar Koztarsasag cimere, melyet az intézrhératalos neve vesz kordl
b) fejbélyeg#®: az intézmény hivatalos neve és cime



2. Salgotarjan, Fuleki ut 52. telephely:

a) korbélyeg#®: a Magyar Koztarsasag cimere, melyet az intézmasmyaios neve
vesz korll, a telephely megjelenitésével

b) fejbélyeg#: az intézmény hivatalos neve, a telephely megj&isével

Az intézmeény jogallasa

Az intézmény jogi személy.

Az intézmény gazdalkodasa megszervezésének madjaraettel onalléan ikods koltségvetesi
szerv, amely minden &@tanyzatafelett rendelkezési jogosultsaggal bir, (agiréhyzatok felett
rendelkezési jogosultsag szempontjabdl teljes jagkdPénzlgyi—gazdasagi feladatait ellatd
onalléan ntikods és gazdalkodo koltségvetési szerv: az Ezusifelipsek Otthona (3078
Batonyterenye, Makarenko Ut 24.)

Az intézmény alaptevékenységét a Nograd Megyei ©nényzat Kozgilése altal megallapitott
koltségvetést latja el.

Az intézmény addészama: 15762568

Az intézmeény szamlaszama: 12031005-00160905-00T00Raiffeisen Bank Zrt.) Ezistfefly
Idések Otthonanak szamlaja

Az intézmény vagyonara €s a vagyon feletti rend@lkejogara az alapitonak a megyei
onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodasiyzaid! sz6l6 rendelete az iranyado.

Az intézmény kisegit és vallalkozasi tevékenységet nem folytathat, zédad kapacitasa terhére
kilsé szerv részére szolgaltatast nyujthat.

Az alaptevékenység ellatasanak pénzigyi forrasai:
¢ Normativ tAmogatas

» Fellgyeleti szerv tamogatasa

* Sajat bevetel

» Pdlyazaton nyert pénzeszkdz

» Helyiségek bérbeadasa

A tevékenység megitélésével kapcsolatos mutatok:

Fotevékenysegnél:
» Kapacitas mutaté: engedélyezettttelyek szama
* Feladatmutaté: ellatast igébidszama
» Teljesitménymutaté: ellatottak szama
Kiegészié tevekenységnél:
» Feladatmutat6: ellatast igébidszama
» Teljesitménymutaté: ellatottak szama

Koltségvetés tervezéseével és végrehajtasaval kizpasdeladatok:

A tervezés a kozgyes altal kiadott élirdsok alapjan valosul meg. Ugyancsak a felligyeiztirv
hatédskorébe tartozik a kiemeltiednyzatok megvaltoztatasa is figgetlendl attdogyha fenntartoi,



vagy intézményi kezdeményezésre torténik. A ,Bagh§a ldosek Otthona koltségvetését
elkllonitetten tartalmazza az Ezustféngések Otthona altal benyujtott kdltségvetés.

A koltségvetés vegrehajtasaval kapcsolatos fel&dataz intézmény gazdalkodasara vonatkozoé
szabdlyzatai, valamint az érintett dolgozok munkileirasa tartalmazza.

A szamlak kiegyenlitése és a bevételek beszededezagtfeny ldések Otthona bankszamlain
keresztll bonyolddik. Az intézménynek biztositottatenanybol lehetséges a kisebb méiiték
kiadasok teljesitése.

Az otthon képviselete:

Az otthon képviseletére az igazgatd jogosult. Megba alapjan a keépviseletet ellathatja az
intézményvezét apold, valamint a gazdaségi igazgato. llyen esetbenegbizast irdsba kell foglalni
és abban részletesen rogziteni kell az ellatandddeot, az ellatds maodjat és a megbizott hataskoré

Kotelezettségvéllalas rendije:

Kotelezettségvallalasara az alabbi dolgozék jogakul

e azintézmeény igazgatdja

az intézményvezétapolo

gondnok

telephelyvezéik

A kotelezettségvallalo személynek a kotelezettdéjda megtorténte éit, meg kell gyzédnie a
pénzugyi fedezet rendelkezésre allasarol.

A kotelezettségvallalasra vonatkozo élrasok:
A kotelezettségvallalasnak minden esetben irasbthumiegtorténnie.

Az igazgato kotelezettségvallalasi leléstege korlatlan, az intézmény minden terlletérerjkide
Személyi juttatdsok terhére csak az igazgato Watddotelezettséget.

Az intézményvezét apolo kotelezettségvallalasi lelésiege korlatozott, és csak az igazgaté altal
meghatarozott esetekben all fenn.

A gondnok kotelezettségvallalasa a napi tkddéshez szikséges anyagok, szolgaltatasok
megrendelésére terjed ki.

A telephelyvezéik kotelezettségvallalasi lelistege korlatozott, csak az orvos Aaltal javasolt
gyogyszerek és gyodgyaszati segédeszktzok megreadekerjed ki.

A fent nevesitett személyek kotelezettségvallali@iethsége csak a gazdasagi igazgatd Aaltal
jovahagyott keret erejéig terjedhet, kivételt képerantézmeény igazgatoja.

A kotelezettségvallalasok az igazgato6 jovahagydséug@nhetnek.
A kotelezettségvallalasok dokumentumai

Személyi juttatdsok terlletén az alkalmazasi okiredvdbbd az alkalmazas elbirdlasanak
korilményeibl készitett feljegyzeés.

Beruhdzashoz kapcsolédban a beruhazasi feladatyayitatt dosszié, amely tartalmazza az 6sszes e
targyban keletkezett irattarozott anyagot.



Aruszallitas, szolgaltatasnyuijtas esetén a megléndszallitasi szetdés, arajanlat. A megrendelés
elétt tobb szeruil kell bekérni arajanlatot, melyeket a megredd&bteles tarolni. Folyamatos

beszerzés esetén a megre@d@iteles az arajanlatokat tarolni. A fentieket ki szolgaltatasoknal,

annak jellege miatt nem kell elvégezni.

1.
AZ INTEZMENY CELJA, FELADATA

[I.1. Az intézmény célja (az intézmény jogszabalybrameghatarozott kézfeladata):

A helyi 6nkorméanyzatokrol szél6 1990. évi LXV. témw 70. 8 (1) bekezdés b pontja) és a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1898Blll. torvény 68. § (1) bekezdése a 80. § (Hdzelés a)
pontja, valamint a hatalyos végrehajtasi rendebenlebirt szakositott ellatas biztositasa.

Az intézmeény eés foglalkoztatottjabkent kdzalkalmazotti, kivételesen polgari jogi jegponyban, vagy
munkaviszonyban allnak egymassal.
I1.2. Az intézmény alaptevékenysége (feladatai):
Idések otthont nyujté ellatasa (szakagazaisak, fogyatékosok bentlakasos ellatasa - 873000)
Alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok:

» A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasogedlo 1993. évi lll. tv.

« A személye gondoskodast nyujté szocialis intézmiéngeakmai feladatairdl és {ikddésik
feltételeil szolé 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet,

* A szocialis szolgaltatok és intézményekikiddésének engedélyezé&déés ellerbrzésédl szolo
321/2008. (XII. 29.) Korm. rendelet

I1.3. Szakfeladatok meghatarozasa

[1.3.1. Az intézmény alaptevékenységéhez kapcsadadéfeladat:
a) 873011 — idskoruak tartos bentlakasos szocialis ellatasa,
b) 873012 — idskoruak atmeneti ellatasa,
c) 873013 — demens betegek bentlakasos ellatasa.

[1.3.2. Az intézmény kiegéssitevekenységéhez kapcsolddd szakfeladat:
562917 — munkahelyi étkeztetés.

Id 6skoruak tartés bentlakdsos szocidlis ellatasa:

A jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziksébletndelked#, de rendszeres feklieteg —
gyogyintézeti kezelést nem igéfiyh ra iranyadd oregségi nyugdijkorhatart betoipeimélyek szamara.

Felveheb az iddsek otthondba az a 18. évét betodltott, jogszabalyibeghatarozott gondozasi szikséglettel
rendelked személy is, aki betegsége miatt nem tud dnmaggmatoskodni. Sziikség szerint biztosit
intenziv gondozast azok szamara, akiknél a kilgszabalyban meghatarozott szerv a demencia korébe
tartozé k6zépsulyos vagy sulyos korképet allapig tademens ellatast).

Bentlakast nyujté intézmény esetén — az intézmémdhélyeinek 10%-aig — az a személy is ellathato, aki
az intézmény kilén jogszabalyban meghatarozottasilderiletén nem rendelkezik bejelentett lakdletll
vagy tartdzkodasi hellyel.



Id 6sek atmeneti ellatasa:

Ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévitdrtamra teljes kdirellatast biztosit azon édkortuaknak, valamint
18. életéviket betdltdtt beteg személyeknek, akiknaigukrdl betegségik miatt vagy mas okbdl
otthonukban idlegesen nem képesek gondoskodni. Az atmeneti elbetykilonds méltanylast érdéml
esetben az intézmény orvosa szakvéleményéenek digpavételével egy alkalommal, egy évvel
meghosszabbithato.

Biztositja az életkoruknak megfalgiornyezetet, elhelyezést, élelmezést, (sziksémszeuhazatot.

Gondoskodik rendszeres orvosi felugyeletiikr szakorvosi ellatasukrol, korhazi beutalasukrol,
apolasukrol, gyégyszer és gydgyaszati segédesHébasekrol.

Megszervezi pszichés gondozasukat, fizikai, széllkunituralis, szorakoztato foglalkozasukat.

Baglyasl¢ Galéria:

Kiallitohely az intézmény foldszinti folyoséjan ég emelet tarsalgdjaban, ahol alkotok (fest
fotomivészek) mivei kerllnek bemutatdsra két-harom havi rendszégegd a Baglyasalja Baratainak
Kdre kozrenikddéseével. Latogatok szamara lelvéttesszik a kiallitott alkotasok megtekintésédrlatok

szervezésében egylfkidink a kilonb@zszakmai szervezetekkel, az irott és elektrondjtival.
A galéria latogatasi rendjének szabalyait az otthtazirendje tartalmazza.

II. 4. Kiegészib tevékenységek:
* ugyvitel
» gondnokséag
* portaszolgalat
* mosoda
* takaritas

1.
AZ INTEZMENY SZERVEZETE

[ll. 1. Gondozasi foegység
[ll. 2. Gazdasagi — niiszaki részleg
[ll. 1. Gondozasi foegységek

Az intézmény székhelyén és telephelyén a gonddéégységek biztositjak az apolasi, gondozasi munka
f6 szervezeti kereteit, melyeknek szakmai iranyiagjantézmenyvezétapolo.

[11.1.1. Az egészséguigyi csoport

Az egészseégugyi ellatasélja az egészség megtartasahoz (visszaallitasahoz) égaskletfeltételek
biztositasa.

Feladata:
- egészség mégzését szolgald felvilagositas,
- rendszeres orvosi feligyelet,
- szlUkség szerinti alapapolas,
- szakorvosi ellatashoz, sziikség esetén korhazidsret valé hozzajutas megszervezése,
- étkezéshez, folyadékpadtlashoz, helyzetvaltoztaradtumtinencia délsegitéséhez segitségnyujtas,
- gyogyszer es gyogyaszati segédeszkoz ellatas.



A rendszeres orvosi feliigyelet (bentlakdsos intégmesetében heti 6, illetve 4 déra, atmeneti eltmdge
esetén heti 2 Ora) keretében biztositia az ellaigéhybe ve¥ egészségi allapotanak folyamatos
ellendrzéseét, az egészségugyi tandcsadastiir@stz az orvos éltal elrendelt vizsgalat elvégzéséh az
intézmeény keretein belll megoldhato — gyogykezelésé

A gondozési tevékenyseg fizikai, mentalis és élmdt@si segitségnyujtds melyben szocidlis, testi és
szellemi allapotnak megfetelegyéni banasmddban valé részesités keretében ngzbjdvagy csak
korlatozottan megléyvtesti-szellemi funkciok helyreallitasara kerul.sor

Apolasi tevékenység, amely a gondozasi feladatiitéash soran kozvetlenil felmefids az intézmény
keretei kdz6tt biztosithatd egészsegi allapot ledljitasat celzo tevékenység.

Eszkozei:
gyogyito - megeiz6 tevékenység (prevencio, kuracié, rehabilitacio)
higiénés tevékenység (személyi, kdrnyezeti és élshs higiénia)
Strukturaja:
A szakmai munkat az intézményvezedpold iranyitja, akinek kodzvetlen iranyitasa additdznak a
telephelyvezéik.

A telephelyvezdik iranyitjadk (koziluk a székhely telephelyvafjet egyben részlegvezetfeladatot is
ellat) a székhelyen és a telephelyen megvalosuéknsai ellatast. A telephelyves&t kozvetlendl
irAnyitjak a részlegveziket.

A részlegvezék a székhelyen és a telephelyen iranyitjak a m@giéhés munkatarsak, az apol6-
gondozok és a takaritok munkajat.

Az intézményben elhelyezett személyek ellatasazakvezeti alapegységei a gondozasi részlegek. A
gondozasi részleg ved@t a részlegvezét

Az ellatottak szamat és az épiletek adottsagajelignbe véve az intézmeényen belll az alabbiakrezeri
kerlltek kialakitasra a gondozasi részlegek:

Salgotarjan Pebfi Ut 92-94. székhely:

2 gondozasi részleg (5 gondozasi egyséq): 150 feshely
l. szamu gondozasi részleg (A éplilet)
a. atmeneti elhelyezést nyujté gondozasi egység @atts10 fébhely
b. altalanos gondozasi egység (foldszint) 20Hély
c. apolasi gondozasi (hos-pice) egyseg (emelet) 40 féshely
Il. szamu gondozasi részleg (C épllet)
a. intenziv gondozast (demens) nyujté egységghind) 40 féshely
b. intenziv gondozast (demens) nyujté egység (@nel 40 féshely



Salgétarjani Fuleki ut 52. telephely:

I. gondozasi részleg (2 gondozasi egyseq) Thely

a) altalanos gondozasi egység 56hidly
féldszint 4 féhnely
I. emelet 22 tdrely
lll. emelet 24 fehely

b) intenziv gondozast (demens ) nyUjtd egység 24 fébhely
Il emelet 24 féihely

A gondozasi egységekben az egyéni gondozas 8 éskabportokban, egyéni gondozasi terv, sziilkség
esetén egyeni apolasi terv alapjan valosul meg.

[ll. 1. 2. Mentalhigiénés ellatas

a) Mentalhigiénés gondozas:

A mentalhigiénés gondozasélja: az ids, beteg, vagy fogyatékos embernél az egyéni badhsm
eszkozeivel olyan lelki egyensuly megteremtése (mesge), mellyel képessé valik a megvaltozott
kortlményekhez val6 alkalmazkodasra.

Mentélis iranyitds segitségével a fludgég, szorongas, izolacio, kéros oOregségtudat érzése
megebzhets, leklizdhe®.

Feladata:
- aszemélyre szabott bAndsmad kialakitasa
- akonfliktushelyzetek megé&tése érdekében egyeéni és csoportos megbeszélégelldsitasa
- feltételek kialakitasa a szabadlikulturalt eltoltéséhez
- szukség szerinti pszichoterapias foglalkozas
- segitség nyujtas az ellatottak csaladi és tarsadalpesolatainak fenntartasaban
- gondozasi tervek megvalodsitasa
- feltételek biztositasa hitélet gyakorlasahoz
- az intézmeényen bellli kis kb6zdsségek kialakitémaas kapcsolatokitktdtetése
b) Foglalkoztatas

A foglalkoztatascélja: a fizikai-szellemi aktivitds megtartasa, fejlesetes) ismeretek megszerzése, a
gondolatok elterelése, a szabddidhsznos, tevékeny eltdltése.

Feladata:
Az ellatast igénybevév koranak, egészségi allapotanak képességeinek génie@dottsagainak
figyelembevételével:

- az aktivitast segitfizikai tevékenységek szervezése,

- szellemi és szorakoztato foglalkozasok szervezésglalkoztatasi terv alapjan,

- kulturalis tevékenységek, programok szervezése.



c) A mentalhigiénés ellatas struktiraja:

Salgotarjan Peffi Gt 92-94. székhelyen a mentalhigiénés ellatasn nalkot kilon egységet, a
mentéalhigiénés munkatarsak kozvetlenll a részlegikezanyitdsa ala tartoznak:

2 & mentalhigiénés munkatars.
Flleki at 52. telephelyen a gondozési részleg egésmyi csoportjahoz tartozva, a részlegvezet
irdnyitasaval

2 & mentalhigiénés munkatéars ( napi 6-6 6raban ) l&fjanindezen feladatokat.
lll. 2. Gazdasagi - miszaki részleg

A gazdasagi-fiiszaki részleg vezée az intézmény igazgatdja, aki gazdalkodast @rkdrdéseksl
egyeztet az oOnalléan tk6do és gazdalkodd intézmény gazdasagwgeeel, figyelemmel az
egyuttmikddési megallapodasban megfogalmazott elvekre.

Célja: A fotevékenyseg ellatasahoz sziikséges peénzigyi, gardelsételek megteremtése.
Feladata A személyi és targyi feltételek megfélddiztositasa.

Megtervezi a munka magas stirdllatasahoz szikségesiednyzatokat, és a jovahagyott kéltségvetés
figyelembevételével biztositja a gazdalkodashokszges pénzeszkdzoket. Gondoskodik a méglév
eszk6zok gyarapitasarolikbdokéepessegenek mégeséhez sziikséges felljitasrol, karbantartasrol.

Biztositja a feladat ellatasdhoz sziikséges létsza@ondoskodik a dolgozdkat megibbebér- és
tarsadalombiztositasi ellatasok folyositasarol,a&nhiztositasahoz szikséges adatszolgaltatidsend
tortérd eljuttatdsarol az illetményszamftejszervhez. Adatot szolgaltat gazdalkodasrél a édgeves
beszamolo6 elkészitéséhez, valamint minden olyanté$t, mely a gazdasagi tertilet munkéjat érinti.

A fentiek érdekében havonta rdgziti a konyvelédvantartadsban a valtozasokat.
Strukturaja:

Salgotarjan Pefi Ut 92-94. székhely:

- ugyuvitel,

- gondnoksag:
= karbantartés,
= portaszolgalat,

= mosoda,
= gépkocsivezék,
» takaritas.
l1.3. Az intézményben vagyonnyilatkozat tételére az alablmunkakdrdkben foglalkoztatott,

illetve feladatkort ellatdé kdzalkalmazottak kotelegk:
a./ igazgatd
b./ intézményvezétapolo
c./ telephelyvezék

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség részletesbalyait kilon szabalyzat tartalmazza.

10



V.
AZ INTEZMENY VEZETESE
IV.1 Magasabb vezel

Magasabb vezét beosztasnak miisil az intézmény vezge, az igazgato, valamint az igazgato altalanos
helyettese

Igazgato:

1. Az intézményt egyszemélyi fetid igazgato vezeti, akit a kozggs — nyilvanos pélyazat utjan
— hatarozatlan itte nevez ki. Az igazgato felett a munkaltatoi jogk&inevezes, felmentés, az
Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi elj@ginditasa, fegyelmi biintetés kiszabasa
tekintetében a kozgyes, az egyeéb munkaltatdi jogokat a megyei kdkeg/elndke gyakorolja.

2. Az intézmény és foglalkoztatottjai 6Ként kdzalkalmazotti, kivételesen polgéari jogi
jogviszonyban, vagy munkaviszonyban allnak egynmiassa

3. Az intézmény igazgatdja egy személyben tedebhz intézmény ftikodéséért, a gondozasi
munkaért, a gazdalkodaseért.

Az igazgat6 feladatkdrében:

1. Biztositja a korszér, személyes sziksegletéklkiindulo, egyéni banasmaddon alapulé egyéni
gondozas megvaldsitasat.

2. Tanulmanyozza az Uj gondozasi modszereket, figymleinkiséri és az intézkedéseivel seqiti a
lakdk kdzbsségbe vald beilleszkedését.

3. Ertékeli a gondozasi mutatokat, elieri az ebirt normativak betartasat, és annak alapjan
megteszi a szikséges intézkedéseket.

4. Elkésziti és jovahagyasra a felligyeleti szervhdterfeszti az intézmény Szervezeti és
Mukodési Szabdlyzatat, Szakmai Programjat, FEUVE&yahtot, Hazirendjét, megkdti a
Kollektiv Szerédést.

5. Elkészitteti, illetve jévahagyja a hatalyos jogsdgbkban edirt szabalyzatokat és képzési és
tovabbképzeési tervet, az éves munkatervet, a kigzvetanyitdsa ala tartozé dolgozok
munkakori leirasat (intézményveéetpolo).

Gyakorolja a munkaltat6i jogokat.
IrAnyitja a gondozasi, gazdasagi részlegek munkajat
Ellatja a jogszabalyokban vagy a felettes szeal aleghatarozott feladatokat.

© ©® N o

Végzi a kdzérdek bejelentések és panaszok kivizsgalasat, ennejdnlapegteszi a szikséges
intézkedéseket.

10.Elkésziti a FEUVE ellefrzési rendszert és ell@zési nyomvonalat.

Kapcsolatot tart:
- fenntart6 és felugyeleti szervvel,
- hatésagi szervekkel,
- Onkorményzatokkal,
- egészseégugyi intézmeényekkel,
- egyhazi és tarsadalmi szervekkel, civilszervezetkkk
- képzintézményekkel,
- beszallitokkal,
- ellatottak hozzéatartozoival.
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Az igazgato feladatat a fenntartd szerv altal m&gbaott részletes munkakari leirds alapjan végzi.

HelyettesitéseTavollétében a munkaltatdi jogkor gyakorlasanalételével, az intézményvededpolo
helyettesiti. Tartés tavollét (1 hetet meghaladéoltét) esetén a helyettesités a teljes munkaltatoi
jogkdr gyakorlasaval a kdvetk&z

1. intézményvezétapold (altalanos helyettes)

2. Pebtfi uti telephelyvezet

3. Fdlleki uti telephelyvezét

4. Petfi uti 1. sz. részlegvezét

Intézményvezeé apold

Tevékenységét az igazgato kdzvetlen iranyitasavadgzi a munkakori leirdsban foglaltak alapjan.
Az igazgat6 altalanos helyettese.
HelyettesitéseTavolléte idejéen a P& Uti telephelyvezdt, egyittes tavollétik esetén a Fuleki uti
telephelyvezét helyettesiti.

1. Iranyitja az intézmény gondozasi részlegeit a tedbpyezebkon keresztil.

2. Felebs az intézményben folyd gondozasi — apolasi tewddagert, etikai célkiizések, orvosi
titoktartas, adatvédelem, az ellatottak altalarsosp&cialis jogainak betartasaért.

3. Elkésziti a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo teédyplezetk munkakori leirasait.

4. Iranyitja a gondozasi részlegekben vezetett: gadsiaervek, apolasi tervek, egyéni gyogyszer

felhasznalasi nyilvantartasok és egyéb dokumerkamaetéset.

Elvégzi az |. édgondozast az intézménybe érkezett elhelyezésidmarbenyujtasat kovéen.

Elkésziti a gondozasi szikséglettel, a j6vedelsgalattal 6sszefliggadminisztraciot.

Elkésziti az intézmény valamennyi szakdolgozéjaaakoteled tovabbképzési tervét, vezeti a

miikodési nyilvantartassal kapcsolatos dokumentaciokat

8. Ellenérzi a telephelyvezék munkajat, a gondozasi, apolasi tevékenységet,eldaottak
dokumentacioit.

No o

Kapcsolatot tart:

* gazdasagi igazgatoval
* haziorvosokkal
» telephelyvezéikkel

Tevékenységél, a telephelyeken megvaldsuld szakmai munkardl, elAtottakkal kapcsolatos
eseményekil, rendszeresen beszamol az intézmény igazgatdjanak

Sziikség esetén kozrékoddik az ebgondozasban.

Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

V. 2. Vezet beosztas

Vezet beosztasuak:

a) Az integralt intézmény telephelyeinek velieta telephelyvezék (1 f6 salgotarjani székhely, 16 f
salgétarjani telephely)

a) Az intézmény gondozasi részlegeit (B kalgotarjani székhely, 16f salgotarjani telephely)
részlegvezeék iranyitjak.
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Telephelyvezeb

Az intézmény székhelyén iranyitja és éliBnaz intézményben folyé szakmai (apoldi, gondaméinkat a
részlegvezéh keresztil, valamint ellatja a székhelyen az 2msez gondozasi részleg részlegvéizet
feladatait is.

Salgoétarjan telephelyen iranyitja a telephely g@ddo egységét és eli@zi a telephely gondozasi
részleget a részlegvednatkeresztul.

Felettese kinevéi, fegyelmi jogkor tekintetében az intézmény igdbga szakmai feladatok ellatasa
tekintetében az intézményveiipold, egészséglgyi feladatok vonatkozasabaniarhadgz.

1. Irdnyitla a személyes szikségleteken, egyéni badmm alapulé gondozasi, apolasi,
mentalhigiénés és rehabilitacios tevékenységeisaagvezékon mentalhigiénés csoportvedet
(mentélhigienés munkatarsakon) keresztul.

2. Felebs a székhelyen az egészségugyi €s mentalhigietétasert. A telephelyeken az egész
telephely iranyitasaert.

3. Kozvetlenll iranyitja az orvosi rendélen foglalkoztatott apolé-gondoz6é munkajéat.

4. Elkésziti és karbantartja az iranyitasa ala tarttdgoz6k munkakoéri leirasat.

5. Koordinalja a szervezeti egységek tevékenységétiitenikodését, gondoskodik a feladatok
elosztasarol.

6. Elkésziti az éves munkatervet és edle@si tervet.

7. Vezeti a gondozasi/élelmezési napok nyilvantartasat

8. Intézkedik a szikséges gyogyszerek, gyogyaszatdssgktzok beszerzéser

9. Gondoskodik az egyéni gondozasi tervek, szikségéres@polasi tervek, egyéni gyogyszer

felhasznalédsi nyilvantartasok, egyéb ellatottakkehpcsolatos dokumentédciok naprakész
elkészittetesét.

10. Elvégzi a mentalhigiénés munkatarssal kozéseneddjondozast.

11.Szervezi az ellatottak s@vizsgalatat, szervezi és eltgni a dolgozék idszakos foglalkozas
egészséquigyi szakvizsgalatat.

12.Ellenérzi az orvosi utasitasok betartasat, egészsegudgtast, mentalhigiénés ellatast,
foglalkoztatast, szemelyi, kdrnyezet higiéné eék@szseéglgyi kovetelmények betartatésat.

13.Ellenérzi a gydgyszertarolast, racionalis felhasznakgpgeni gyogyszernyilvantartast.

14.Ellenérzi a jelenléti iveket és aiiazakpotlekokat.

Kapcsolatot tart:

* intézményvezétapoloval,

* részlegvezéiel,

* haziorvossal,

» gazdaségi igazgatoval,

o tevékenységél rendszeresen beszamol az intézmény igazgatéj@sakaz intézményvedet
apolénak.

Részletes feladatait a munkakdri leiras tartalmazza
Helyettesitése A székhely telephelyvediét tavolléte esetén a részlegvézed telephelyen szintén a

részlegvezét helyettesiti. Egylttes tavollétik esetén astéiti székhelyen az intézmeényvézapolo, a
Flleki ati telephelyen az orvosi rendieén foglalkoztatott apoldé-gondozo helyettesit.
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Részlegvezdi

A gondozasi részlegek vedpt a részlegvezét Munkajat a telephelyvezekozvetlen iranyitasa alapjan
VEgzi.

Iranyitja, szervezi, ellefizi a gondozasi részleghez tartozé apold-gondomigtalhigiénés munkatars
egyéb szakalkalmazottak és takaritbk munkajat.

Felebs az altala iranyitott gondozasi részlegben meguéddgondozasi, apolasi tevékenységert.

1. Elkésziti a gondozasi részleg éves munkatervéieiiesi tervét.

2. lranyitja, koordinalja, szervezi, ell&zi a gondozasi, apolasi és rehabilithciés tevekéget,
gondoskodik a feladatok elosztasarol.

Gondoskodik a személyi, kdrnyezeti higiénés szabadhetartasarol.

Elkésziti az iranyitasa ala tartoz6 dolgozdaksmakbeosztasat, éves szabadsagolasi tervét.
Ellenérzi az egyéni gondozasi, apolasi terveket és amegvalositasat.

Ellenérzi az ellatottakkal kapcsolatos egyéb dokumenkatio

Tevékenységét rendszeresen beszamol a telephelyvezet

Noohkow

Kapcsolatot tart:

« orvossal

« részlegvezét

« egyéb csoportvezéikel (gondnok, élelmezésvesit
- arendabben foglalkoztatott apolo-gondozokkal

- apolasi-gondozéasi team tagjaival

Tavolléte esetén a telephelyvdrzbelyettesitiEgylttes tavollét esetén a Bietiti székhelyen az
intézmeényvezétpold, a Fuleki Uti telephelyen az orvosi rerthein foglalkoztatott 4pold-gondozod.

Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

V.
AZ INTEZMENY NEM VEZET O BEOSZTASU MUNKAKOREI
V.1 Nem vezelb beosztasu szakmai munkakorok

Salgotarjani székhely:

Haziorvos:

A héaziorvos véllalkozoi jogviszonyban latja el dafdatat. Vallalkozoi szeérlése kiterjed a haziorvosi
alapellatasra, heti 8 6rdban (6 6raban a tart@ésll 2 éraban az atmeneti ellatas). Iranyitja pada
gondozok, mozgasterapeuta egészségugyi tevekenységfe egy alkalommal az intézményben vizitet
tart, szikség esetén szakredbtlel utalja a lakot, javaslatot teszigwizsgalatok megszervezésére.
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Pszichiater szakorvos:

A pszichiater szakorvos vallalkozoi jogviszonybatjd el a feladatat heti négy éraban. Vallalkozasi
szerddése Kkiterjed a pszichiatriai szakellatasra. Szaadgir véleményt allit ki. A demens betegek
vonatkozasaban pszichés gondozasuk és gyogysisré&idsetése

Mentalhigiénés munkatérs:

Feladatat kozvetlenul a telephelyvézets a részlegvezetiranyitasaval végzi.Felebs a pszichés
gondozasért. Részt vesz az egyéni gondozasi —safel&ek elkészitésében, a demencia vizsgalathoz
szikséges tesztek kivitelezésében, dokumentalasaBaervezi az ellatottak egyéni, csoportos
foglalkoztatasat, a szabadithrtalmas eltoltését. Kozrdiddik a lakok letéti pénzkezelésében, segitséget
nyujt a hivatalos tgyeitézésében. Részletes feladatait a munkakorsléaréalmazza.

Orvosi rendelében foglalkoztatott 4pol6-gondozo:

Munkéjat kozvetlenill a telephelyveéatanyitja. Az ellatottak személyi adatait és egégrigyi allapotat
szamitogépen nyilvantartja. Orvosi vizitre 6kadsziti az ellatottak iratanyagait. Gondoskodik a
gyogyszerek, kotszerek és gyodgyaszati segédeszKelicksardl. Kozrerkodik a munka alkalmassagi
vizsgélatoknal, vezeti a szikséges adminisztratiokdvegzi az ellatottak napi gydgyszerelését,
gondoskodik a vényre felirt gyogyszerek Kkivaltabar8zamon tartja a kozgydgyellatasi keret

felhasznalasaRészletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza
Apol6- gondozé:

Munkéjat kdzvetlenul a részlegvedeatanyitasaval végzi, munkakoéri leirdsa alapjaadrata az ellatottak
szemeélyre szabott apolasa-gondozasa az orvos eétephdlyvezdt és részlegvezét irdanymutatasa
alapjan. Gondoskodik a gondozottak teljesiikfizikai ellatasardl, apolasarél. &désziti az ellatottat az
orvosi vizitre, részt vesz a viziten, rendszeresenreti az apolasi-gondozasi dokumentaciot, az atado
naplot.

Takarito:

Feladatat napi 6 6ras munkaickerettel, a részlegvezeiranyitasaval végziFeladata az intézmény egész
tertletének( lakdszobak, vizesblokkok, koz6s hejgkeirodak, orvosi rend@lstb.) rendszeres takaritasa,
tisztdn tartasa. Negyedévenként nagytakaritds zsbdeeg valamennyi szinten. Részletes feladatait a
munkakari leiras tartalmazza.

Salgotarjani telephely

Haziorvos:

A héaziorvos véllalkozoi jogviszonyban latja el dafdatat. Vallalkozoi szeérlése kiterjed a haziorvosi
alapellatasra, heti 6 érabamdnyitja az apolé-gondozok, mozgésterapeuta eggégyi tevékenységét.
Heti egy alkalommal az intézményben vizitet tarijkség esetén szakrentls utalja a lakoét, javaslatot
tesz s#rvizsgalatok megszervezésére
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Pszichiater szakorvos:

A pszichiater szakorvos vallalkozoi jogviszonybaitjd el a feladatat heti két oraban. Vallalkozasi
szerddése Kkiterjed a pszichiatriai szakellatasra. Szaadgir véleményt allit ki. A demens betegek
vonatkozasaban pszichés gondozasuk és gyogysisré&idsetése

Mentéalhigiénés munkatars:

Feladatat aRuleki uti telephelyenapi 6 6ras munkaitikerettel)kdzvetlenill a részlegvezeiranyitasaval
végzi, foglalkoztatasi terv alapjan. Fékela pszichés gondozasért, hasznos tevékenységlkimghtas
megszervezéseerReszt vesz az egyéni gondozasi — apolasi tervészliésében, a demencia vizsgalathoz
szikséges tesztek kivitelezésében, dokumentalasaBaervezi az ellatottak egyéni, csoportos
foglalkoztatasat, a szabadithrtalmas eltoltését. Kozrdiddik a lakok letéti pénzkezelésében, segitséget
nyujt a hivatalos tgyek intézésében. Részletedditddt a munkakoéri leiras tartalmazza.

Orvosi rendelében foglalkoztatott 4pol6-gondozo:

Munkdjat kdzvetlenil a részlegveddtanyitja. Az ellatottak személyi adatait és egészigyi allapotat
szamitogépen nyilvantartja. Orvosi vizitre 6kadsziti az ellatottak iratanyagait. Gondoskodik a
vizsgélatoknal, vezeti a szikséges adminisztratiokdvegzi az ellatottak napi gydgyszerelését,
gondoskodik a vényre felirt gyogyszerek Kkivaltabar8zamon tartja a kozgydgyellatasi keret
felhasznaldsaRészletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.

Apol6-gondozo:

Munkéjat kdzvetlenul a részlegvedeatanyitasaval végzi, munkakori leirasa alapfgladata az ellatottak
szemeélyre szabott apolasa-gondozasa az orvos eétephdlyvezét és részlegvezét irdanymutatasa
alapjan. Gondoskodik a gondozottak teljesiikfizikai ellatasardl, apolasarél. &désziti az ellatottat az
orvosi vizitre, részt vesz a viziten, rendszeresereti az apolasi-gondozasi dokumentaciot, az atado
naplot.

Takarito:

Feladatat napi 6 6éras munkaickerettel a részlegvezetranyitasaval végziFeladata az intézmény egész
tertletének( lakdszobak, vizesblokkok, koz6s hejgkeirodak, orvosi rend@lstb.) rendszeres takaritasa,
tisztan tartdsa. Negyedévenként nagytakaritas abgégvalamennyi szinteReladatait a munkakori leiras
tartalmazza.

V. 2. Nem vezei beosztasu gazdasagi-tiszaki munkakorok

Salgotarjani székhely

Ugyviteli munkakorok

Az Ugyvitel az igazgato irdnyitdsaval végzi fel@tiadz intézmény gazdasagi igazgatoval egyeztetve.
Gondoskodik a pénzellatassal kapcsolatos feladedgizesésl. Beszedi az intézmény sajat bevételét és
nyilvantartja a téritési dijakat, felszdlitja aiseyi téritési dij-hatralékot felhalmozdkat.
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Biztositja a telephelynek és az anyagbeszerzéssghimott munkatarsnak a vasarlasra kiadéteget, és
azok elszamolasat.

A munkaugy terlletén végzi a dolgozok felvételéledzamolasaval kapcsolatos feladatokat, gondoskodi
a dolgozok egészségbiztositasi és nyugdijbiztoditgeinek intézésél. A MAK-nak havonta jelentést
készit a szikséges adatokrol.

Vezeti készletekkel kapcsolatos analitikus nyiladtiisokat, €s ezek valtozasarol feladast késakdmyvi
konyvelés részére. dkodteti az intézmény raktarat. Kiadja a részlegekztalyok altal igényelt
eszkbzoket, anyagokat. Végzi az anyagbeszerzésgmisdlatos feladatokat. Elkésziti a tovabb nem
hasznalhaté eszk6zok, anyagok selejtezési bizaitylas végzi a leltarozas szervezeését, lebongdlita

A csoporton belil a szocidlis Ugyintézrészt vesznek az ellatottakkal kapcsolatos lUgyekzésében, a
hozzatartozokkal valé kapcsolattartasban, az ¢&i#o pénzkezelésében, vezetik az ellatottak
nyilvantartasait, megallapitjak a havonta fizetesdemélyi téritési dij 6sszegét.

A feladat ellatasara szervezett munkakorok:

* munkalgyi Ugyintéx
* gazdasagi ugyinték (szocialis lUgyintéik)
» raktaros

A részletes feladatokat a munkakari leiras tartaltaa

Gondnoksagi munkakorok
Gondnok

A gondnok tevékenységét kdzvetlenll az igazgatvyitga.

Végzi a salgétarjani székhelyen és a salgotarjéléphelyen az éplletek, eszkdzok lUzemeltetését,
karbantartasat, javitasat. A salgotarjani szekimebyetositja a mosoda lizemeltetését, az epulétékdt. A
salgoétarjani székhelyen koordinélja a gépkocsikmedeetését. Igényli a feladatok elvégzéséhez spigsse
anyagokat, eszkdzoket, azokat felhasznalasig mtéva és dokumentalja.

Kapcsolatot tart:
* intézményvezeét4polova)
* az 6nalléan mikods és gazdalkodo intézmény gazdasagi igazgatojaval,
» telephelyvezéikkel,
* részlegvezékkel,
e (gyvitelt ellatékkal,
» raktarossal.

Helyettesiti az arra kijelolt karbantarté szakmunkéa

A gondnoksagon dolgozok munkajat, ugymint a kardnaoi tevékenységed, portaszolgalat zavartalaés
folyamatos mikodését,a gépkocsivez8k munkajat, valamint a mosodai alkalmazottak fefaitlaa
gondnok koordinalja

A feladat ellatasara szervezett tovabbi munkakorok:

» karbantartok, egyben ellatjak a székhelyen ésephalyen a portaszolgalatot,
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VI.

VI.

VI.

VI.

VI.

VI.

e gépkocsivezék,
* varromd, mosodai alkalmazott.

A részletes feladatokat a munkakori leirdsok tavéalzak.

VI.
INTEZMENY| FORUMOK
1. Igazgatdi tanacs
2. Osszdolgoz6i munkaértekezlet — székhely ésléphelyenként
3. Csoportértekezlet
4. Lakogyiilés — székhely és telephelyenkeént
5. Erdekképviseleti Forum — székhely és telephgen

1. lgazgatdi tanacs
Az lgazgatoi tanacs az igazgato6 tanacsado szervekdddik.
A tanacs tagjai:

* lgazgato

* Intézményvezeétapold
» Gazdasagi igazgato
A tanacs megtargyalja:

* Az intézmény egészét érénszervezési, ikddési feladatait.

* Az éves munkatervet, és értékeli annak teljesitését

» A Kkoltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos kéréések

» Az éves tervet, tovabbképzési tervet.

» Az etikai helyzetet.

* Tovabba mindazokat a kérdéseket, melyeket az ig@xgay a tanacs tagjaicerjesztenek.

Az igazgato tanacsulését az igazgat6 vezeti. Uléseinte legalabb egy alkalommal, ill. sziikség
szerint tartja. Az uUlésen elhangzottakrél emlékérteell késziteni és irattarban kell ntegni.

. 2. Osszdolgozdi munkaértekezlet — székhely, egdhelyenként

- Az igazgato szikség szerint, de évente legalablakgiommal munkaértekezletet tart.
- Az értekezletet az igazgatd hivja 0ssze €s vezeti.
- Az értekezletre meg kell hivni a székhely ill. f#tely valamennyi dolgozait.
- Az értekezlet az igazgatd beszamoldja alapjan mggrfa:
* az eltelt idbszakban végzett munkat
* az etikai helyzetet
* akovetked idészak feladatait
» a munkafeltételek alakulasét
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VI. 3.

1.

VI. 5.

Az értekezletfl emlékezteit kell késziteni és irattarban kell néegni.

Felebse: intézményvezétapold

Olyan kérdésekre, melyekre az igazgaté az értelegzimem adott valaszt, 8 napon belil irdsban
kell valaszt adni.
Csoportértekezlet

A csoportértekezletet az intézmény szervezeti td@zanak megfelén gondozasi egység,

részleg gazdasagi - (iszaki részleg egységeinek, csoportjainak onallékérnleteként kell
megtartani.

A csoportértekezlet megtargyalja:
* acsoport végzett munkajat, az észlelt hianyoss#igakok megsmtetésének modjat
* a munkafegyelmet
* az etikai helyzetet
* adolgozék javaslatait

Az értekezletet a csoportveéeaizilkség szerint, de legalabb negyedévente hisgeos

Az értekezleten — munkahelyi és egyéb elfoglaltdagiiggsen - részt kell venni a csoport
valamennyi dolgozéjanak és a csoport véeeiek.

Az értekezletdl emlékezteait kell késziteni, annak egy példanyat az igazgatdnagkuldeni, a
masik példany a csoport vegginél marad.

Felebse: a csoportok veziet

. Alakdgyiilés

Az intézmeény igazgatoja szekhely ill. telephelyeerée legalabb két alkalommal lakddgst hiv
0ssze.

A lakégyilésen az igazgato ismerteti azokat a szabalyolalyak az ellatottakra vonatkoznak.
A lakogyilésen tajékoztatni kell az ellatottakat az intézméletésl, eseményeiil, feladatairol.
Lehetve kell tenni, hogy véleményiket, javaslataikatahajak.

A lakogyilésre a székhely ill. telephely valamennyi elldé&btneg kell hivni.

A lakogyilésil emlékeztait, feljegyzést kell késziteni és azt az irattarbeey kellorizni.
Felebse: telephelyvezék, illetve mentélhigiénés csoportvedet

Az igazgato a lakodyésen felvetett kerdésekre 8 napon belil kotelészaadni.
Erdekképviseleti Forum

Az intézmény altal Iétrehozott Erdekképviseleti ifarfeladata az ellatottak és hozzatartozoik altal
tett panaszok Kkivizsgaldsa, az intézményi jogvighan all6k és az ellatasra jogosultak
erdekvédelme.

Az érdekképviseleti féorum megalakitasat az intéamsrekhelyén és telephelyen (Salgétarjan)
kulon-kalon kell biztositani. Az érdekképviseledrfim tagjai tagsagukat valasztas utjan nyerik. Az
érdekképviseleti forum tagjainak szadma székhelgléphelyen: 5-5.

a) az intézményben ellatdsban részesitettekoldgt hozzatartozoi képvisiel Salgétarjan
székhelyen 3& (2 16 ellatott 1 & hozzatartozo), Salgotarjan telephelyerd 3% 16 ellatott
1 f6 hozzatartozo).

b) az intézmény dolgozdjanak képvigel 1 1.

c) az intézmeényt fenntartd kepvisel f6.
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Az Erdekképviseleti Forum tagjai tagsagukat vakesztletve delegéalas utjan nyerik.

Az ellatottjogi képviséinek minden honapban egy alkalommal fogadoora Kezat@z intézmeény
biztositja a lakdk jogainak érvényesitését, meghtdlsat.

Az Erdekképviseleti Forum iikodésének részletes szabalyait a Hazirend és aski&plviseleti
Forum Szabalyzata tartalmazza.

VII.
Az intézmény munkarendje

Az otthon folyamatos munkarendberikido intézmeny.

VIII.
A korlatozoé intézkedésre vonatkozé szabalyok

Az intézmény a korlatozo intézkedéseket, a szeméjpadoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és rikddestik feltételedil szolo 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelebiehsainak betartasaval végzi.

Ha az ellatott személy veszélyedtetagy kdzvetlen veszélyeztetmagatartast tanusit, az egészségilgyr
sz016 1997. évi CLIV. torvény vonatkoz6 rendelkezekell alkalmazni.

A korlatozé intézkedésekre vonatkoz6 részletes &yakat az intézmény Korlatozo intézkedések alkabmanak szabalyai
tartalmazzak.

IX.

Az iratkezelés rendje

1. Az intézménybe érkézpostai jelled, valamint kézbesitutjan érked kildeményeket a gazdasagi
(szocialis) Ugyintéi veszi at.

2. A kuldeményt az intézmény igazgatoja (tavollétea@sa helyettesite ) bontja fel. A névre sz6lo,
szemelyes jellegkildeményeket kiemeli, az 6sszes tobbit iktatésrabbitja.

3. A kildemény felbontasa alkalmaval eleizni kell, hogy a boritékon jelzett iratok illetvaz
iratokon jelzett mellékletek megérkeztek e. Ha hialapithatd meg, ezt az iratra ra kell vezetni,
ill. a sérulten vagy felbontva érkéxildeményekre ezt a tényt fel kell jegyezni ésettezett
feljegyzést ala kell irni.

4. Iratkezelésre vonatkozo6 feladat- és hataskorok:

A posta atvétele —gazdasagi Ugyitézzocialis)

A posta bontasa - gazdasagi Ugyittézocialis)

Az iktatas és mutatd készités - gazdasagi ugyirezocialis)

Szignélas — igazgatd vagy az éltala megbizott sBemé

Az Ugyek intézése: az igazgatd, vagy az altala imetbszemely kijeldli azt a dolgozét aki
elvégzi az gy elintézést , ill. a helyben keletkétt Gigyirat érdemi részét végzi.
Kiadmanyozas
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Kiadmanyozasra jogosultak:

Csoport Beosztas Jogkor

l. lgazgato Teljes

Il. Szakmai igazgatohelyettesTeljes

Gazdaségi igazgato

Gazdasagi tgyekben
I1I. Részlegvezék Egészségugyi, gondozotti

ugyekben az igazgato altal

meghatarozott korben

Az Iratkezelési Szabdlyzatban foglaltak végrehagés a szervezeti, itkddési és lgyrendi szabalyok,
informatikai eszkdzok és eljarasok, valamint azttéwa tervek és iratkezelési éétasok folyamatos
dsszhangjaért, az iratok szakszeés biztonsdgos mégésére alkalmas irattar kialakitasaért és
mukodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez szukséggsh etargyi, technikai és személyi feltételek
biztositasaért, feligyeletéért a hatalyos jogszabéhlapjan az intézmény vedégt felelss.

Az iratkezelésre vonatkoz6 részletes szabalyokat a#ézmény Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.
X.

Vegyes és zar6 rendelkezések

1. A Szervezeti és Kkddési Szabalyzat mellékleteinek és flggelékeinstdjat az 1. szamu
melléklet tartalmazza.

2. Felhatalmazast kap az igazgat6 helyettese, hogggefékben szerepldatokban a sziikséges
valtozasokat atvezesse.

Zaradék:

Jelen Szervezeti és iModési Szabalyzatot a Nograd Megyei Onkormanyzarghiidésének

Humanszolgaltatasi Bizottsaga a [2011. (IV)HSZB. sz. hatarozataval, 2011. majus 1-jei
hatéllyal jovahagyta.

Salgoétarjan, 2011. 4prilis Szvorad Andrasre s

igazgato
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SZMSZ 1. szadmu melléklete

A ,Baglyasko” Id 6sek Otthona
Szervezeti és Mikddési Szabalyzata
mellékleteinek/fliggelékeinek
jegyzéke

1. szamu melléklet: A Szervezeti esikddési Szabalyzat mellékleteinek/fliggelékeinek
jegyzéke
2. szamu melléklet: A szabalytalansagok kezelésél@asrendje

sz. Fuggelék: Szervezeti séma az intézmény szeér@z@rganogram)
sz. Fuggelék: ,Baglyagk Id 6sek Otthona allomanytabla

S

N

. Fuggelék: Felhasznalt jogforrasok

P w0 NP

S

N

. Fuggelék: Iratkezelési Szabalyzat



Az SZMSZ 2. melléklete

JBAGLYASK O” ID OSEK OTTHONA
Salgotarjan
Petsfi Gt 92-94.
3102

Szabalytalansagok kezelesenek
eljarasrendje



Az allamhaztartasrél szold 1992. évi XXXVIII. toémweg 121. 8-a és az allamhaztartas
mikodési rendjéi sz616292/2009 (XII. 19.) Korm. rendelet 156. § (3) belése értelmében
A koltségvetési szerv vedpt koteles szabdalyozni a szabalytalansagok kezmdksé
eljarasrendjét, amely - a fejezetet iranyitd szkkigételével - a koltségvetési szerv szervezeti
és nikddési szabalyzatanak mellékletét képezi.”

A ,Baglyaské” Idések Otthonaban (tovabbiakban: Intézmény) d&ordulo

szabalytalansagok kezelésére — figyelembe véve alRNMa szabalytalansagok kezeléséhez
kiadott utmutatojat — az itt meghatarozott eljaeasket kell alkalmazni.

1. Altalanos rész

1.1. Szabalytalansag fogalma, meghatarozasanak célj

A szabalytalansag fogalma:
Szabalytalansagnak nevezzik a korrigalhatd mulsskéd, hianyossagokat, a fegyelmi-,
blntet-, szabalysértési-, illetve kartéritési eljaras meigasara okot adé cselekményeket.

A szabalytalansag valamely |étegzabalytol:
- k6zponti jogszabalyi rendelkezéist
- helyi rendeletil,
- egyeb bels szabalyzattdl, utasitastol
valo eltérést, ott megfogalmazott elvaras be netadat jelenti.

A szabalyok be nem tartasa adddhat
- nem megfelél cselekménydl,
- mulasztasbdl,
- hianyossagbal.

A szabalytalansag bekovetkezhet:
- az allamhaztartasitkodési rendjében,
- a koltségvetési gazdalkodas valamely teriletén,
- a koltségvetési szerv valamely feladatellatas .

A szabalytalansagok kezelési rendje meghataroz@sédélga a szabalytalansagok (Ujboli)
eléfordulasanak megétése.

A megebzés érdekében a szabalytalansagok kikiiszobolésgetsiakontroll rendszerbe Uj
elemeket kell beépiteni, hogy a szabalytalansédgdorelulasa, ill. ismételt felmertlése
kiveédhet legyen.

1.2. A szabalytalansagok kérének meghatarozasa
A szabalytalansagoknak alapéemn két tipusat kell megkulonbdztetni:

- a szandékosan okozott szabalytalansagokat, irglam
- a nem szandéekosan okozott szabalytalansagokat.



A szandékosan okozott szabalytalansagok kézé bbiakat kell sorolni:
- félrevezeteés,
- csalas,
- sikkasztas,
- megvesztegetes,
- szandékosan eszk6zolt szabalytalan kifizetés.

A nem szandékosan okozott szabalytalansagok kdkzedkelni a kovetkedket:
- figyelmetlenségtl elkbvetetett szabalytalansag,
- nem megfeléd modédon és tartalommal vezetett nyilvantartdsokbbhrmazo
szabalytalansag,
- hanyag munkavégzéslh magatartasbol szarmazé szabalytalansag,
- hataridd elmulasztasa miatti szabalytalansag.

Jelen eljarasrend tekintetében szabalytalansagnakisiinek azok a szabalytalansagok,
melyek mértékik alapjan

- bunteb-,

- szabalysértési,

- Kartéritési,

- fegyelmi eljaras meginditasara adnak okot.

2. A szabalytalansagok megérése
2.1. A szabdalytalansagok megmtse erdekébeniikbdtetett bel§ kontroll rendszer

A szabalytalansagok megetse érdekében amtézmény a belss kontroll rendszert
muikddteti. Ennek soran kiemelt figyelmet fordit a ktkekre:
- az intézmény mikddése megfeléen szabalyozott legyen, s a szabalyzatok
folyamatosan felllvizsgalatra kertljenek,
- az intézmény a szabalyzatok szerint ikodjon, a nfikddés e tekintetben is
folyamatosan ellefrzoétt legyen,
- a szabalytalansag esetén torténjen intézkedzabalytalansag
- megszintetésére,
- a szabalytalansag helyesbitésére, korrigalasara.

2.2. A szabdalyozottsag biztositasa

A szabalyozottsag biztositasa az igazgaté feladatdagazgatonak kell gondoskodnia arrdl,
hogy az intézmény valamennyi kotelgy, illetve a nfikddést egyébként segditbels
szabalyozassal rendelkezzen.

A szabalyozottsag biztositasa nemcsak a szabdkyraidelkezésre allasat jelenti, hanem azt
is, hogy a szabalyok mindig naprakészek, a jogdyekidoz, illetve a bels szervezeti
elvarasokhoz igazoddak legyenek, tartaimukban s&Eggt nyldjtsanak azantézmény
feladatainak ellatdsahoz.



3. A nagyobb kockazatot rejt feladatok, folyamatok kiemelt kezelése a
szabalytalansagok megékése érdekében

Az intézménynél nagyobb kockazatot édgladatok, folyamatok a kovetkéz

1. Tervezési folyamatok egyes teriletei mint PI.: bbgiokiadasok, személyi és kapcsolodo
jarulékok, valamint a téritési dijak esetében.

2. Készpénzes folyamatok csokkentése Ikébdg szerint. Pénzigyi teljesitésotel az
utalvanyozas kortlmeényei meglapozottsaganak atteden

3. Az intézmény bel$ eljarasi rendjének attekintésekor nagy kockazedjd feladatnak,
folyamatnak midsitett tertletek. (T6bb évre sz0l6 elkotelezettkeggzerddések, a
koltségvetés végrehajtasdnak betartdsa, téritgsk dinegallapitasaval 06sszefiigg
feladatok, intézményi vagyongazdalkodas.)

3. 1. Kovetend eljarasrend
- Meg kell hatarozni, irdsban régziteni a Besndet, politikat.
- A szabdlyozottsag folyamatos attekintése, aktuakza
- Az eljaradsrendet az érintettekkel meg kell ismaitet
- A szabalyok betartasanak folyamatos €itzgse.
- Az ellerbrzés szempontjabol a legkevésbé lefedett terlgirger kiemelt
odafigyelés.

4. A szabdalytalansagok kezelési rendje
4.1. A szabalytalansagok kezelésének fogalma

A szabalytalansagok kezelése: az eljarasrend kiaksk a szikséges intézkedések
meghozatala, az intézkedések hatasanak nyomonds@éyet nyilvantartasi tevékenység, mely
kozvetlenll aantézmeény feladata.

4.2. Felebsségi szabalyok

A szabdlytalansagok kezelési feladatainak ellatasdb igazgatd az igazgatdhelyettest is
bevonhatja.

4.3. Altalanos elvek

Az intézményigazgatdjanak gondoskodnia kell arrdl, hogy a# sianti pénzigyi irdnyitasi

és kontroll rendszer megfetsiégének és hatékonysadganak vizsgalataval és édékel a
szabalytalansagokat elkertljék.

A belss kontroll rendszer kielédit mikddését biztositani kell amtézmény minden
tevékenysége vonatkozaséban.

Az intézmeény azon tevekenységeire, tRbdési folyamataira, ahol a szabalytalansagok
eléfordulasanak kockazata magas, kilon figyelmetdadhtelni.

A belss kontroll rendszer ezen terliletekhez kapcsolodwarolfeladatokat hataroz meg,
amelyek végrehajtasaval a szabalytalansagok kikid#zétk, illetve az okozott kar mértéke
korlatozhato.

4.4. A szabalytalansagok kezelési rendjébe tarfieladatok



A szabalytalansagok kezelési rendjébe az alabdilégbk ellatasa tartozik:
- a szabalytalansagok észlelése,
- intézkedések, eljarasok meghatérozasa,
- intézkedések, eljarasok nyomon koévetése,
- a szabalytalansagok és a szabalytalansagokkesai@pos intézkedések nyilvantartasa.

4.5. A szabdlytalansagok észlelése
A szabalytalansagok észlelése tdbb mddon is téeténh

A dolgozé, vezet altal észlelt szabalytalansaq esetén kovétetidras:

Ha azintézmény valamely — nem vezétbeosztasu — dolgozoja észleli a szabalytalansagot,
akkor a szabalytalansag észlelésével kapcsolajgkortatasi kotelezettsége keletkezik.
Tajékoztatasi kotelezettségének az aldbbiak saazlhéleget tennie:

- értesitenie kell amtézmeényigazgatojat vagy igazgatohelyettesét,

- ha az €z6 bekezdésben nevezettek is érintettek a szabalgtaddan, akkor a

felligyeleti szervet kell értesitenie.

Az igazgatd és az igazgatbhelyettes a ténylegeBalzalansagot koteles megvizsgalni,
intézkedést hozni, illetve meginditani a sziUkséd@sast.

A bels) ellenbrzési rendszer altal észlelt szabalytalansagoléesgivetend eljaras:

A koltségvetési szervek bélsellersrzéséél a tobbszér modositott 193/2003. (1X.26.)
Kormanyrendelet sz6l. Amtézményre vonatkoz6 bels ellensrzési rendszert az onalléan
miik6dé ésgazdalkodo intézmény az Ezustférigések Otthona biztositja.

Ha a bel§ elledrzés azintézménynél szabalytalansagot tapasztal, akkor a vonatkozo6
jogszabaly, illetve szabalyzat szerint kell eljarni

A kilst ellerdrzé szervezet altal észlelt szabalytalansagok eséetdnd eljaras:

A kilsé ellerdrzé6 szervezet altal tapasztalt szabalytalansagokat U6 kellersrzo
szervezetnek az Aaltala készitett allési jelentésben kell leirnia. Az eltgrnési jelentés
alapjan az intézménynek szintén intézkedési tervet kell kidolgoznia, majadig
végrehajtania.

4.6. Intézkedések, eljarasok meghatarozasa

A feltart szabalytalansagok megszintetése, illetvezabalytalansagok orvoslasa, a hibéak
kijavitdsa, a hianyossagok potlasa egyrészt megfeieezkedést, illetve valamilyen eljarast
tesz szikségesseé.
Az intézkedések megtételéért, az eljarasok meghaisaért az igazgatéo tartozik
felelosséggel.
Az intézkedések alapuin két csoportra oszthatok:

a) kuld szerv bevonasat indokol6 intézkedések (pl.: fefigds biuntétigyben,

szabalysértési Ugyben stb.)
b) intézményenbelili intézkedések.



Az intézményenbelili intézkedések sora a kdvetkez

- tényallas tisztazasa (ez torténhet akar fegyelmyikiggetében is),

- a ténydllas megdllapitasa alapot adhat tovabbigalatok meginditdsara és
elvégzésere,

- atényallas teljes tisztdzasa és az esetlegeshioviabgalatok eredményeképpen a
szlikséges valaszintézkedések meghatarozasa,

- avalaszintézkedések hatasanak, hatékonysagarhintise, majd

- a megfelad intézkedés megtéetele.

A szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras nyilvéagaraz intézménynél

=

Minden tgyet ki kell vizsgalni, a ténydékiirasos jegyékonyvet kell késziteni.

2. Gondoskodni kell a sziikséges fékdégre vonasrol, indokolt esetben a feljelentések
megtételésl.

3. Ha a szabdlytalansdg az intézmény szaméara g¢sleariyagi kart okozott, fegyelmi
eljarast kell inditani.

4. Kisebb 6sszdg pénzigyi cselekménynél, kilonésen ha az nem skasdé tortént,

torekedni kell arra, hogy a cselekmény pénzigyi ekkiezményei orvoslasra

kertljenek. Ennek legegys#ibb eszkdze a kartéritésre kotelezés.

Az SZMSZ 2. sz. mellékletének flggeléke tartalmazza egyes eljarasokra iranyado
jogszabalyokdbb rendelkezéseit.

4.7. Intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

Az intézmeényigazgatdjanak mar emlitett feladata az intézkddébendelése, valamint azok
megtétele.

Az adott intézkedést azonban nem elegemttendelni és a megtétedérgondoskodni,
folyamatosan figyelemmel kell kisérni az elrendeladatok végrehajtasat, az egyes eljarasok
helyzetét.

Kiemelt feladat az, hogy az észlelt, feltart szgtadhnsagok ismételt &@ordulasi leheiségét
kikiszOboljék, azaz felderitsék azokat a korulméeye helyzeteket, amelyek hasonlé
szabalytalansagokdbrdulasat lehéivé teszik.

Az ilyen helyzetek kikliszObolésére falyamatba épitett éketes, utblagos és vefet
ellersrzésrendszerében kiemelt hangsulyt kellett fektetni.

4.8. Nyilvantartési feladatok

Az intézmény igazgatojanak a szabalytalansagok kezelése soydwamtartasi feladatai
keletkeznek. Adbb feladatok a kdovetkék:

- a szabalytalansagok észlelésével, a szabalytalasiisglgkapcsolatos tényallas
tisztdzasaval, illetve a szabalytalansaggal kaptsah keletkezett iratokrol
naprakész nyilvantartast kell vezetni,

- a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezetbkamh az egyéb iratoktdl
elkulonitett rendszerben kalon iktatni kell,

- nyilvan kell tartani a szabalytalansagok kezelésdel€ben elrendelt, illetve
megtett intézkedéseket, valamint az intézkedésekdygzsolodo hataréket,

- indokolt esetben figyelembe kell venni més vonatkjomszabalyok rendelkezéseit
is.



5. Az intézmeény igazgatojanak ertékelési feladata seabalytalansagok
megakadalyozasa érdekében

Az igazgatd a szabalytalansdgok megakadalyozasakélydn legalabb évente egy
alkalommal értékeli antézmeény egyes nikddési folyamatait. Az értékelés soran at kell
tekinteni legalabb a kdvetkéizet:
- azintézményné| illetve annak tevékenységeinél, feladatellatésduednyire tudatos
a bel$ kontroll tevékenység,
- a bel$ kontroll rendszer fejlesztése, javitasa megielgiemben torténik-e, kell
rugalmassaggal valaszol-e a feltart szabalytalahskezelésére,
- az ellewrzési tapasztalatok nem utalnak-e olyan teriletiekinel a bels kontroll
rendszer még nem kerdlt kialakitasra,
- a bel$ kontroll rendszerhez kapcsoléddéan megtakie a kialakitott ellefrzési
nyomvonalak,

6. A szabdlytalansagok kezelésének bélszervezeti rendje

Az igazgatd koteles bevonni mas személyeket isabdytalansagok kezelési feladataiba,
beleértve a megé&tési tevekenységet is.

1. Apoléas-gondozas teriiletén: igazgato helyetedgphely-
vezedk,
2. Gazdasagi-ugyvitel tertuletén: onalléanikdds és gazdalkodo

intézmény gazdasagi igazgatoja,
3. Intézményi mkodtetés (karbantartas. mosoda: gondnok,
4. munkaugyi terUlet: igazgato helyettes.

Erintettség esetén mas személy keriil (bevonaget|ksre.
A emlitettek mellett, az igazgato dontése alapjéentiektl eltérd szemeélyek is bevonhatéak
a szabdlytalansagok kezelésének feladataiba

Az igazgatd az egyes szabalytalansagok kivizsgébsa szabalytalansag jellegétés
nagysagatol fugien rendelkezik arrdl, hogy a szabalytalansagokléséee:

- szakérbi csoportot vagy

- szabalytalansag kezeléssel foglalkozo &sliekivan-e bevonni, illetve kijeldlni.

A megbizassal egy #&ben rendelkezik a szakértcsoport, illetve a felés feladatat,
hataskorét illeten.



A Szabdalytalansagok kezelésének eljarasrendje kietké
A bilnteteljaras

A Binteth Torvénykonyvél szolé 1978. évi IV. torvény 10. § (1) bekezdéserimt
biincselekmény az a szandékosan vagy — ha a torv@gondatlan elkdvetést is blnteti —
gondatlansagbdl elkdvetett cselekmeény, amely vgegé tarsadalomra, és amelyre a térvény
blintetés kiszabdsat rendeli. A blubé&dirasrol szold 1998. évi XIX. torvény (a tovalkian
Be.) 6. 8 (1) bekezdése kimondja, hogy a birésagamakigyésznek és a nyomozo hatésagnak
kotelessége a torvényben foglalt feltételek megiéetén bintéeljardst meginditani.

A Be. 171. 8§ (2) bekezdéseor]a, hogy a hivatalos személy koteles a hataslairéb
tudomasara jutott imcselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszeidz Ugyészségnél
vagy a hyomozati hatésagnal kell megtenni.

Szabalysértési eljaras

A szabalysértésesr szol6 LXIX. torveny 1. § (1) szerint szabalysértéz a jogellenes,
tevékenységben vagy mulasztdsban megnyilvanul6 elaséhny, melyet térvény,
kormanyrendelet vagy o©Onkormanyzati rendelet szaélgsnek nyilvanit, s amelynek
elkdvebit az e térvényben meghatarozott joghatrany fenyege

A torvény masodik része foglalkozik részletesenzabaélysértési eljarassal, a 82. § (1)
bekezdése kimondja, hogy szabalysértési eljarpeefetés, illebleg a szabalysértési hatdsag
részéél eljaré személy észlelése vagy tudomasa alappuihat meg.

Kartéritési eljaras

A Polgari Térvénykonyw szold 1959. évi IV. 339. § (1) bekezdése kimondijagy aki
méasnak jogellenesen kéart okoz, koteles azt megtéritMentesul a felékség aldl, ha
bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott hetea altalaban elvarhato.

A Kkartéritési eljards meginditdsara a polgari peltatasrol szolo 1952. évi lll. térvény
rendelkezeései (elsorban a XXIIl. Fejezet, a munkaviszonybdl és a kawiszony jelleg
jogviszonybdl szarmazd perek) az irAnyadok. Kadésrifelebsség tekintetében iranyadok
tovabba a Munka Torvénykonywiszolo 1992. évi XXII. térvény (Mt.), a kézalkalmattak
jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjtihegfeleb rendelkezései.

Fegyelmi eljaras

Fegyelmi eljaras, illetve felésség tekintetében az Mt., illetve a Kjt. megi@leindelkezései
az irhnyadok.



Az SZMSZ 1.sz. figgeléke
.Baglyaské” Id 6sek otthona szervezeti felépitése
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Az SZMSZ 2. sz. fliggeléke

"Baglyaské" Idések Otthona allomanytabla

Ssz. |[munkakdr megnevezes f6
Szakmai létszdm
1 [intézményvezetd 1
2 |intézményvezetd apolo 1
3 |telephelyvezetd 2
4  |részlegvezetd 2
5 |orvosi rendel6 apol6é gondozo 3
6 |apol6é gondozé 51
8 |mentalhigiénés munkatars 2
9 |mentalhigiénés munkatars 6 6raban foglakoztatott 2
Szakmai létszdm dsszesen: 64
Gazdasdgi miiszaki létszdm
10 [takarit6 6 6rdban foglakoztatott 11
11 |gazdasagi Ugyintézd (gazdasagi) 6 éraban foglakoztatott 0,5
12 [munkatgyi el6ad6 1
13 |gazdasagi Ugyintézd (szocialis) 2
14 [raktaros 6 6raban foglalkoztatott 0,5
15 [gondnok 1
16 [gépkocsivezetd 2
17 |karbantard 3
19 |mosodai alkalmazott 2
Gazdasdgi -miiszaki [étszdm dsszesen: 23
Intézmény minddsszesen: 87
Munkaligyi k6zpont altal tamogatott munkavallalok ‘6
( a palyazat folyamatban )
1 [segédapol6 8 éras foglalkoztatas 3
2 |gybgymasszér 4 6ras foglakoztatasba 2
3 |takarit6 4 6ras foglakoztatas 2
4 |karbantart6 8 6ras foglakoztatas 1
0sszes igénylésiink 8




Az SZMSZ 3. szamu fliggeléke

Felhasznalt jogforrasok

1. A helyi 6nkormanyzatokrél sz6lé 1990. évi LXV. térmy

2. A kozalkalmazottak jogéllasérol szold 1992. évi XIMXtorveny

3. A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokzdlo 1993. évi lll. torvény

4. Az egészségug§tszolo 1997. évi CLIV. torvény

5. Fogyatékos személyek jogairdl és esélyedisgik biztositasardl szoldé 1998. XXVI.
torveny

6. Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsdgzold 2007. évi CLII. torvény.

7. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmiéngzakmai feladatairél és
muikodésuk feltételeé 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet

8. A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XX torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazathértérd végrehajtdsarol
257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet

9. Az allamhaztartas fikodési rendjéil sz6l6 292/2009. (XI1.19.) Korm. rendelet

10.A szocialis szolgaltatok és intézmények iikiddésének engedélyezé&dérés

ellendrzésébl szold 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet



Elérhetdségeink:
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3102 Salgdtarjan, Petdfi at 92-94.

Az SZMSZ 4. szamu fuiggeléke

Iratkezelési Szabalyzat



A koziratokrol, kozlevéltarakrél és a maganlevéltdnyag védelmét sz6l6, modositott
1995. évi LXVI. torvény 9. 8-anak @rasa alapjan a koziratok kezelésével és védelméve
kapcsolatos kdvetelmények teljesitésének részétaislyait a kdzfeladatot ellatdé szerv (az
allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamjogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerv) Aaltal készitett iratdési szabalyzat és annak mellékletét képez
irattari tervnek kell tartalmazni.

A kozfeladatot ellatd szervek iratkezelési szaletiyuak Osszedllitdsara vonatko2606.
januar 1-tél hatalyos kozponti ebirasokat a 335/2005. (XII.29.) Korm. rendelet
szabalyozza.
A Korm. rendelet 69. §-a alapjan ,E rendelet rékeleeseit 2006. januar 1-je utan kiadasra
kerlls iratkezelési szabalyzatok tekintetében kell alkedm. A jelenleg érvényben lév
iratkezelési szabalyzatokat 2007. januar 1-jéigraleletnek megfeléén mddositani kell...”
Ugyanakkor az irattari terv alapjaul szolgalo, az egészségiigyi intézmények iratkezelési
mintaszabdlyzatéarol szo616/1999. (IV. 14.) EUM rendelet 2007. januar 1-6l vesziti
hatalyat.

l.
A szabalyzat targya

OIS

Az ,Baglyask” Idések Otthonaban a nyilt iratok atvételének, késziték, iktatasanak |,
nyilvantartdsanak, tarolasanak, irattdrozdsanagjteeésének, levéltarba torééadasanak
szabalyai a kovetkék:

Az iratkezelési szabalyzat az Ugyiratok képzésdrsekezeléséneldlhb fazisait a kovetkéz
sorrendben szabalyozza az idevonatkoz6 kérdéseket.

Ezek a fazisok a kovetkéz

A posta atvétele

A posta bontasa

Az iktatds és mutato készités
Szignalas

Az Ugyek intézése
Kiadvanyozas

A posta atvétele:

1. Az intézménybe érkézpostai jelled, valamint kézbesitutjan érked kildemeényeket
a gazdasagi Ugyintéxeszi at.

2. A kuldeményt az intézmény igazgatodja (tavollétadsa helyettedsije ) bontja fel a
névre szold, személyes jellekildemeényeket kiemeli, az 6sszes tobbi iktatasra
tovabbitja.

3. A kuldemény felbontasa alkalmaval elteizni kell, hogy a boritékon jelzett iratok
illetve az iratokon jelzett mellékletek megérkézeée Ha hiany allapithaté meg, ezt
az iratra ra kell vezetni, ill. a sérilten vagybttva érkeé kildeményekre ezt a
tényt feljegyzi és a keltezett feljegyzeést alairja.



1/1
2/1
3/1

4. Ha a bekild nevét vagy pontos cimét csak a boritékrél lehegattapitani, tgy a
boritékot az tgyirathoz kell csatolni.

5. Ha a felbontott kildeméngt kideril, hogy ,titkos” mirdsitédi, a felbonté koteles a
boritékot leragasztani Ujra és ravezetni , hogydefasa megtortént, majd az
igazgatonak személyesen atadni a kildeményt.

Az iktatas és mutato készitése

Az iktatas nyilvanos vezetése valamely szerv vaggnmely ntikddésének fontosabb
esemeényelil, az altala intézett, igyrendjében meghatarozpekil Az iktatokonyvben
az iktatott Ggyek intézésével kapcsolatos legfeaidb adatok keriilnek feljegyzésre.

A kildemény beérkezése utan iktatni kell . Az iatat elegensl egy nap egyszer
elvégezni, de minden kildemény legkiéls a kdvetke& nap iktatasra kertil.

A kuldeményeken kivdl iktatni kell az intézméytkezdemeényezett intézkedést igényl
minden Ugyiratot is.

Az iratok iktatdsa sorszamos rendszerben torténik titkhrsag minden évben toébb
kozponti leheileg azonos iktatoszamon iktatja a kovetkamykoroket, és ezutan
gyiijton tartja nyilvan a tovabbi lgydarabokat, ezekeetkedk:

. Megyei levelezés
. lgazgatdi Utasitas és Korlevelek

. ,Baglyask” Id6sek Otthona székhely ellatottjaival kapcsolatogliexes

(gazdaségi /szocialis/ tgyint#el vezetve - kis iktatokdnyv)

3/2

. Telephelye (Fuleki at 52.) ellatottjaival kaptatos levelezés

(szocialis ugyintéinél vezetve — kis - iktatokdnyv)

4/1
5/1
6/1
7/1
8/1
9/1

. Bérugyek és személyzeti tgyek (kinevezésrd@ltsok, megdnte...)

. Felligyeleti és kiisszervekkel kapcsolatos levelezés (ASZ, Kormanwptialy
. Eves szakmai beszamolé

. Palyazatok dokumentacioi

. Statisztikai adatszolgaltatas

. Szervezettel ésikodéssel kapcsolatos szabalyzatok

10/1. Biztonségi és munkavédelmi Ugyiratok, Uzealebettel kapcsolatos levelezések
11/1. Szamlak (kis iktatokényv)

12/1. Elektronikus levelezés

13./1. Vagyonnal kapcsolatos iratok (atadas, szlég)

14./1 Jegyékonyvek, feljegyzések

15/1. Szerédések, megallapodasok



15/2. Egyebek
Az iratok sorszama mutatja az UgykorOket és azamisk a telephelyek elkllonitését
szolgalja.

1) ,Baglyasks” Id6sek Otthona székhely

2) ,Baglyask” Idések Otthona telephelye

5. Az iktatas iktatobélyedinek az iratra nyomasabol, az annak lenyomatanrédtsadatok
feltintetésédl és az Uigy lényeges adatainak az iktatokony@tiért bejegyzéséi all .

Az iktatobélyeg# tartalmazza:

- azintézmeény nevét
- az iktatas évét, honapjéat, napjat
- az iktatokbnyv sorszamat
- a mellékletek mennyiségét
6. Az iktatobélyeg#t gy kell az iratra ranyomni, hogy a szdvegetinazést ne takarja. Ha
nincs elegengihely az iktatobélyedrrészére az iraton , az iktatas céljara boritélapot
kell felhasznalni.
7. Az iktatobélyeg# lenyomatanak kitdltésével egyidkgg kell bejegyezni az
iktatokdnyvbe a kovetkéket:
- sorszam
- az iktatas ideje
- akild neve, esetleg szama
- az lgy targya

- amellékletek szama

tovabbi adatok:
- kezelési feljegyzések
- hatarid

- irattarba helyezés

8. Az JUgyiratok iktatAsara minden év elején Ujonnaregkezdett, bekotott és
oldalszamozott iktatokonyvet kell hasznalni., amait igazgatd hitelesit a szadmok
folyamatosan emelkédsorrendjében . Az iktatast minden naptéari évadtadzamaval

lezarja, a titkaré keltezett alairasaval és az intézmény békjégel ellatja.



9. Az iktatdas soran akar az iktatokonyvbe, akar a Wéagbkra feljegyzett adatokat
olvashatatlanna tenni nem szabad. lktatékdnyvbeisesen hagyni, ceruzas bejegyzést
tenni tilos. Téves iktatas esetén kivakarast, Esatist stb. alkalmazni nem lehet, a téves
szOveget vagy szamot egy vonallal kell athuzni,yhag eredeti olvashaté maradjon. A
javitast kézjeggyel és keltezéssel igazolni kell.

10.Az iktatokdnyv szabalyszérvezetését az intézmény veget ellerorzi és kézjegyével
ezt a tényt igazolja,. év végén, amikor megtoktéarz iktatokdnyv lezarasa alairdsaval
hitelesiti azt.

11.Az iktatott tgyiratokat az év kezdetén ujonan nyitekotott bdisoros mutatokényvben
kell mutatézni, név és targymutatot kell készitéta. az irat tobb személlyel kapcsolatos

a névmutatd megfel@betijénél valamennyi személyt mutatozni kell..

V.
Szignalés:
Az iktatds utan az igazgato, ér helyettesih személy kijeloli azt a részleget vagy
dolgozaot, amely vagy aki elvégzi az tgy elintézékta helyben keletkeztetett Ugyirat
erdemi részét végzi.
Az elintézés mabdjara is utasitasokat adhat.. Ugyanamennyiben tobb részleg
munkajat kivanja az ugy elintézése, azt is utdsitéad)a.

Az Uqgyek elintézése:

Az elintézés folyamataban aziatid koteles az lgyiratra rdirt utasitasokban ftakal

szerint eljarni.

Kiadméany hitelesitése

Kilsé szervhez vagy személyhez iratot, kiadmanyt csattrkinyozasi joggal
rendelked személy alairasaval lehet tovabbitani, elkildeni.
A kiadmanyozasra jogosultak korét és alairas miktdj1. sz. melléklete tartalmazza.
A kiadmany akkor hiteles, ha
- az illetékes kiadmanyoz6 sajat ke alairta,
- a kiadmanyozé neve mellett ,sk.” Jelzés szerépe hitelesitéssel

felhatalmazott személy azt alairasaval igazolta.

a kiadmanyozg , illetve a felhatalmazott szgmadairasa mellett az



intézet hivatalos bélyegtenyomata szerepel.

A kiadmanyozéshoz az &llami cimerrel ellatott béhge kell hasznalni.

A kiadott bélyegékrol az intézet titkaréje koteles bélyedznyilvantartast vezetni.

Az irat tovabbitasa postazasa:
A postai tovabbitas estén a boritékokat kildgnigjanként ( ajanlott, utdnvét stb.)
szétvalogatja a szukséges formanyomtatvany é&géltutan csatolja a kildeményhez

€s a szukséges bérmenteséiégondoskodik.

A kildemények postai uton tort@tovabbitdsa esetén a posta altal rendelkezésre
bocsatott feladokonyvet kell hasznalni.

A kézbesid utjan tovabbitott (cimzetthez eljuttatott) kildetpéket a sorszamozott és
hitelesitett — kézbesgikonyvbe kell bejegyezni. A cimzett altal tordéitvételt abban
kell igazolnia.

A helytelen cimzés, atvétel megtagadasa stb. okli€dzaérkezett iratokat és

kildeményeket az iratkedehz illetékes lgyintézszervezeti egységhez (személyhez)
soron kivul kételes tovabbitani, aki a tovabbi akedésél gondoskodik.

Az irattdrozas, irattéri terv

Az intézmény a levéltarral egydtt tkddve irattari tervet készit. Ennek soran
meghatarozzak a maradandé nem selejtézheatok korét , valamint az egyes
Ugykorokhoz tartozd tételszamokat , azok szuksdgessi idejét, selejtezéseket,

illetve a levéltarba val6 atadasmbntjat.

Az irattar mikodése:

Minden szervezeti egység vedet sajat hataskorében gondoskodik az egysége altal
hasznalt iratok biztonsagészéseéél

Az irattari anyag elhelyezése az irattéri terv seeortéenik.

Az iratok selejtezése, levéltari atadasa:




A selejtezés

Az irattarban elhelyezett barmelyik iratot megsesités céljabol csak iratselejtezés
Utjan szabad kiemelni.

Az irattarban elhelyezett iratanyagot —selejtez&smgpontjabol évenkeént felll kell
vizsgalni és azokat az iratokat, amelyek nemagiiimek levéltari anyagnak és az
irattéri terv alapjanorzési idejuk lejart, ki kell selejtezni.

Az 6rzési idd az ugyirat keletkezésének évét kdv@nuér 1.-61 egész évekre kell

szamitani.

Az irattari selejtezéssel kapcsolatos munkakaérgyévet kovet minden év marcius
ho 31. napjéig kell elvégezni.

A selejtezés megszervezeséért és lebonyolitasagtiéaet igazgatoja a feds.

Amennyiben a selejtezés soran egyes iratok tarteknasorzési idejének elbiralasa
vonatkozasdban kétely mertlt fel, agy az Ugyvidintést a levéltari szakért
véleményeének figyelembevételével az intézményveazerza meg.

A selejtezés alkalmaval jegykdnyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell :

- az intézmény megnevezesét,

- a selejtezés tpontjat,

- a selejtezésre kefiliratok, felsorolasat,

- selejtezést végzes elledrzé6 szemeélyek nevét és alairasat.

Az iratok selejtezését csak annak tartalmi jelleéigztdban 1&y személy végezheti
az irattari tervben megjeldlt dtartam letelte utan. A selejtezésharompéldanyos
jegyzokonyvet kell felvenni, melyet az iktatas, alaitdan jovahagyas céljabol meg
kell killdeni a levéltarnak, aki azt eltgmi , zaradékolja és visszakuildi . A levéltar a
szamara fontos anyagot atveszi és tovabb tarolja.

A megsemmisitést két személy jelenlétében kell eféggjtani. A megsemmisités
modjat és tényeét ra kell vezetni a selejtezésizékgnyvre, amelyet a megsemmiit
kotelesek alairni .

A megsemmisitésnél jelen l@gzemeélyeket az intézet igazgatdja jeldli ki.

Az iratok selejtezésekor kiulonos figyelemmel kédléeni a selejtezésidgontokat Az

iranyado jogszabalyi irattari tervek a szabalyzazZ2 mellékletét képezik.



A levéltari anyagokat legalabb otévente at kell iadnlevéltarnak. Az atadasrol
kétpéldanyos jegyikonyvet kell késziteni, mely az alabbiakat tartairza

- az atado szerv neve cime

- az atadasra kefillratok megnevezeése

- az atvev levéltar neve , cime

- az atado atveéveredeti alairasat

- a két szerv a jegykdnyv egy —egy példanyat, mint nem selejteGhet

iratot tarolja.

Eqvéb iratkezelési feladatok

Iratok kezelése az intézmény meafszse esetén

Az intézet megdmése esetén az intézet igazgatdja koteles gondoiskadiratok
tovabbi elhelyezéséra fenntartd 6nkormanyzat iranymutatasa alapjan.
Jogutod nélkdli megsmés esetén a nem selejtedheiratokat az illetékes

kozlevéltarba kell elhelyezni.

Személyi vagy munkakori valtozas esetén koveiatidras

Azt a munkatarsat akinek a munkakdre megvaltozikagy munkaviszonya
megs#nik , a részére kiadott iratokkal el kell szamiwita
Az iratok és egyéb anyagokat az intézetuiezéttal megbizott személyek

jegyzokonyvileg koteles atadni.

A jegyzokonyvet 3 példanyban kell késziteni, meilyb
- az el$ példanyt az atado,
- amasodik példanyt az atvegv

- a harmadik példanyt pedig az iratkéziehpja.

A hidnyzd, illetve elveszett iratok Ugyének rentsr

Az Ugyirat elvesztése, jogtalan megsemmisitésenyhidmunkajogi feléisségre

vonast illetve fegyelmi bintetést von maga utan.



Az Ugyirat hidnyanak okat és kortlményeit — az @dinésének észlelégészamitott
3 napon belll — az intézet igazgatojanak ki kétkgalni és vizsgalatrol készitett

jegyzokonyv alapjan a szukséges intézkedéseket megpdatia:

A bélyeggkkel kapcsolatos rendelkezések

Az intézménynél cimeres korbélyégza hivatalos kiadvanyokra, a kiadmanyozasi
jogkorrel rendelkedk sajatked alairasahoz , illetve a kiadmanyok (masolatok)
hitelesitéséhez, valamint a kildemények lezarasébdrvételéhez lehet hasznalni.
Tilos Ures lapokat , ki nem toltétt nyomtatvanyokdtelyegsvel ellatni, illetve a

kiadmanyt hitelesiteni , ha azt a kiadmanyozo ey irta ala.

A bélyeg® hasznaldja felék a bélyegi rendeltetésszéhasznalataért és biztonsagos

6rzéséért.

Ezért a bélyegs

- csak az intézmény munkajaval kapcsolatban haszyg@lha

- amunkaid befejezése utan, illetve a helyisébbal6 tavozaskor koételes elzarni,

- munkaviszony megg$nésekor koteles az igykeé&eék visszaadni,

- ha elvesztette ( vagy valami oknal fogvaiet), koteles vezéjének azonnal
jelenteni.

Az intézetnél haszndlt bélyatlz nyilvantartasanak vezetéséért és élieéséért az

intézmény szocialis Ugyeiért febsl gazdasagi tgyintége a felebs.

Salgotarjan, 2009. augusztus 1.

Jovahagyta:

Szvorad Andrasné

igazgato
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Az Iratkezelési szabalyzat 1. szamu melléklete

Kiadmanyozasra jogosultak

A kiadmanyozok harom csoportra sorolhaték:

Az intézet igazgatoja : az intézetikbdését éririt targykorben teljes kdr
alairasi joggal rendelkezik.

Az intézet igazgatdjanak helyettesei:éelegesen a sajat szaktertletikon (
szakmai ellatas ésimzaki- gazdasagi ellatas), de az intézet igazgé®ja
igazgatOhelyettese egyuttes tavollétében a tatésilteriletet ériien is
jogosultak alairasra.

A részlegvezét fonovérek: a részleg gondozottainak Ugyeiben
egészségugyi ugyekben az igazgato altal meghatétefjes jogkorrel .

A szervezeti egységvedit sajat csoportjukhoz tartozé feladat ellatassal
kapcsolatos témakban, kivéve az () kotelezettsédadl és a felettes

szervnek vagy hivatalnak kuldehglentések, vagy valaszlevelek.

A fentiek alapjan kiadmanyozasra jogosultak:,

Csoport Beosztas Jogkor Alairas
l. lgazgato Teljes
I. Szakmai Teljes

igazgatohelyettes

Gazdasagi igazgat6 Gazdasagi tigyekben

Részlegvezék Egészségugyi, gondozotti

Ugyekben az igazgato alta

meghatarozott korben




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Az Iratkezelési szabalyzat 2. szamu melléklete

Irattari terv

|. Igazgatasi, szervezeti, fikddesi tgyek

Alapito okirat
Vezebi értekezletek jegyikonyve
Vezebi, igazgatoéi utasitasok, korlevelek

Szervezeti és tkodési Szabalyzat
Palyazatok dokumentacioi

Eves szakmai beszamolok, jelentések
Eves statisztikai adatszolgaltatas

Evkozi statisztikai adatszolgaltatas

Hosszu tavu és éves szakmai munkatervek

Felligyeleti és kutsszervek (ASZ, Kormany Hivatal)
ellensrzésével kapcsolatos ugyek iratai

Bel$ ellersrzési tigyek iratai

Ingatlan tulajdonjogi tigyekkel kapcsolatosakat
Iktatokdnyvek, név-, és targymutatdk

Bélyeg# nyilvantartasok

Biztonsagi, tiz, és munkaveédelmi

Intézkedések iratai

Erintésvédelmi vizsgalati jegsnyvek

Irattari szabalyzattal és irattari tervvepksolatos
Ugyek, iratselejtezési jegykdnyvek

Kozalkalmazotti Tanacs és Szakszervezet
Ugyeinek iratai

megrzési levéltarba
id6(év) adasi id(év)
NS -
NS 15
NS 15
NS 15
NS 15
NS 15
NS 15
5 -
NS 5 1
NS 15
10 -
NS HM
NS 15
hatélyvesztést
koveb 5 év -
10 -
10 -
15 -
NS -
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19.  Levéltéri irat atadas-atvételi je@kdnyvek NS HM

20. Munkabalesetek és foglalkozasi betegségek irata 75 -

21. Munkaértekezletek jeg§dnyvei 5 -
22. Kapcsolattartas civil és egyéb szervezetekkel 5 -
23.  Etlapok 5 -

lI.  Humanpolitikai €s munkatigyek

megrzési levéltarba
igév) adasi id(év)
1. Személyi dossziék anyagai (kinevezés, atsorolas,
athelyezés, mifsités, szakmai 6néletrajz, iskolai
végzettséget igazold dokumentumok, munkakdri
leirasok, felmentések, felmondasok, elbocsatasok,
a munkaviszony beszamitasaval — nyugdijazassal

kapcsolatos tigyek) 75 HM
2. Bérdossziék anyagaidé munkaltatotol hozott

igazolasok, iratok éves bérkartonok, adé- és jarulé

elszamolasok, letiltasok 50 -
3. Mellék- és masodallas engedélyezése 15 -
4, Fegyelmi és kartéritési tgyek 10 -
5. Kitiintetések és jutalmazasok iratai 10 -
6. Képzési és tovabbképzési igyek lejaratot

koveben 5 év -

7. Szabadsagok engedélyezése 5 -
8. Jelenléti ivek 5 -
9. Kereseti igazolasok 5 -
10.  Tanulményi szeédések 10 -

11. Tovabbképzési éves és kdzéptavu tervek 15 -



10.

11.

12.

13.

14.

13

lll. Gazdasagi ugyek

Kdoltségvetési alapokmany és intézeti
koltségvetés

Eves beszamolo jelentések és vagyonmérleg
Féléves beszamolé jelentés

Fokonyvi kivonatok, 8konyvi szamlak,
konyvelési naplok, leltarozas, selejtezés iratai

Targyi eszkoz nyilvantartasi kartonok

Targyi eszkdz éves naploi
Készletgazdalkodas bizonylatai (anyag ki-, €s
bevételezési bizonylatok, anyag és készlet
kartonok, készlet napldk, vegyes bizonylatok,
élelmezési készletek bizonylatai)

Beruhazas és felujitasi tigyek dokumentacidja

Konyvtari Ugyek iratai

Banki bizonylatok (bankszamla kivonat,
atutalasi megbizas és mellékletei)

Pénztari bizonylatok (bevételi-kiadasi bizonylat
es mellékletei, pénztarnapld, szamlatomb,
készpénzellatméany bizonylatai... stb.)
Gépkocsi lizemeltetés bizonylatai (biztositas a
lejarat utan, menetlevél, izemanyag elszamo-
las, szerviz)

Vagyonbiztositassal kapcsolatos iratok

Karbantartasi munkaigéiylapok

megirzesi

bgev)
NS
NS

10

NS

10

10
NS

10

10

10

10

levéltarba
adasi id(év)

15

15

HM

HM



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

14

I\VV. Szocialis intézeti ellatasi tgyek

Ellatottak panasz ugyei, ellatottjogi
képviseb észrevételei

Egészséguigyi ellatasra vald jogosultsagi tigyek

Egészségugyi sizévizsgalatok megszervezése

Mozgaskorlatozottak tgyei, kozlekedési
kedvezményei

Gondozasi dij nyilvantartasa

Fogyatékosok érdekvédelme

Kdzgyogyellatasban részeskinyilvantartasa

Kdzgyogyellatasi tigyek
Bentlakasos intézeti elhelyezés

Tarshatdsagi megkeresések
(idegen kornyezettanulmany)

Anyakonyvi kivonatok kérése

Adatszolgaltatassal kapcsolatos tigyek
(beadvanyok, kérelmek, megkeresések)

Hagyateki tgyek
Ugygondok, eseti gondnok kirendelése
Egyéb birdsagi, hatdsagi, réreegi Ugyek

Személyi dossziék anyagai
(pedagogiai és egészsegugyi)

Torzskonyvek

megirzesi

igev)

10

30

10
75
10

NS

10

10
75

10

50

NS

levéltarba

adasi id(év)

HM



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga

12/2011. (IV. 19.) HSZB. Targy a Harménia Rehabilitaciés Intézet
és Apolé Gondoz6 Otthon (Bercel) Hazi-
rendje modositasanak jévahagyasarol

HATAROZAT

1. A Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Humanszolgaltatasi Bizottsaga a Koz-
gyillés és Szervei Szervezeti ésikddési Szabalyzatardl szold 24/2003. (XIl. 29.) Kgy
rendelet 1/b melléklete II. 3. b) pontjaban fogl&ltalapjan — atruhdzott hatdskérben — a
Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozth@t Hazirendjének modositasat a
hatarozat melléklete szerint egységes szerkez@bith majus 1-jei hatallyal jovahagyja,
ezzel egyiddileg a 26/2010. (VIII. 24.) SZEB. szamu hatarozaalyat veszti.

2. A bizottsag utasitja elnokét, hogy a donsésrjékoztassa az intézmény igazgatojat.

Hatarids: 2011. 4prilis 30.
Felebs. Melo Ferenc, a bizottsag elndoke

Salgotarjan, 2011. aprilis 19.

Mel6 Ferenc
a bizottsag elndke
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A 12/2011. (IV. 19.) HSZB. szadmu hatarozat mellékle

Harmonia
Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozé Otthon
2687 Bercel, Péfi ut 2.
Tel: 35/384-011. Tel/fax: 35/384-219

bercelrehab@nograd.hu
www.bercelrehab.hu

HAZIREND

Hatalyos: 2011. majus 1-jef

Szepes Péter
igazgato



Hazirend

A hazirend az intézmény bél€letének rendjét szabalyozé igazgatdi rendelkenety a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrols28P3. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.), a
személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatagékybevételdl szolé 9/1999. (XI. 24.)
SzCsM. rendelet, a személyes gondoskodast nyljwciais intézmeények szakmai
feladatairdl és rtkodésik feltételedl sz6l6 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet, a szenglye
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok teritegardli szold 29/1993. (1. 17.) Kormany
rendelet, valamint a személyes gondoskodéast nyajt@idlis intézmény és a falugondnoki
szolgalat nikbédésének engedélyez&dérovabba a szocialis szolgaltatok és intézmények
mikddésének engedélyezé&dérs ellebrzéséédl szolo 321/2009. (XII. 29.) Kormany rendelet
figyelembevételével készlilt.

Az intézmény neve:
Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozih@t
Az intézmény cime:

Székhely: 2687 Bercel R#t S. at 2.
Telephely: 2687 Bercel, Kendervaros Ut 23.

Az intézmény fenntartoja:
Nograd Megye Onkormanyzata

Mukodési tertlete: értelmig fogyatékosok vonatkozasalNégrad Megye, sulyosan
latasseérilt értelmi fogyatékosok esetén valamemegyére és &varosra terjed ki.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdgélybevételdl szold 9/1999. (XI1.24.)
SzCsM rendelet 3/A. § (2) bekezdése értelmébemtaliast nyujtoé intézmény esetében — az
intézmeény féshelyeinek 10%-4ig — az a személy is ellathatd, akiintézmény Kkulon
jogszabélyban meghatarozott ellatasi teriletén remdelkezik bejelentett lakdhellyel vagy
tartozkodasi hellyel.

A HAZIREND HATALYA

A hazirendkiterjed az intézményben — gondozasi egységeklahelyezett ellatottakra, az
intézmeény alkalmazédsaban ékozalkalmazottakra, érinti a hozzatartozokat, gatokat,
gondnokokat.

Il.

A HAZIREND CELJA

1. A héazirendcélja, hogy az intézmény rendjét, az intézményateltak nyugalmat, a
tarsadalmi tulajdon megévasat, az intézmémgvartalan rkodését biztositsa,
tajékoztatast adjon alapveszabalyokrol, szabalyozza az intézmény mindenékgbét,
az érdekvédelmet.
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2. Az intézményiellatottak, hozzatartozok megismerjék az intézmalapfeladatat és az
azon felll biztositott szolgaltatdsok korét, anfedtételeit, modjait.

3. A hazirend betartasanindenki szamara egyforman koteélezamely megkdveteli a
k6zOsségi élet szabalyainak megtartasat, az int@gmagyon védelmét, az ellatottak és
az alkalmazottak egymas kozotti megfélehpcsolatrendszerének kialakitasat.

.

AZ INTEZMENY ALAPFELADATA

Bercel, Psifi Ut 2. (székhely)
1. Forma@ja: apolas-gondozast, rehabilitaciét nyujttdtabentlakasos intézmeény.
2. Tipusa: integrélt intézmény, melyben

a. tankoteles koron tuli értelmi fogyatékos szemeélygdolasa, gondozasa (41
féréhelyen), akiknek képzésére, foglalkoztataséara,nviaagondozaséara csak
intézmeényi keretek kozo6tt van leliség,

b. tankoteles koron tali enyhe vagy kozépsulyos éitdtrgyatékos személyek
rehabilitacios intézmeényi elhelyezése (9 of@lyen), akiknek képzése,
atképzése és rehabilitacios célu foglalkoztataak rgézményi keretek kozott
valdsithaté meg.

3. Engedélyezett féhelyek szadma: 5®&f

Bercel, Kendervéros ut 23. (telephely)
1. Form@ja: apolast-gondozast, rehabilitaciot és ltkoai elhelyezést nyudjtd tartdés
bentlakasos intézmény.
2. Tipusa: integralt intézmény, melyben

a. tankoteles koron tuli értelmi fogyaték@&s latassérult értelmi fogyatékosok
apolé-gondozo otthona (45 #érely), akiknek képzésére, foglalkoztatasara,
valamint gondozasara csak intézményi keretek kdaitiehaiség,

b. tankdteles koron tukenyhe vagy kézépsulyos értelmi és latassérilt evadne
kozépsulyos értelmfogyatékosok rehabilitacios intézménye (3 6Faly),
akiknek képzése, atképzése és rehabilitacios céljlalkoztatasa csak
intézmeényi keretek ko6zott valdsithatdé meg.

c. Ertelmifogyatékos személyek apol6-gondozé céli lakdottebatasa torténik
12 feshelyen.

3. Engedélyezett féhelyek szama: 6(f

V.

UJ ELLATOTT FELVETELE

A személyes gondoskodast nyujtdo szocialis ellatégéhybevétele onkéntes, az ellatast
igényb, illetve térvényes képvisige szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyanaéik.

A felvétel a leend ellatott vagy gondnoka kérelme alapjan orvosi §éataa torténik
A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézijogmiszony keletkezését

a) a lakéhely szerint illetékes telepulési 6nkoryzan képviséttestiletének hatarozata,
b) a bir6sag ideiglenes intézkedést tartalmaz6 ésez
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C) a birai itélet,
d) a személyes gondoskodas iranti kéreténabnteni jogosult személy intézkedése
alapozza meg.
Az intézménybe tortérfelvétel iranti kérelem elbiralasardl az igazgatddontést kdvéen
haladéktalanul értesiti az ellatast igeédiyl illetve torvényes képvisget. A kérelem
elutasitasa esetén az értesités irdsban torténik.

Az intézményvezezdban, vagy irdsban tdjékoztatja az ellatast y@g#nvagy torvényes
képvisafjét az igény nyilvantartasba vételr valamint az elgondozas 1. szakasza
idopontjardl. Az efgondozas |. szakasza soran az intézményvétratja a megallapodas
tervezetét és tajekoztatast nyujt a Hazirend taréabl.

Az intézmény vezge - nyilvantartas alapjan - az igények beérkezékésorrendjében
gondoskodik az ellatast igédidelhelyezését.

Ha az ellatast igényl soron kivili elhelyezését kezdeményezték, amétgzezétdont a
soron kivili elhelyezésre vonatkozo igény indo&glsdl, tovabba - tobb soron kivili
elhelyezésre vonatkoz6 igény esetén - az igényekitiessének sorrendjéi

Az ellatas igénybevételének megkezdésde ar intézményvezetaz ellatast igengvel,
illetve torvényes képvisgével irdsban megéllapodast kot.

V.

LAKOKORNYEZET

1. Azintézmeény két telephelyen 110 ellatotticiéellyel mikodik.
Az intézmény székhelye és telephelye Bercel koz&égpontjaban, foldrajzi
adottsagabol adodoan mégis elkulonllt részen Hedgiiz el A telepulést a
vasuthalozat elkerili, ugyanakkoendszeres autdbusz jarat a nap minden szakaban
lehetivé teszi annak j6 megkozelitését. Adfiefiti székhely buszmegallétdl 3 perc, a
Kendervaros uti telephely 5 perc alatt eléshet

2. A szeékhely és a telephely parkositott.

3. A Petfi S. uti székhelyen az ellatottak elhelyezéséttbségéeben emeletes agyakkal
berendezett 2-10 agyas szobak allnak rendelkezésre.

A Kendervaros uti telephelyen @épiletben 48 & koedukalt ellatasara hevékel
berendezett (16fe 6,6 m2) lakotér biztositott.

A Kendervaros uti telephelyen 12 frészére intézményi hattérrelikdds apolo-
gondozo ceélu lakéotthon all rendelkezésre.

A székhely és a telephely is rendelkezik betegszaba

4. Az élettarsaknak kulon szobat nem, de a Kerdesv uti telephelyen intimszobat
tudunk biztositani.

5. Atarsalgdk az ellatottak, a hozzéatartozok, valdraifétogatok részére is rendelkezésre
allnak. A szocialis helyiségek az egészségigységléteik kielégitését szolgaljak
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A székhelyen l&y intézmeény utdlagosan akadalymentesitett, infokomkacios
jelzésekkel, eszkdzokkel ellatva.

VI.

AZ EGYUTTELES SZABALYAI

Az ellatasban részeslllegymas kozti kapcsolattartasanak alapja az atkketodas, az
egymas segitése, a masik ember jogainak tisztelatimtasa. Az ellatottakgymas
szobaiban tartésan nem tartézkodhatnak.

Az ellatottakalapvet érdeke a tulajdonjog tiszteletben tartasa, a segategymas

ingésagainak védelme és az intézmény vagyontarggamegovasa. A szandékos
karokozas onkéntes beismerésének hianyaban, dt $ékiténtézmény, ellatott) jogos

igényét polgari peres eljaras keretében érvényaisith

A lakészoba az ott@&bzemélyek ,intim szféraja”, ezért a lakétarsakaaldolgozdknak
kotelessége az altalanos etikai normak betartésartatasa.

Az ellatottaktorekedjenek a nyugodt Iégkér megteremtésére. E@rtekeében:

- apihenni vagyok nyugalmét ne zavarjak,

- minden ellatotegyenrangu, egymas felett nem uralkodhatnak,

- villanyoltds utdn a haldészobaban szorakoztatdjszaki eszkdzOket mar ne
hasznaljanak, (TV, vided, magno),

- dohényozni csak az arra kijelolt helyen lehet,

- az ellatott— sajat egészsége érdekében — élelmiszert a szohébatarolhat, annak
elhelyezésére kdzos hasznalatl helyiséghdtishekrények allnak rendelkezésre,
melyben névvel ellatott zart edényben torténikralé.

- alakdszobaban utcai épne hasznéljanak.

VII.

AZ ELLATOTTAK ES A SZEMELYZET KAPCSOLATA

Az intézmény dolgozdinak feladata munkakoéruknedgfeleben az ellatottak fizikai,
egészségugyi és mentasizlikségleteinek kielégitése, az apolas-gondozésniva a
foglalkoztatas megvaldsitasa, a biztonsagos éstdgas légkor kialakitasa.

Valamennyi dolgozénak és ellatottnak egymashai viszonya a személyiség
tiszteletére épil. Elvarja a kdlcsonos tapintatmtyariassagot, megértést és édszer
hatarokig a toleranciat.

Az intézmény dolgozéi nem élhetnek vissza aatall fogyatékossagaval, sért
megjegyzést nem tehetnek, testi fenyitést nemrakkahatnak.

Az intézmény dolgozoi kotelesek az ellatotedemélyiségi jogait tiszteletben tartani,
azok gyakorlasdban nem akadalyozhatjak
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Az intézmény igazgatojagondoskodik a dolgozok foglalkozasbeli titoktartasi
kotelezettségénelervényesitésél. Az intézmény dolgoz6i az ellatotbizalmas
megnyilvanulasait kdtelesek tapintattal kezelni.

A dolgozdék az ellatottaktéds a hozzatartozoktdl sem pénzbeli, sem termésuetbe
ellenszolgéltatast nem fogadhatnak el.

Az intézményben foglalkoztatott személy, valainkiozeli hozzatartozéja az ellatasban
részesitl személlyel életjaradéki és 6rokdsodesi szt az ellatas édartama alatt -
illetve annak megsmnését kovet egy évig nem kothet, amebjr kdteles irdsban
nyilatkozni.

Az ellatottak kozétti konfliktushelyzeteket aolgozok a lehéiségekhez képest
kotelesek megékni-, illetve megakadalyozni.

Korlatozé intézkedés kizar6lag veszélyeitetilletve kozvetlenll veszélyeztet
magatartas esetén alkalmazhato.

A korlatozé intézkedésekre vonatkozé szabalyokat iZzmény Szervezeti és
Mikddési Szabdalyzata tartalmazza.

VIII.

HOZZATARTOZOKKAL VALO KAPCSOLATTARTAS

Evente 1 alkalommal illetve sziikség szerint&@zttekezletet tartunk.
Az értekezletet az intézmémyazgatdja hivja 6ssze és tartja meg, aki tajékagtad a
szakmai munk@rol, az ellatottakat édintaltozasokrol.

Latogatok fogadasa
Az intézményben a latogatas nincs korlatozva, Httatigminden nap fogadunk 09 oratol
18 6réig. A latogatast szikséges jelezni a pedagd@gy bvérszobaban.

A latogatd az ellatotthalészobajat megtekinthetide a zsufoltsagra tekintettel a
tartozkodas a tarsalgéban lehetséges. A latog#b dzott élelem elfogyasztasa az
ellatotti ebéddben torténhet.

Az ellatott egészségugyi allapotarol az intézméagt apolo, vagy a riszakban |&§
apolé-gondozo, mentalis allapotardl, pénzigyi hetgél a mentalhigiénés csoport
illetékes tagja adhat felvildgositast.

Ellatottaink levelezését a fejle§ziedagogusok segitik.

A leveleket és egyéb postai kildeményeket az inéémin atvételt koveten,
bontatlanul, érkezés utdn vehetik at a cimzettekpo&tdn érkezett kildemények
felbontasdban, elolvasasaban a mentalhigiénés istgagai segitenek, melyr az
esemény naploban feljegyzést készitenek, s arrikség esetén az intézmény
vezebtseget tajekoztatjak.

Az intézmeény 35/384-011 telefonszaman barmikenato.

Kendervaros uti telephely telefonszama: 35/535-83535/535-036.

Sajat mobil telefont az ellatottddorlatozas nélkil tarthatnak, amennyiben sziikséges,
annak hasznélatdhoz a fejldspedagdgus segitséget nyuijt.

Az ellatottak és az alkalmazottak az intézményfdet maganbeszélgetésre nem
hasznalhatjak.
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IX.

AZ INTEZMENYB OL VALO ELTAVOZAS ESVISSZATERES RENDJE

Kimené:

Kimensnek midsil, ha az ellatott egyénileg, vagy csoportosantaetkedkben

szabalyozott i6ben tavozik az intézménileés érkezik vissza-

- Csoportos kimet torténhet az intézmeény szervezésélebhen az esetbea
segitseget igénglellatottak mellékiséw személy is biztositott

- Megfeleb egészségi allapotu és tdjékozodasi képességoatlked ellatott

részere:
Aprilis 01. napt6l oktober 31.-ig:
hétftol - péntekig: 16.00 — 18.00 éraig
szombat-vasarnap: 9.00 — 11.00 éraig

13.00 — 18.00 o6raig
November 01. naptél marcius 31.-ig:
hétftol - péntekig: 15.30 — 17.30 éraig
szombat-vasarnap: 9.00 - 11.00 oréig
13.00 — 17.30 o6raig

A kimens a fejleszb pedagdgus, szocialis €s mentalhigiénés munkatagy \a
szolgélatban |&v 4polé engedélyével, kilépkartyaval térténhet. Az ellatott a kimen
idejét és visszaérkezés idejét a szolgalatbahdgwelonak koteles bejelenteni. Az 4polo
a kimerd id6 megsértésér koteles tdjékoztatni az intézményveéreipoldt és az
igazgatot illetve arrdl is, ha a kim&mndé alatt az ellatottat valamilyen sérelem érte. Ha
testi-lelki bantalmazas éri kiméridé alatt az ellatottat, a szolgalatban dépolonak
azonnali kotelessége értesiteni az intézmény §ezgét €s a reddséget.

Az egyéni kimefi korlatozasa a korlatozo intézkedések szabalyaatiekimazasaval
lehetségesmelyet minden esetben az erre vonatkozd rendetdemds megfeléén
dokumentalni és engedélyeztetni sziikséges.

Eltavozas

Eltavozas esete: eltavozasnak szamit, ha aztebatelepulést elhagyja.

Eltavozasra az eltdvozasoétdrtamatodl fuggetlentl csak a megfélelyomtatvanyon
valé engedélyezés utan mehet az ellatott. Az élaieltavozas szandéekat az eltavozas
elétt két nappal a fejlesit pedagégusoknak vagy a szocialis és mentalhigiénés
munkatarsaknak bejelenteni koteles, akiklenaladéktalanul tajékoztatjak az igazgatot
és engedélyeztetik vele az eltavozast. Az igaztfatdlléte esetén a vesdepedagdgus,
annak tavolléte esetén az intézményweapblo adja meg az engedélyt.

Egy napot meghaladd eltavozasra csak abban az esetbleet az ellatott, ha altala
megjelolt tartdzkodasi hel§r (csalad, barat stb.) irasos nyilatkozat all rékeleésre,
illetve a hozzatartozé telefonon vagy személyeseabei nyilatkozatot tesz az
intézmeény vezésege felé arra vonatkozéan, hogy fogadjak, feliggelallaljak.
Eltavozaskor az intézményvedetpold nyilatkozata sziikséges, hogy az ellatott
megfeleb egészségligyi allapota lebed teszi az eltdvozast.



Hazirend

Eltavozaskorés visszaérkezéskor az apolo az intezménkivitt, illetve visszahozott
ruhazatrol, gyogyszeir leltart készit a megfelélformanyomtatvanyon. A leltar egy
példanyat az ellatottnak vagy ki§g@nek atadja. Az 4polé a sorszamozott, hitelesitett
eltavozasi naploba bevezeti az eltavozas és vidszass idpontjat.

Ha az ellatott az engedélyezett eltavoz&siviglgere nem érkezik vissza az intézménybe
és tartozkodasi hely@r éerdemi informacionem all rendelkezésre, 24 Ora varakozas
utan a balassagyarmati Refitapitanysagtol az igazgatd, akadalyoztatasa eseté
vezed pedagogus vagy az intézmeénywezgiold, illetve valamennyitk tavollétében a
mentalhigiénés csoport tagjai az ellatott korozésdeles kérni.

X.
AZ INTEZMENYBE BEHOZHATO SZEMELYES HASZNALATI TARGY AK KORE

Az ellatott az intézménybe elhelyezésre, raktaioaésézségek miatt csak korlatozott
mennyiségben hozhatja magaval személyes haszidétatait.

Az intézménybe (korlatozas nélkil) behozhaté szeny&s holmik:

- személyes ruhazat és labbeli (Iéleg két valtas szezonnak megféldelss
ruhazat, 4 valtas fehérnémtorolkoz, flurdsleped, pizsama, két par aip
papucs),

- agytextilia,

- tisztalkodo szerek, eszk6zok,

- személyes hasznalatra szant kisebb eszkdzdlegekdz, tanyér, pohar, talca
stb.),

- személyi hasznalati targyak (Ora, villanyborotvajshérito, radio, TV, video,
fényképedgép),

- lakészobak diszitésére szant falikép, festményelkéfkisebb disztargyak,
cserepes viragok.

Az intézmeény igazgatojaval egyeztetve:
- Bator, kerékpar, nyugagy, kerti szerszam, szokasosagyobb mennyiség
vagy értéki arany, ezlst ekszar értek és vagyonmggés szabalyai szerint.
Veszélyeztéttargyak kore és birtoklasuk feltételének szabafea:
Veszélyeztéttargyak: szuro, vago eszkozok, éles, hegyes ikékabolld, stb.
Sajat és masok testi épségét veszélyetZtagyat az ellatott nem birtokolhat. Ha az intéomé
foglalkoztatottjanak tudomasara jut, hogy a tiltéenére ilyen targy kertlt az ellatott

birtokaba, abban az esetben felszodlitja annak &ad$ majd annak biztonsagos, zart helyen
tortéry tarolasa érdekében megteszi a sziikséges intéeketlés
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Xl.

AZ ERTEK ES VAGYON MEG ORZESERE ATVETT TARGYAK ATVETELENEK
ES KIADASANAK SZABALYAI

1. Az ujonnan felvett intézményi elldtoétital magaval hozott nagy értek20.000,- Ft
feletti) betétkdnyvet, értéklevelet, készpeénzt, zéks az ellatott, illetve torvényes
képvisebje irasos kérelmére az intézmény vépet2 tanu jelenlétében mégésre
atvesziés naprakészen vezeti az atvett értéktargyakrd sgdlvantartast.

2. Az atvétel harompéldanyos elismervény ellenéiderénik, melynek egy példanya az
ellatottndl, illetve torvényes képvisgnél marad, egy példany az ellatott személyi
anyagaba, egy példany irattarba kerdl.

3. Keészpénz az atvételt kéwe#t8 oran belll - az ellatott nyilatkozata alapjan —
betétkdnyvben keril elhelyezésre a berceli Takatéetkezetnél
Az eékszerek személyenként - elkllonitetten lezarvaskazettaban, az intézmeény
pancélszekrényében keriilnek drzgsre.

4.  Intézményi ellatottak tulajdonat képepénzeszkdzok atmeneti vagy tartdselyezése
az alabbiak szerint torténik:

a.) Cserhatvidéke Korzeti Takarékszovetkezet Bengsireszolé egyeéni betétkbnyvek.
b.) Raiffeisen Bank Zrt. Balassagyarmat: elkildhigtéti szamla.

5. Az ellatottak sajat pénzeszkdzeinek felhaszadbh&llon szabalyzat rendelkezik.

6. A letéti targyak, értékek nyilvantartasat azmmény szocialis Ugyintége végzi. Az
ellatott vagy hozzatartozoik, gondnokaik kérésérepénzeszkozok allomanyardl
tajékoztatast ad.

7. Az intézménykllatottak altal megyzésre leadott értékei - az ellatott, illetve gavitn
kéréseére - tanuk jelenlétében kerllnek kiadasraérmekek atvételét az ellatott, illetve
torvényes képviséje - tanu jelenlétében - alairasaval igazolja.

XIl.

TERITESI DIiJ

1. Azintézmeényi és személyi téritési dij megallapitas
Az intézmeényi téritési dij mértékét- a szolga#tiatinkoltség és a normativ allami
tamogatas kozotti kilonbség alapjan - a fenntamadmanyzat rendelete allapitja
meg.

- A személyes gondoskodast nyugaocialis ellatasokértszemélyitéritési dijat
kell fizetni, melynek mértékét a vonatkozé jogszabalyok szergit k
megallapitani.

- A személyi téritési dijat — a hatdsagi intézkeaesh igényd esetekben — az
intézmeény vezde allapitjia meg a mindenkor hatalyos vonatkozG padpalyok
szerint. Amennyiben az ellatasra jogosult — a rdfabios intézmény és a
rehabilitacios célu lakootthon kivételével - a remdres jovedelméb az
intézmeényi téritési dij mértékével azonos 0sszegemélyi téritési dij
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megfizetésére nem képes, azaz a részére megdatl@gpiemelemhanyad nem éri
el az intézményi téritési dij mértékének Osszegeéer@elkezik jeleds pénz-,
vagy ingatlanvagyonnal, a személyi téritési dij @elezett nevén fennallo
jelens pénz-, vagy ingatlanvagyon figyelembevételével vanatkoz6
jogszabalyokban foglaltak szerint kertl megallagri¢d Ezekben az esetekben a
kozgyilés elnbke — atruhazott hataskdrben — hatarozaftiddpitia meg a
szemeélyi téritési dijat.

- Abban az esetben ha az ellatasra jogosult az ird@gniéritési dij mértékének
megfeled 6sszedf személyi téritési dij megfizetésre a jovedetinébm képes, a
tartasra koteles hozzatartozo fizetési kotelezpdtsgzintén a kozghés elndke —
atruhazott hataskorben — hatarozattal allapitja magvonatkozo6 jogszabalyok
eldirasainak figyelembe vételével.

- Az intézmény igazgatdja az altala megallapitottredgi téritési dij dsszeg#r
és annak felulvizsgalatardl ,Ertesités” formaban jééoztatja az érintett
ellatottat, illetve torvényes képviggit.

- Amennyiben az ellatast igénybe &evagy torvényes képvigg a személyi
téritési dij 0sszegét vitatja, az intézményvezsgte vonatkozd értesitésének
kézhezvételélt szamitott 8 napon belll a fenntartéhoz fordulhat.

A befizetés, visszafizetés rendje

A személyi téritési dijat a kotelezettek havontélag fizetik meg, a targyhdénapot
kovet hd 10. napjaig.
A tartasra kotelezett hozzatartozok ésraényes képviséhk csekken, illetve atutalassal
teljesitik a téritési dij befizetési kotelezettdéeji
A két honapot meg nem halad6 tavollét idejareavollét minden napjara a napi
személyi téritési dij 20%-at kell fizetni A tavbll@apok naptari éves szinten
dsszesithék.
A két honapot meghalado tavolléte idejére:
az ellatott egészségugyi intézményben tértiéezelések itartama alatt, a tavollét
minden napjara a napi személyi téritési dij 40%aat ellatott egyéb tavolléte esetén a
tavollét minden napjéra a napi személyi téritegbPo-at kell fizetni.
A befizetett téritési dijakrol negyedévente kinast&eszl.
A keletkezett hatralékot az intézményben nyilvédba kell venni, melyt a
fenntartdt az intézményvedaiegyedévente tajékoztatja. Az intézmény negyddéven
15 napos hatarid megjelolésével felszélitast kild az érintettnekdignatralék
O0sszegéfl. Amennyiben a kotelezett a felszdlitas ellenéra sendezi tartozasat, a
fenntartd intézkedik annak behajtasarol az intézn@tal megkuldoétt dokumentumok
alapjan.
A tulfizetés a kovetkéhavi téritési dijba kertl beszamitasra.

Koéltépéenz

A gondnoksag alatt allo ellatottak részére gondiokadlidpénzt biztositanak, melyet
tobbségében az intézmény szamlajara utalnakjovedelemmel nem rendelk&z
ellatottakrészére az intézmeény sajat koltségvetélséditopenzt biztosit.

A havi kolttpénz minimalis mértéke a mindenkori legkisebb ¢éggayugdij 20%-aval
megegye& 0sszeg,amennyiben az Szt. 117/A. 8-dban foglaltaknak retéfa az
ellatott vagyona (pénz-, vagy ingatlan is megterbed kertl), a kédpénz minimalis
mértéke a mindenkori legkisebb 6regségi nyugdij-a80%b egyezik meg.
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Az intézményi ellatottakérésére - a szocialis Ugyinéez az ellatottak betétkonyvélh
vagy letéti szamlajan 6sszdifypénzéldl koltépénzt biztosit.

Koltépénz kifizetése kéthetente torténik.

XIII.

INTEZMENY| ELLATASOK, SZOLGALTATASOK

1. Napirend

- Ebreszis_ideje: hétkdznapokon reggél6.00 6ra linnepnapokon és hétvégén
07.00 ora Hétkoznap7.0006raig, hétvégén 07.30 oOraig beagyazas, mosakodas,
oltozkodeés. A korabban ébrédkotelesek tgyelni a lakotarsaik nyugalmara.

- Lefekvés ideje flrdés, illetve vacsora utan az ellatott igényerist. Televiziot
a tarsalgoban lehet nézni ugy, hogy masok nyugateatavarjak. Szobakban
radi6, televizi6 csak egymas zavardsa nélkual halggéd. Villanyoltas
(hétkdznap22.00 6ra, hétvégérr3.000ra) utan televiziot nézni, esetleg olvaso
lampat hasznalni csak a szobatarsak engedélyénetl le

- Etkezések ideje:

reggeli 7.00- 7.30

ebéd: 12.00 - 13.00

vacsora: 18.00 - 19.00
Munkaid 6

Munkaltatoval szegéses jogviszonyban allo6 munkavégzés esetén:
FokefeNon-profitKft-nél dolgozok esetén: 9.00 - 13.30 oraig, kdeB6 perc szinet
KEZMU Non-profitKft-nél dolgozok esetén: 8.00 — 12.00 oraig.

Pihenéid 6
Az ellatott mentalis illetve szomatikus allapotéiddgoen.

2. Ko0z0s helyiségek hasznéalata

- Ko6z0s helyiségek: tarsalgo, eb&dioglalkoztatd helyiség, szocidlis helyiségek

- Az intézmény ellatottjai a tarsalgoét altaldban maidk utan 15 érat6R2.00
oraig illetve pénteken és szomba$0006raig vehetik igénybe. Eiteltéien a
fejleszty pedagogus, illetve a szocidlis és mentalhigiénémkatars altal
szervezett foglalkozasokdthrtamara.

- Az ebédf az intézmény altal biztositott élelmezésen tubeetkedk szerint
hasznalhaté: latogatdk &ltal hozott élelem elfogyasa idejére, illetve az
ellatott sajat részére vasarolt élelmiszer elfogyasa idejére.

- Mentélhigiénés helyiség 8.00 oratél — 16.00 oraggen tul szervezett
foglalkozasok idejére.
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Vizesblokkok hasznalata: Az intézmény ellatotighikorlatozassal (napi 2 6ra)
illetve szikség szerint vehetik igénybe. Az Onéll&eépesség és az intimitas
figyelembe vételével biztositott a segitségnyujtas.

3. Elelmezéssel kapcsolatos ellatas

Az ellatottak napi haromszori étkezésben részeslldiétas étel biztositdsa
kizardlag az orvos javaslatara torténik. Az ellédt a hét valamennyi napjan
meleg ebédet, a szombat és vasarnap kivételéved matsorat kapnak

Az étkeztetés a székhelyen és telephelyen 2 tuamugirténik. A fekébeteg,
mozgaskorlatozott ellatott étkeztetése a betegsmmhdakodszobaban, illetve a
folyoson kialakitott helyen megoldott.

Az étkeztetés ighontjan tul kiszolgalas csak indokolt esetben lefges.

Az étkezést a Nograd Megye Onkormanyzatanak Biatdvezete biztositja.
Egyéni Bzési leheiségre teakonyha hianyadban nincs méd.

Az ellatottak sajat jovedelmikb igényuknek megfeléen élelmiszert
vasarolhatnak, annak tarolasarél az intézményéegmilé rendelkezései alapjan
szolgéalatban l&vapolé gondoskodik.

Az egy hétre élre elkészitett étrend tajékoztatas céljabol a sdgkh és a
telephelyen kifiggesztésre kerdl.

Csomagban érkezett, vagy latogatdk altal hozoltnédeert a szolgalatban 1év
szakdolgoz6 atvizsgalja, romlott élelem esetén azt ellatottal kdzdsen
megsemmisiti, a fogyaszthato élelemigihen kertil tarolasra.

4. Elvezeti cikkek fogyasztasa

Kavé: az ellatottak egészségének megdvasa érdekébibtp balesetvédelem
és tizrendészeti éirasok miatt a kavétés a lakdszobakban nem megengedett.

Kavéautomata a székhelyen és a telephelyen aatidlatrendelkezésére all.

Vallalkozo altal biztositott szolgaltatas a k&affsi leheiség. A kdvéizés és a
kiadagolas valamint ennek névszerinti nyilvantartas szakdolgozok (apolo-
gondozo0) feladataA nyilvantartds alapjan a havi elszdmolas a kavezajét
pénzébl torténik, az elfogyasztott kave kifizetése, ndélgrszocialis Ugyinteik
gondoskodnak

Dohanyzas: tiizvédelmi és biztonsagi szabalyok miatt a lakdszbdaknem
lehet dohé&nyozni. Dohanyzéara kijelolt hely a sz&dre és a telephelyen
biztositott. Az ellatottak szamara éketes igényfelmérés, valamint a pénzugyi
helyzet alapjan sajat pénziikikerll beszerzése a dohany (cigaretta), amely a
szocialis Ugyintek feladata Az ellatott a havi dohany és cigarettadarut minden
honap elején kapja medmennyiben az indokolt, az apolék adagoljak ki az
ellatottnak a cigaretta mennyiséget.

Alkoholfogyasztas az intézmény terlletén nem ajanlott. Az ittasa@ok
fegyelemsértésnek miell, amennyiben azzal tarsait vagy a napi életneénet
zavarja. Az alkoholfogyasztas kovetkeztében o6n- és kozyeszélagatartas
tanusitasa, valamint az orvosi utasitdsban szérsglgort alkoholtilalom be
nem tartadsa, korlatozé intézkedeés elrendelésétavorgga utan. Az eljaras a
korlatoz6 intézkedések szabalyzata alapjan torténik
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5. Ruhéazattal, textiliaval valo ellatas tisztalkod&®zerekkel vald ellatas

- Amennyiben az ellatott megfetelmennyiséff és mirbsédi ruhazattal nem
rendelkezik és elhasznalddott ruhazatanak pétletve a tisztalkodashoz
szukséges anyagok, eszktzok vasarlasa jovedélméin lehetséges, azokat az
intézmeény biztositja.

- Az ellatott igénye és izlése szerint sajat joveddlih ruhazatot, tisztalkodo
szereket vasarolhat, melyhez segitséget nyujtarmkinBézmény szocialis
agyintési.

- Az ellatott sajat ruhazatat egyéni azonositovdl étni, mely a ruhdzat béls
felén alkalmazando.

- Evente egy alkalommal az elhasznal6dott ruhdzatatSelejtezési Szabalyzat
alapjan — selejtezni kell.

- Az intézmény biztositja az &gytextiliat, de az telth hasznalhatja a sajat
agyneniijét is.

6. A ruhazat és textilia tisztitasanak és javitasgk rendje

- Az intézményi és az ellatottak sajat tulajdonaleaw ruhanenik mosasarol és
javitdsardl az intézmény sajat mosodaja gondoskodikly szolgéaltatas
ingyenes.

- Személyes ruhandtkh egyéni mosasara a Kendervaros Uti telephelyem és
lakdotthonban van leh&tég.

- Az intézmény mosodaja vegytisztitdst nem tud vdillad vegyileg tisztitando

VTP

ruhézatot az ellatott sajat koltségén a Tisztitiggdaton keresztil tisztittathatja.

7. Egészséqugyi ellatas
Az intézményben az egeészségugyi alapellatast piléle haziorvosa, a pszichiatriai
szakellatast pedig pszichiater szakorvos megbszasibdés alapjan latja el.

- Orvosi rendelés a székhelyen és a telephelyen ti&daési engedélyben
meghatérozottak szerint torténik. Féketegek esetében a lakdészobakban
torténik a vizsgalat, tiszteletben tartva az ettdmberi méltdsaghoz valo6 jogat.

- Rendelési idn kivil a miszakvezét apolé dont az orvos vagy mérttivasanak
szikseégessedir

- Az ellatottak egészsegugyi problémaikat 6etsban a veluk kodzvetlen
kapcsolatban 1&v 4polonak jelzik, aki az intézményvezeépoloval egyuitt
megteszi a szuikséges intézkedéseket.

- Az ellatottak részére a jogszabalyban meghataranattienkori ,alaplistas”
gyogyszereket (2. sz. fuggelék) az intézmény w@rightesen biztositja. Az
alaplistas gyogyszerek korébe nem tartozé egyéebgygy@rszikségletek
koltségét az ellatasban részésiilzeti meg. Az ,alaplistas” gyogyszerek
jegyzéke a gondozasi egységekben kifliggesztésie ker

- Az dllapotjavulashoz szikséges test-tavoli gyogaiszsegédeszkozok
biztositdsa az intézmény feladata, amely az intdgréajdonat képezi.

A testkozeli segédeszkozok koltségeinek viselésdlatottatterheli, kivéve, ha
a koltség viselésére nem képes.

- Amennyiben az ellatott nem az intézmény haziorvogalasztia kezél
orvosanak, gyogyszerélrés orvoshoz jutasarél maganak kell gondoskodnia.

- Allapotromlas, kérhazi kezelés esetén az intézméngsiti a hozzatartozot,
gondnokot.
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Az ellatottak szocialis intézményen belilli follaztatasa

Az intézményi jogviszonyban allo személy intégerébellili foglalkoztatdsa az
intézmény szakmai programja alapjan, a fejleszé¥sben foglaltak szerint, az
ellatott megléy képességeire épitve, koranak, fizikai és menédligpotanak
megfelefen fejleszi-felkészid foglalkoztatas (tovabbiakban: szocialis
foglalkoztatas) keretében biztositott.

A szocialis foglalkoztatas feltétele az ellatothakilitacios alkalmassagi
vizsgéalatanak elvégzése.

Az ellatott foglalkoztatasardl - a rehabilitacioslkalmassagi vizsgalat
eredmeénye alapjan a szocialis intézmény vgzelnt. Az intézmeényveiet
dontésel irasban értesiti az ellatottat, illetve torvényapvisatjét.

Ha az ellatott, illetve térvényes képvigielaz intézményvezedontését vitatja,
az arrol szolo eértesités kézhezvétglézamitott 8 napon belll a fenntartéhoz
fordulhat, aki arrél 15 napon belll dont.

Szocioterapias foglalkozasok szervezése

Az intézmeény az ellatottak megldépességeinek szinten tartasa és fejlesztése
érdekében szocioterapias foglalkozasokat szervez.
A szocioterapias foglalkozasok formait az ellaigénybe ves életkoranak és
egészségi  allapotanak, képességeinek mefgelehlasztjuk meg, az egyéni
fejlesztési tervben, megfogalmazott cé#idsekkel Osszhangban. A
szocioterapias foglalkozasok formai :

a) a munkaterapia,

b) a terapias és készségfejlédnglalkozas,
A munkaterapiaban azok az ellatottak vehetnek rékit szaked vélemeny,
ennek hidnydban az intézményvézetegitélése szerint nem alkalmasak a
szocialis foglalkoztatas keretében todénunkavegzésre.
heti husz orat.
A munkaterapiaban részt veellatott munkaterapias jutalomban részesithet
A munkaterapids jutalom a munkavégzés jel@igéiiggien differencialt,
amelynek havi dsszegét a munkalapon rogzitett ¢ayskg jellege és a
munkavégzéssel toltottdicalapjan az intézmény vedgt és a foglalkoztatast
vezef szakember hatarozza meg. Ha az ellatott sh@hzben részesil, a
koltépénz 6sszege nem csokkemdtlaemnunkaterapias jutalom 6sszegével.
A munkaterapias jutalom gyakorisagarol, a jutalombiészesidl szeméelyeki,
valamint annak alkalmankénti 0sszefjéa munkaterapiaban valé részvétel
figyelembevételével az intézmény iedtataroz.
A munkaterdpiara fordithatdé 6sszeg havi 30.000,Ar¢lyet az intézményben
mikods alapitvany biztosit.
A terapias és képességfejlésibglalkozas célja a megmaradt képességek
fejlesztése, szinten tartasa. A terapias foglalkogzervezhétaz intézmeény
kornyezetéeben, foglalkoztatd helyiségben és aznré@gyen kivil is.
Terapias és képességfejlésidglalkozas keretében kreativijivaszeti, mozgas-
és jatékterapiakat szerveziink, melynek héliedsztasa a kovetkez
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Hazirend

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30
Enek - zene Irodalmi jelleg i Jatékterapia, mozgas, Kreativ, miivészeti Kiscsoportos
foglalkozéas foglalkozéas szbérakozas jellegii foglalkozas beszélgetés

13:30 - 15:30 14:00-16:00 14:00-16:00 14:00-16:00 14:00-16:00
Nagycsoportos Irodszlrgll(dzlrleg " Kreativ, miivészeti Enek, vers és tanc Sport, jaték
foglalkozas . . jellegii szakkor szakkor szakkor

Hitoktatas
HETIREND lII-lll. ondozasi eqység

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30 8:30-11:30

Kreativ, Munkaterapia
manualis, Irodalmi jellegii Jatékterapia, Tanc és ének foglalkozas

miivészeti jelledi foglalkozas szorakozas foglalkozéas Parkrendezés
foglalkozas
13:30 - 15:30 14:00-16:00 14:00-16:00 14:00-16:00 14:00-16:00
Munkaterapia Testmozgas és sport Kreativ, manualis, .
, Nagycsoportos . . ; L . N Kiscsoportos
foglalkozéas . jellegii foglalkozas miivészeti jelledi B X
. foglalkozéas : . . beszélgetés
Parkrendezés Hittan ora foglalkozéas

10. Szabadids programok

Az intézmény mentalhigiénés foglalkoztatas keretdietositja:

a személyre szabott banasmaodot,

az egyeni és csoportos beszélgetéseket,
a szabadié kulturalt eltoltésének feltételeit,

az ellatott csaladi és tarsadalmi kapcsolatai setdmanak feltételeit,
a hitélet gyakorlasanak feltételeit.

A fejlesz6 pedagdgusok és a szocidlis és mentalhigiénés réunik

iranyitasaval

rendszeres

szo6rakoztato,

kulturalis

foglalkozédsokat tartanak az ellatottak részére.

aktivitast

segit
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11. Elektromos gépek hasznalatanak rendje

A sajat tulajdonban lév elektromos készilékek hasznalatara csak az intgzmngézgatoja
adhat engedélyt, az intézmény elektromos haldziati@herbirdsat figyelembe véve.

Az ellatott a sajat tulajdondban &evelektromos készulék hasznalata utdn havonta
hozzajarulast koteles fizetni.

Hitészekrény 500,-Ft
Mikrohullamu sué 200,-Ft
Szamitogép tartozékokkal 200,-Ft

Intézményi tulajdonban Iévszamitogépet ellatott nem hasznélhat. Internetriddat koltsége
sajat tulajdonu szamitogépen az ellatottdgidnze terhére, engedéllyel térténhet.

12. A kérelmek, panaszok eljarasrendje

Az ellatottak kérelmiikkel vagy panaszukkal az mééy igazgatdjahoz fordulhatnak. Az
intézményvezét 15 napon belll kodteles a panaszbejeleritasban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredmeényér Amennyiben az intézmeényvézeatariddben nem intézkedik,
vagy a panasztévnem ért egyet az intézkedéssel, azlesro6ld értesités kézhezvétdlét
szamitott 8 napon belll a fenntartohoz fordulhgbjwoslattal.

Az Ellatottjogi Képviseb fogaddnapjain, valamint barmely az intézmény seBidn és
telephelyén kiflggesztett elértiségen felkereshét

13. Halaleset

- Az ellatott elhalalozasaval kapcsolatos tédad részben a fiszakvezdt apolo,
részben a szocialis Ugyintézégzi.

- A torvényes képvisgl valamint a nyilvantartdsban szeréplhozzatartozo
értesitéséfl az igazgaté gondoskodik.

- Az elhunyt személyes tulajdont hasznalati targyairéhanendirél leltar készdl,
melyet két tandval igazoltatni szikséges. A leHarbfoglaltak a vagyon és
ertéktargyak, a peénzosszeggel egyltt a jmmehagyatéki végzésben megjeldlt
orokosnek kerul kiadasra.

- Ha az elhunytnak nincs megtakaritott pénze, akkkdziemetésil a halaleset helye
szerinti telepulési dnkormanyzat intézkedik.

- Az intézmény vezZg - amennyiben nincs, vagy nem leth&l az eltemettetésre
koteles személy, vagy az eltemettetésre kotelelyzeem gondoskodik a temetiésr
- az elhunyt személy kdztemetésének elrendeléseintézkedik a halaleset szerint
illetékes telepulési 6nkormanyzat polgarmesterénél

- Amennyiben az elhunyt az intézménnyel kotott megéltiasban sajat koltségén
torterd eltemettetésél rendelkezett, Ugy az intézmeény az elhunyt megtakapénze
terhére gondoskodik a gyaszszertartasrol.

XIV.

KARTERITESI KOTELEZETTSEG

Az intézmény felszerelésének, berendezési targyaasakdzeinek eltulajdonitasa, szandekos
rongalasa esetén az ellatott kartéritést kotetesnii, illetve birdsagi eljaras indithato ellene.
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Amennyiben az intézményellatott tarsai vagyonat képézeszkbdzeiben kart tesz, a
karmegtéritésére kotelezett.

Az intézménytulajdonat képek szines TV-t, képmagnot, HI-FI torony kezeléséatettra
bizni még eseti jelleggel sem szabad. A felsorékzkilékeket fejlesé&t pedagdgus vagy
szocialis és mentalhigiénés munkatars, annak &ebkkn apold-gondozo kezeli.

XV.

AZ INTEZMENY ALAPFELADATAT MEGHALADO PROGRAMOK
SZOLGALTATASOK KORE ES TERITESI DIJA

1 Az intézmény az ellatottak igényének megfédel megszervezi az intézményi
koltségvetésti nem biztosithato szolgaltatasok korét.

2 Kozmetika, pedilir, gydogymasszazs, bifé, kirandulasok, udulés, ézinmozi,
muzeum latogatas, sportrendezvényeken valdé részvébely szolgaltatasok,
programok onkoltségesek.

3 Keresettel vagy jovedelemmel nem rendetkezllatottak rendezvényeken valo
részvételét az intézmeényberiikddé alapitvany tamogathatja.

4 Az intézményi gépkocsi magancélra toftdrasznalata csak indokolt esetben, és
térités ellenében velieigénybe melyben a gépjarfhszabalyzatban foglaltak szerint
az intézmény igazgatdja dont.

5 Az intézményi ellatasban részeésdzemély irasbeli kezdeményezésére az ellatott,
illetve a gondnok az intézménnyel e célbdl kaptrddésben vallalhatja, hogy a
jogszabalyban éirt feltételeket meghalad6 ellatotti igény kielégének koltségeit
viseli. A koltségek megtéritésének teljes Osszegarolag a szerddésben
meghatarozott célokra fordithatd. Ha az intézménygviszony a szefdés
megkotését szamitott 6t éven belll - haléleset kivételévakgsinik, a koltségeknek
a fennmarado idre juto aranyos részeét az intézmeny koteles vigshait

XVI.

AZ INTEZMENYI JOGVISZONY MEGSZ UNESENEK SZABALYAI

1. Az intézményi jogviszony megsmik ha:

- az intézmeény jogutdd nélkil megsuk,

- az ellatott legalabb 60 napig engedély nélkil irada#tanul tdvol marad,

- az ellatott mas intézménybe tordeithelyezésével,

- az ellatott vagy gondnoka kérésére,

- az ellatott a hazirendet tobb alkalommal sulyosagsarti,

- az ellatott halalaval,

- hatarozott idre sz0l6 beutalas esetén a hatalgjartaval,

- a szakéwi bizottsdg szakvéleménye alapjan az intézményigpgnyt létesdt

elhelyezése nem indokolt az adott ellatasi formaban
Rehabilitacios részlegen &él ellatottak részére sikeres rehabilitacio (6nalltetvitel
megkezdése) esetén az intézmény utdgondozast ibizErsnek keretében a gondozas
megs#inésébl szamitva legaldbb hat honapig segitséget nyuijt:
- segiti csaladi, lakokdrnyezetbe valo beilleszketjésé
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- segit intézményekkel (pl. csaladsedikapcsolatot tart,
- tdmogatja a munkahelyi beilleszkedést,
- tanacsadassal, iranymutatassal segit az onaligtélétialakitasaban.

Az utdégondoz6 személyét az intézmény igazgag@@li ki. Az utdgondozo a rehabilitalt
személy allapotéardl, korilményéiraz intézmény igazgatojat tajékoztatja.

2.  Mas intézménybe torté athelyezés esetei:

Mas intézménybe tortérathelyezés akkor kezdeményeshéia:
- az ellatott egészségi allapotanak valtozasa ingmkol
- az adott intézményben allapotara valé tekintettehlbb nem rehabilitalhato,
- az ellatott vagy a hozzatartoz6 keri
- ahéazirendet tdbbszor sulyosan megsérti.

3. A hazirend sulyos megsértésének esetei:

a) az ellatott tarsainak életét veszélyériragatartast tanusit,

b) sulyos Kincselekményt kovet el,

c) az intézmény tulajdonadban szandékosan kart okoz,

d) ha a lakoko6zdsségbe beilleszkedni képtelen,

e) kimerbk és eltdvozésok rendjét sorozatosan megszeqgi,

f) 60 nap engedélyezett szabadsag leteltét KOV napig nem tér vissza az
intézménybe.

XVII.

A HITELET GYAKORLASA

Az ellatasban részesil szamara adott a leliseg az egyéni vallasgyakorlasra.

Az intézmeényi ellatottakegyhazi szertartasokon vehetnek részt a kozsédaderapan.

Az ellatottak részére a székhelyen és a telephdtisakitasra kerllt a hitélet gyakorlasara
alkalmas hely illetve egy hitoktatd minden héteny eglkalommal hitoktatast tart az
erdekbdok szamara.

A hitélet gyakorlasat minden esetben tiszteletbshtartani.

XVIII.

ERDEKKEPVISELETI FORUM

Az intézményi jogviszonyban all6k jogainak, érdeled védelmére Erdekképviseleti Férum
(tovabbiakban: Férum) szolgél, amely a székhelygetelephelyen 5 — 5 taggalikdik.

Az Erdekképviseleti Forum tagjai:

valasztas alapjan:
- az intézmeényi ellatast igénybe w&vkozUl: 2%
- intézmény dolgozdinak képviseletében: 61f
- az ellatott hozzéatartozai, illetve térvényes képldskozill ©
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- kijelolés alapjanintézményt fenntartd szervezet képviseletében 6 1f
A férum tagjainak névsorat a 3. sz. flggelék tantdza.

1. A férum feladata, hataskore

- Elézetesen véleményezi az intézmény v@eehltal készitett, az ellatottakkal,
valamint az intézmény bélséletével kapcsolatos dokumentumok koézil a
szakmai programot, az éves munkatervet, a hazireadeellatottak részére
készUlt thjékoztatdkat.

- Megtargyalja az intézményben 6kl panaszait — kivéve a jogviszony
keletkezésével, megsziintetésével és az athelybkégssolatos panaszokat —
és intézkedeést kezdeményez az intézmeéenytydaks.

- Té&jékoztatast kérhet az intézmény véi#taz ellatottakat éridtkérdésekben,
az ellatas szervezéseével kapcsolatos feladatokban.

- Intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntaté, fvalamint mas,
hataskadrrel és illetékességgel rendetkbatosagok, szervek felé, amennyiben
az intézmény rikddésével kapcsolatos jogszabalysértésre utakefedszlel.

2. A férum mikddése

- A férum tagjainak megvalasztasa laképsen nyilt szavazassal (egyszer
szotbbbseéggel) torténik, kiveve az intézmeény femdtazervezet képvisgkt,
akit maga a szervezet delegal.

- A férum tagjai kozil elnokodt valaszt, melyhez a diagtébbségének igen
szavazata szikséges.

- Az eln6k gondoskodik az ulések dsszehivasarol,tvaz@rum uléseit, mely
jegyzokoényv késziil.

- A forum szikség szerint, de legalabb évente egyalatkmal Ulésezik,
munkajardél évente egyszer lakddgsen beszamol.

- A forum hatarozatképes akkor, ha Ulésein a tagbbk t@int a fele jelen van.
Dontéseit egyszér szo6tobbséggel hozza. Ulésein az intézmény §zet
tanacskozasi joggal vesz részt.

- A forum mandatuma 4 évre szél.

3. A férum tagsaganak megséinése

A férum tagsaga megsaik:
- forum mandatumanak lejartaval,
- ataglemondasaval,
- atag halalaval,
- atag visszahivasaval,
- az intézmeényi ellatasban részésjilgviszonyanak megénésével.

A tagsag megsinése esetén az () tagot a mégest kovet 60 napon belul kell
megvalasztani.
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XIX.

VEGYES RENDELKEZESEK

Tajékoztatasi kotelezettség

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellaksétéleisl a kérelem benyujtasakor
a kérelmeé tajékoztatasban részesul. Az ellaths megkezdésdegkorabbi
idépontjarol az intézmény veZge a jogosultat, illetve hozzatartozojat értesiti
ertesités illeileg tajékoztatas tartalmazza:

0 az igénybevétel megkezdésére fenntartott legalgblemapos hatériit,
tovabba az annak elmulasztasa esetén kovewaast,

0 az intézménybe val6 felvételre, az intézményi jeguny létesitéséhez
szikséges okiratokra, személyes hasznalati targyahkozzatartozoi
nyilatkozatokra, a személyes megjelenésre vonatlszabalyokat és
mas, jogszabalyban meghatarozott feltételeket.

Ha a jogosult a bentlakdsos intézménybe az igérybleg biztositott idtartamon belul
nem koltozik be, és ennek okardl az intézmény ¥gtehem értesiti, az intézmény
vezebje megkeresi a jogosult lakdhelye (tartozkodasydeszerint illetékes jegyt.

A jegyzé a megkeresésre tajékoztatast ad

- ajogosult tartozkodasi helyir

- abekoltdzés elmaradasanak indokairol

- azintézmeényi ellatas igénybevételének varhaipadtjarol.

Ha a jegyd tdjékoztatasa szerint a jogosult az intézményitast neki fel nem réhaté
okbdl nem tudta megkezdeni, az intézményuezar akadalyoztatasra okot ado
korilmény megsmését koveét 30 napon belll lehéség szerint gondoskodik az
érintett elhelyezésél Egyeb esetben kezdeményezi a beutalas megszsiitet

Az intézménybe torténfelvételkor az ellatott és hozzatartozoéja, gondntaékoztatast

kap:

- azintézményben biztositott ellatas tartalmardieteleirsl,

- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

- a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapcsolattarta&ilondsen a latogatas, a
tavozas és a visszaterés — rertdjér

- panaszjoguk gyakorldsanak maodjardl,

- azintézmeényi jogviszony megsrseének esetéir

- az intézmény hazirendjér

- a fizetend téritési dijrdl, teljesitési feltételély tovabba a mulasztas
kovetkezményeti

- ajogosult jogait €s érdekeit kepvisearsadalmi szervezetekr

A jogosult és hozzatartozgja az intézménybe vdil@felkor koteles

- nyilatkozni a tdjékoztatdsban foglaltak tudomastahé®l, tiszteletben tartasarol

- adatokat szolgéltatni az intézményben a vezetditdmfartasokhoz

- nyilatkozni arrdl, hogy a szocidlis ellatasra vglgosultsag feltételeit és a jogosult,
tovabba a kozeli hozzatartozdja természetes szamwigsitd adataiban beallott
valtozasokat haladéktalanul kozli az intézmény itgeeel.
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Az intézmény igazgatbja koteles értesiteni az ellgtat, illetve gondnokéat,
hozzatartozojat

- az ellatds biztositasaban felmerilt akadalyoztatasaz ellatas ideiglenes
szlUneteltetésél, az athelyezés kezdeményezékér

- a dijfizetési hatralék kovetkezmény@djr valamint a behajtas érdekében
kezdemeényezett intézkedésakr

XX.

A lakdotthonra vonatkoz6 killbnleges szabalyok

A lakootthonban fogyatékos személyek apold-gondogtl lakdotthoni ellatasa
torténik 12 fébhelyen.

A lakootthon az intézmény telekhataran belll, arsmdvezeti egységekentikddik.
Az igénybevétel mddja a szocialis igazgatasrokzésialis ellatasokrol szolé 1993. évi
[1l. torvény vonatkozo6 rendelkezései szerint tGkén

A lakdotthonban &l személyek, valamint az ott dolgozé szakemberekl&ssége az
etikai normak betartasa, betartatasa, a szobakitaianak tiszteletben tartasa.

Az ellatottak egyuttélésuk soran térekedjenek ayogti legkdr megteremtésére:

- A tarsalgo a kozos egyittlétek szintere, melyetdeniki egyarant hasznalhat,
azzal, hogy a pihenni vagyok nyugalmat ne zavarjak.

- Minden ellatottegyenrangu, egymast nem terrorizalhatjak, egymas feem
uralkodhatnak.

- Elelmiszert a konyhaban rendelkezésre ali$zekrényben tarolhatnak

- Alakdészobaban mdlkzék az utcai ciphasznalatat.

Valamennyi dolgozonak és ellatottnak egymashoz walkzonya a koélcsdnds
tiszteletre épul, amely elvarja az udvariassagapintatot, megertést az ésszer
hatarokig.

Az ellatott - amennyiben rendelkezik sajat jovedeteel, készpénzzel -, lelésege
van sajat butorzat vaséarlasara, korlatozott meeghien az elhelyezési korilményekre
valo tekintettel. Akik nem rendelkeznek sajat baédtal, azok részére az intézmény
biztositja azt.

Az ellatott korlatozas nélkil behozhatja személyesznalati targyait, személyes
dolgait (agynemy, ruhanemn, tisztalkodé szerek), kisebb hasznalati eszk&@er,
vided, magné, radio, villanyborotva, hajszaritd)stb

A lakészobak esztétikus diszitése a fejlesptedagogus és a szocialis és
mentalhigiénés munkatars iranyitasa mellett folyik.

A lakéotthonban az intézmeényi téritési dij megdatiaga a hatalyos jogszabalyok
alapjan torténik. Mivel a lakéotthon apolé-gondazid, ezért a hatalyos jogszabaly
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szerint a téritési dij megallapitdsa a kozpontiletpan elhelyezett ellatottakéhoz
hasonlé modon torténik.

10.Elvéaras, hogy a lakdészobak és kozos helyisegekdkiszs rendezettek legyenek. A
lakbészobak takaritasat onalléan, illetve takaftit@s a szocidlis és mentalhigiénés
munkatars segitségével végzik, szikség szerintkagigggal. A k6zdsen hasznélt
helyiségeket (konyha, tarsalgo, fésdoba stb.) a takaritbntakaritja az ellatottak
bevonasaval. A tisztitoszereket az intézmény higéos

XXI.
Vegyes, zaro rendelkezések
A Hazirend flggelékei:
1. szamu fuggelék: A Hazirend fuggelékeinek jegyzék
2. szamu fuggelék: ,Alaplistas” gyogyszerek listaja
3. szamu fuggeléek: Erdekképviseleti forum tagjai
Zaradeék
1. Jelen Hazirend 2011. majus O1. nappal lép hatalylmelyet a Nograd Megyei
Onkormanyzat Kozglesének Humanszolgaltatasi Bizottsaga
HSZB. szama, 2011....... -én kelt hatarozataval jovaitagy
2. A hazirend valtozasair6l az intézmény véieetaz Erdekképviseleti Férum tagjait

2011. aprilis 01. napjan tajékoztatta, akik azt evdéényezték, és elfogadasat
egyhangulag tamogattak.

Bercel, 2011. 4prilis 1.

Szepes Péter s. k.
igazgato
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Hazirend 1. szamu filiggeléke

Harmonia
Rehabilitacids Intézet és Apolé Gondozd Otthon
2687 Bercel, Petofi ut 2.
Tel: 35/384-011. Tel/fax: 35/384-219

bercelrehab@nograd.hiu
www. bercelrehab.hi:

A Hazirend fiiggelékeinek jegyzéke

1. szamu ﬁiggelék: A Hazirend fiiggelékeinek jegyzéke
2. szamu fiiggelék: ,2Alaplistas” gydgyszerek

3. szamu fiiggelék: Erdekképviseleti Férum tagjainak névsora
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Harmonia
\ Rehabiliticiés Intézet és Apold Gondozé Otthon
2687 Bercel, Petofi ut 2.
Tei: 35/384-011. Tel/fax: 35/384-219
bercelrenabl@nograd.liu
www. bercelrehab.hu

Rendszeres gyogyszerkesziet

ATC-A02 A
Magnesium- vegyiiletek (NILACID tabletta)

ATC-A02 B
Famotidine (APO- FAMOTIDIN filmtabletta)
Omeprazole (OMEPRAZQOL- ratiopharm kapszula)

ATC-A05 A
Az epebetegségek egyéb terdpids készitményei (CHOLAGOL oldat)

ATC-A07 A
Rifaximin (NORMIX filmtabletta)

ATC-A07 E
Sulfasalazine (SALAZOPYRIN EN tabletta)
Mesalazine (PENTASA retard tabletta)

ATC-A09 A
Multienzimek (DIPANKRIN bélben oldodé drazsé)

ATC-A10B
Metformin (ADIMET {filmtabletta, METFOGAMMA filmtabletta)
Gliclazide (DIAPREL MR retard tabletta)

ATC-B01 A
Acetylsalicylic acid (ASPIRIN PROTECT bélben oldodo filmtabletta)

ATC-B02 A
Aminocaproic acid (ACEPRAMIN granuldtum)

ATC-B02 B
Phytomenadione (KONAKION ragédrazse).



ATC-B03 A
Dextriferron MALTOFER ragotabletta, szirup)
Vas és folsav kombindacioi (MALTOFER FOL ragoétabletta)

ATC-C01 A
Digoxin (DIGOXIN tabletta)

ATC-C01 D
Glyceryl trinitrate NITROMINT aerosol, tabletta, retard tabletta)

ATC-C02 C
Prazosin (MINIPRESS tabletta, retard kapszula)

ATC-C03 C
Furosemide (FURON injekci0, tabletta)

ATC-C03 D
Spironolactone (VEROSPIRON kapszula, tabletta)

ATC-CO3 £
Hydrochlorothiazide és kdlium- kiméld szerek (AMILORID COMP. Pharmavit tabletta)

ATC-C04 A
Pentoxifylline (CHINOTAL drazse)

ATC-C0S A
Procaine (HEMORID kenbces, végbélkip)

ATC-CO5 B
Calcium dobesilate (DOXILEK kapszula)

ATC-CO05 C
Monoxerutin (VENORUTON gél, kapszula, VENORUTON FORTE tabletta)

ATC-C07 A

Metoprolol (BETALOC tabletta)

Bisoprolol (BISOPROLOL- ratiopharm tabletta)
Nebivolol ( NEBIVOLOL- ratiopharm tabletta)
Carvedilol (CARVEDILOL- ratiopharm)

ATC-C09 A

Captopril (TENSIOMIN tabletta)

Enalapril (ENALAPRIL- ratiopharm tabletta)

Perindopril (PERINDOPRIL- ratiopharm tabletta)

Ramipril (RAMACE kemény kapszula, RAMIPRIL- ratiopharm tabletta, TRITACE tabletta)

ATC-J01 A
Doxycycline (DOXYCYCLIN AL kapszula)
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ATC-J01 C
Penamecillin (MARIPEN EXTRA tabletta)

Amoxicillin és enziminhibitor (CURAM filmtabletta, CURAM DUO filmtabletta)

ATC-J01 D
Cefuroxime (CEFUROXIM 1A pharma)

ATC-JO1 E
Sulfamethoxazole és trimethoprim (SUMETROLIM tabletta)

ATC-JO1 F
Roxithromycin (ROXITHROMY CIN- ratiopharm filmtabletta)

ATC-J01 M
Ciprofloxacin (CIPROFLOXACIN- ratiopharm {ilmtabletta)

ATC-MO01 A
Diclofenac (DICLOFENAC DUOQO pharmavit kemény kapszula)

ATC-MO02 A
Diclofenac (DICLAC gél, FLECTOR EP gél

ATC-MO03 B
Tolperisone (MYDETON filmtabletta)

ATC-NO3 A
Clonazepam (RIVOTRIL tabletta)
Carbamazepine NEUROTOP retard tabletta, TEGRETOL CR tabletta)

ATC-N04 A
Biperiden (AKINETON tabletta)
Procyclidine (KEMADRIN tabletta)

ATC-N04 B
Selegiline (JUMEX tabletta)

ATC-NO5 A

Haloperidol (HALOPERIDOL injekcio, tabletta)
Zuclopenthixol (CISORDINOL filmtabletta)
Tiapride (TIAPRIDAL tabletia)

Risperidone (ZIPERID filmtabletta)

Eseti gyogyszerkésziet

ATC-A03 A
Drotaverine (NO- SPA injekcio, tabletta)
Siliconok (ESPUMISAN gv&ngy kapszula)

ATC-AO03 F
Metoclopramide (CERUCAL injekeid, tabletta)



ATC-A06 A
Sodium picosulfate (GUTTALAX cseppek)

ATC-A07 D
Loperamide (ENTEROBENE ratiopharm filmtabletta)

ATC-C08 C ,
Amlodipine (AMLODIPIN-BEZILAT- ratiopharm tabletta)
Nifedipine (CORDAFLEX filmtabletta, spray)

ATC-MO02 A
Diclofenac (DICLAC gél, FLECTOR EP gél)

ATC-NO2 B

Metamozole sodium (ALGOPYRIN injekcid, tabletta, PANALGORIN tabletta)

Aminophenazone kombindciok pszicholeptikumokkal (DEMALC
injekcio)
Paracetamol MEXALEN tabletta)

ATC-NO5S B

Diazepam (SEDUXEN injekcio, tabletta)
Chlordiazepoxide (LIBRIUM drazsé)
Alprazolam (FRONTIN tabletta)

ATC-NOS C

Nitrazepam (EUNOCTIN tabletta)

ATC-R06 A

Promethazine (PIPOLPHEN drazsé, imnjekcio)
Cetirizine (CETIRIZIN- ratiopharm tilmtabletta)

ATC-C01 B
Propafenone (RYTMONORM filmtabletta)

i, @#ﬁdfﬁﬂr s ﬁéﬁﬁ]b{'

. sza
nsychiater B4 mgfa lkozas @ .,:E: \
| thamnﬁﬂrma &8 Gﬂ:wm in

ns Ut 2
Eﬁﬂj i 'F'-"ﬂ E”‘ i"t"E"FiL gIval - rq,r - fﬂl[

Viobit 06 30/599-7852 E?rig 0 sz 120081800
Bszia.. F‘Hf'ﬂ.ﬂd?.};.ﬂ?l}"‘r N1BDA"

P fE“‘W«**
,'gaf‘ cgyent d-

(OFUL

Bercel, 2010.12.23.

GON tabletta, DEMAILGONIL

J} Lﬁ»*\

mtegm@nvaef"’apﬁlﬁ




Hazirend 3. sz. figgeleke

Harmonia
Rehabilitdcios Intézet és Apolé Gondozo Otthon
- 2687 Bercel, Petofi ut 2.
Tel: 35/384-011. Tel/fux: 35/384-219
bercelrehab@nograd. hu
wiww. bercelrehab. hu

Erdekképviseleti Forum tagjainak nevsora

I. gondozasi egyseg:

Az intézményi ellatast igénybe vevok kozil:
e Palotai Ferenc
e Magasi Gabor

Az ellatottak hozzatartozoi, illetve torvényes képviseloi kozil:
e Benedek Gaborné

Az intézmény dolgozéinak képviseletében:
e Kertész Laszloné (Sziics 11diko)

Az intézmény fenntarto szervezet képviseletében:
e Kollar Laszlo

[1-111. gondozasi egyseg:

Az intézményi ellatést igénybe vevok koziil:
e Polonyi Monika
e Racz Ibolya

Az ellatottak hozzatartozoi, illetve torvényes képviseloi koziil:
e Dr. Papp Judit

Az intézmény dolgozoinak képviseletében:
e (surka Laszlone

Az intézmény fenntart6 szervezet képviseletében:
e Kollar Laszlo



Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilése
Pénzugyi Ellerérzé Bizottsaganak Elndke

5/2011. (IV.19.) PEB

Targy:Nograd Megye Onkormanyzata
likviditasi hitel felvétele

HATAROZAT

A Pénzugyi Elledrz6 Bizottsdg a Gazdasagi Bizottsag altal megtargyagitkoztatoval
egyetért, az abban foglaltakat tudomasul veszi.

Salgotarjan, 2011. 4prilis 19.

dr. Rozgonyi Jozsef
a bizottsag elndke



NOGRAD MEGYEI ONKORMANYZAT
KOZGY ULESENEK
UGYRENDI BIZOTTSAGA

4/2011. (IV. 19.) UB. szamu Targy: Cimer hasznalat iranti kérelem elbirdlasa

HATAROZAT

A NoOgrad Megyei Onkormanyzat Kozgjgsének Ugyrendi Bizottsaga (a tovabbiakban: Bszaf} a
Noégradi Hismanufaktira Kft. (székhelye: 3129 LuaalZbajlik at 14.) Ggyvezéje: Palfalvai Laszld
altal benyujtott kérelem alapjan engedélyezi a megimer reklam és marketing célra totién
hasznalatat.

A cimerhasznélat 10 év dthrtamra érvényes, a névhasznalatért dsledzemély neve: Pélfalvai
Laszlo, Ugyvezétigazgato.

A hatarozat ellen a kérelmga hatarozat kezhezvetgleszamitott 15 napon belul fellebbezéssel €lhet
a Nograd Megyei Onkormanyzat KoZdgséhez (3100 Salgotarjan, Rakéczi at 36.). A Bszmt
tajékoztatja a kérelméy, hogy a hataridjogveszé.

INDOKOLAS

A Nogradi Husmanufaktara Kft. azzal a kéréssel ditiréh bizottsdghoz, hogy biztositsa részére a
megyei cimer haszndlatat. A cimerhasznéalat engezi&dgt reklam és marketing céljabdl kérte.

Nograd Megye Kozgilésének Nograd Megye Onkormanyzatanak jelképés azok hasznalatardl,
valamint a ,Négrad” név felvételé@rés hasznalatanak rendjeszolé 9/1991. (VI1.27.) Kgy. rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) 8. 8-a értelmében a medgydiormanyzat jelképeit a Bizottsagahoz
benydujtott irdsbeli kérelem alapjan kiadott at nerhdzhatdé engedély alapjan lehet felhasznalni,
illetve hasznalni. A bizottsdghoz a kérelmet ae ercélra rendszeresitéttapon kell benydjtani.

A bizottsdg a kérelmet megvizsgalta és a hivatkdaingyilési rendelet szakaszait szenitetartva,
valamint a jelképhasznélat céljara tekintettelraledke® rész szerint dontott.

A Bizottsag a kozg§lés és szervei Szervezeti ésikddési Szabalyzatardl sz6l6 24/2003. (XII. 29.)
Kgy. rendelet 1/d. mellékletének 1. pontja alaggosult eljarni.

Salgétarjan, 2011. aprilis 19.

Tisza Attila s.k.
a bizottsag elndke

A hatarozatot kapjak:
1. Nogradi Hismanufaktira Kft. — 3129 Lucfalva, fikait 14.
2. Irattar




